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CSALADOK A CSALADOKERT

Csaladok a csaladokért:

interaktiv kozmiivelodési szerepvallalas a cselekvo és értékteremto csaladi
egyiittmiikodések megteremtése érdekében

EFOP-5.2.4-17-2017-00007

BESZAMOLO

Kedvezményezett neve: TEMI Fried Miivelodési Haz Kozhasznu

Alapitvany
Helyszin 7081 Simontornya, Petofi S. utca 67.
Foglalkozas tipusa Klubfoglalkozas

Foglalkozas datuma 2019.05.08

A munka és a csalad osszegyeztetése
Foglalkozéas Témaja

A klubfoglalkozasunkon a mai téma a munka és a csalad dsszeegyeztetése volt a t¢éma. Komoly
kihivast jelent méltanyos munkahoz jutni, a csaladtagokrol gondoskodni és emellett eleget tenni
a vallalatok, kozosségek és tarsadalmak elvarasainak. Magasabba valt a ndk munkaerdpiaci
részvételi ardnya a jobb képzettségi ¢és gazdasagi lehetdségeknek, valamint annak
koszonhetéen, hogy a hdaztartdsoknak ¢és a noknek nagyobb sziikségik van a
jovedelemszerzésre.

Bar minden eddiginél tobb né végez keresd tevékenységet, a ndk otthoni kotelezettségeinek
mértéke nem csokkent. Sok esetben a férfiak a csaladi feladatok elvégzésében valtozatlanul kis
mértékben vesznek részt. Sot, a csaladok Osszetételében bekovetkezett valtozasok - az
egysziilds, elsdsorban egyediilalld anyai hdztartasok szamdnak novekedése és a kiterjedt csaladi
héaztartasok szdmanak csokkenése Emellett, a jelenlegi munkakoriilmények kapesan kialakult
helyzet egyre nehezebbé teszi mind a ndk, mind a férfiak szadmara, hogy megtfeleld egyensulyt
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hozzanak létre munkahelyi és csaladi kotelezettségeik kozott. Ezek a koriilmények magukban
foglaljak a bizonytalan munkaszerzddéseket, az alacsony béreket, a hosszii munkaidét, a
munkaid6 intenzitasdnak ndvekedését — gyakorlatilag nincs improduktiv id6 a munkaidén beliil
—, valamint a tilmunka elére nem lathato elrendelését.

Ezek a véltozasok és koriilmények kiillonosképpen a ndket hoztak sériilékeny helyzetbe, mivel
a fizetett munka mellett valtozatlanul elsésorban 6k latjak el a gondozasi tevékenységeket. igy
a dolgoz6 nok végil is sokkal hosszabb munkanappal és megndvekedett 6sszmunkateherrel
néznek szembe, mivel a nem fizetett otthoni munka ¢€s a csaladi kotelezettségek egyeldre még
nem egyenld mértékben oszlanak meg a ndk és férfiak kozott.

A foglalkozas keretében azt taglaltuk, hogy melyek azok a foglalkoztatasi formak, amelyek
segithetnék a ndk visszaallasat a munkédba és anyaként, feleségként is konnyebb lenne
helytallniuk. Konnyebb lenne az egyensulyt megtartani a munka és a csalad kozott. Igy
mentilink végig az atipikus foglalkoztatasi formakon, amelyek koziil kiemelten a részmunkaidds
foglalkoztatas, a tdivmunka és a bedolgoz6i munkaviszony érdekelt mindenkit. Valamint az
onfoglalkoztatast.







