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A projekt rovid bemutatasa

Palyazatunk a helyi problémdk - mint a népességfogyds, a gyermektelen
és csonka csaladok szdamanak novekedése az érintett telepllésen, a megfe-
lel6 szolgdltatdsok hijan az elvandorlas ndvekedése - Ujszerl megkozelitésével
reagdl, a pilot projekt sikerének fényében, reményeink szerint, a korabbi meg-
olddsoknal hatékonyabban, eredményesebben.

Az adaptacionk a kovetkezd teriiletek megolddsara koncentral, szinergia-
ban a palyazati felhivasban megfogalmazott célokkal:

e csaladokat érint6 szolgaltatasok, kiilonos tekintettel a gyermekekre
e szocialis ellatdsok és szolgdltatasok, gyermekvédelem, gyermekjolét fej-
lesztése
o tarsadalmi felzarkdzas és befogadas, ezen bell:
- kisebb teleptlések elszegényedése, elnéptelenedése,
- a kozszolgaltatasok (egészségligyi és kozérdek(i szocidlis szolgaltatasok)
elérhetdségének és minGségének javitasa,
- csaladtervezés, csaladi életre vald felkészités

A felhivas keretében elérni kivant részcélok a kdvetkez6k:

- Kisérleti szinten (pilot) mar igazoltan bevalt mddszerek (baba-mama pont
mintdjara CsaladiPontok létrehozasa, ,Fiatal Csaladok Pontja” intranet
rendszer internetes fellletté szélesitése és kinalatanak bdvitése), széle-
sebb korl adaptdacidjanak megvaldsitasa (orszagos haldzatta bévités fizi-
kailag és online)

- Az adaptacios rendszer megvaldsulasat kéveté monitoring rendszer kiala-
kitasa és m(ikodtetése (a mérési, kutatasi és elemz6 rendszer hatékony és
koltségkiméld online monitoring szisztémajanak kialakitasa, mikodtetése)

- Az adaptacios kisérlet eredményes megvaldsitdsa érdekében helyi egyitt-
muakodések a konzorciumi partnerekkel és szakmai egylttmikodések
a Nagycsaladosok Orszagos Szovetségével és annak helyi szervezeteivel

A projekt keretében megvaldsult adaptdcios kisérletek tovabbi alkalma-
zasanak el6készitése: a CsaladiPontok orszagos haldzatta bévitésének lehe-
t6sége, az intranetrdl internetes portalld szélesitett CsaladiPont oldal teljes
hozzaférésének biztositdsa a szolgdltatasok terén.

Cél meghatarozasa

Projektlink célja, hogy a kozmUvelGdési szolgdltatasok kiterjesztésével és
informacios tér mikodtetésével a csaladokat kozelebb hozzuk egymadshoz,
hozzasegitsiik 6ket a sikeres gyermekneveléshez, mindezt gy, hogy az 6ket
érint6 szocidlis rendszereket, informaciokat kozelebb hozzuk hozzdjuk, egy
helyen elérhet6vé tesszik. Kilondsen fontos a projekt gyerekekre gyakorolt
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hatasa. Hosszu tava célunk, hogy a gyerekekbdl sikeres felnSttek valjanak,
az 6nallé életvitelhez sziikséges képességeik minél el6bb kibontakozzanak.
Ehhez leginkdbb a szlil6k szemléletformalasaval jarulhatunk hozza.

Projektlink alapja a Szolnokon a konzorciumvezet6 VOKE Csomdponti
MdvelSdési Kdzpont altal elinditott és mar mikodé baba-mama kdzosségi
pont, ahol a cél ennek kiszélesitése a Szolnok-Kiskunfélegyhaza-Simontor-
nya altal hatarolt haromszogben, és Uj csaladok kézosségbe valé bevonzasa;
emellett az ugyancsak a szolnoki VOKE Csomodponti Mvel&dési Kdzpont
altal 2015-ben elinditott és a kbzosségi pont online fellletét képezd, zartkord,
csak a felhasznalék altal igénybe vehet6 kisérleti , Fiatal Csalddok Pontja” int-
ranet rendszer, amely egyszerre online csaladi magazin és egyben kozbsség,
ennek internetes portalla fejlesztése. Azonban mig a baba-mama koz0sség
csak a kisgyermekes anyukdkra koncentral, a ,Fiatal Csalddok Pontja” pedig
a regisztrdlt fiatal csalddokat tdmogatja, 6sztondzve a gyermekek vallalasat,
a CsalddiPontok hdldézatanak létrehozdsaval az orszag harom kevésbé fejlett
régidjaban, amit az intranetes oldal tartalmi bévitésével és internetes kdzos-
ségi site-td szélesitésével, multimédids interaktiv adatbdzis létrehozasaval
mindenhova eljutd segitd, tandcsado szolgdltatast valdsithatunk meg, amely
a csaladok lehetdségeirdl, nehézségeirél, oromeirél szol.

A projekt rovid 6sszefoglalasa

A 3 megvaldsitasi helyszinen, amelyek mindegyike mas térségben fekvg,
mas adottsagu és népességl telepilés (Simontornya: 4 ezer lakos, Kiskunfé-
legyhaza: 29 ezer lakos, Szolnok: 73 ezer lakos) CsaladiPontot hozunk létre,
ahol a személyes taldlkozok mellett lehet6ség nyilik a szakemberekkel vald
talalkozasra is a bevont célcsoport részérdl, tovabba a célcsoport tagok kozotti
egyuttmUkodések kialakitasara is. Helyszinenként 30-40 f6 bevonasaval kalku-
lalunk, igy 6sszesen 100 f6 részvételére szamitunk, akik személyesen vesznek
részt a projektben.

A megvaldsitas masik sikja virtudlis térben, egy multimédias fellleten
torténik, amelynek a , Fiatal Csalddok Pontja” elnevezés pilot intranet oldal
az alapja. A nyilvanos elérés(ivé tett és kibGvitett tartalommal, szolgilta-
tasi felllettel ellatott online portal alkalmas egyrészt arra, hogy a csaladok
egymassal is tartsak a kapcsolatot, és barmikor Uj csalad kapcsolddhasson
be a hdlézatba, masrészt blogot vezethetnek, konferencidkat, el6adasokat
tekinthetnek meg, de mindezt interaktiv médon, kérdéseket feltéve, szakértdi
vélaszok mellett masok tapasztalataira hagyatkozva. Az online feliileten tobb,
csaldddal kapcsolatos irast is kdzzéteszlink, igy az aktualis addzasi, csaladta-
mogatasi, gyermeknevelési, egészséglgyi, taplalkozasi, életviteli informacio-
hoz is hozzaférnek a felhasznaldk. Olyan filmes, videds 0sszefoglaldkat is létre
kivanunk hozni, melyek gyakorlati tandcsokkal 1atjak el a csalddokat.

A webes feliilet lehetévé teszi, hogy az orszag mads pontjairdl is elérhet6ek
legyenek a projektben Osszegydijtott informdaciok, j6 gyakorlatok, ezzel tehat
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tulajdonképpen el6készitjiik az CsaladiPontok orszagos haldzatanak létreho-
zasat is a kevéshé fejlett régidkban.

Célcsoport

Projektiink els6dleges célcsoportja a megvaldsitasi helyszinekhez kozel é16
csaladok, akik legaldbb 1, max. 6 éves gyermeket nevelnek a projektbe vald
belépéskor. Osszesen 100 f§ bevondsat tervezziik (legaldbb 50 csaldd, a szol-
gdltatasokba az anya és az apa is bevondsra keriil el6zetes terveink szerint, de
el6fordulhat, hogy csak az egyik sziil6 vesz részt a projektben)

Kontrollcsoport: Szintén legalabb 1, max. 6 éves gyermeket nevelnek a pro-
jekt induldsakor, de nem vesznek részt a projekt kinalta szolgaltatdsokban.

A lexikdlis meghatarozasok szerint a csaldd emberek egy kézossége, vagy
tobb kozosség kapcsolata, ahol a tagok kozott leszarmazotti kapcsolat van,
hazassag vagy 6rokbefogadas. A csalddok tagjai dltaldban hasonlé tulajdonsa-
gokkal rendelkezé emberek (altaldban ugyanazon rasszba tartozéak). Az eurd-
pai (nyugati) tipusu tdrsadalmakban a csalddot kozvetlen leszarmazassal
(,vérrokonsag”), hazassaggal, 6rokbefogadassal (vagy hasonlé jogi kotédés-
sel) jellemzik. Szdmos antropoldgus vitatja azt, hogy a ,vér” kapcsolata sz
szerint értend8; masok pedig a nem nyugati tipusu tarsadalmakat hozzak pél-
danak, ahol a ,vérrokonsagtol” eltérd elvek érvényesiilnek abban, hogy kiket
tekintlink csaladnak.

Mitél innovativ a projektiink?

A csalddokat nem segélyek osztogatasaval, hanem az egymassal vald
egylittm(ikodés megtanulasaval szeretnénk jobb helyzetbe hozni, kihasznalva
a XXI. szazadi mddszereket, ugymint a kozosségi médiat, virtudlis tereket,
elsésorban a létrehozandé interaktiv weboldal funkciéi révén. Igy az adat-
bazis |étrehozdsa, a folyamatos mérések és az informdcidédramoltatds mellett
a szakértGi segitség és a kozOsségi interakcidk, parbeszédek, illetve a jogya-
korlatok megosztdsa, tovabbvitele, adaptalasa is lehetGséget teremt a minél
szélesebb kor(, gyakorta specialis kérdéskorok korbejarasara, tajékozddasra,
az egészséglgyi, szocialis, mentalhigiénés, jogi és gazdasagi témaju, naponta
sok csalddot érint6 kérdések szinte azonnali megvalaszolasara, relevans
tapasztalatokkal és feleletekkel.

Egyutt dolgozva olyan csaladi kozosségeket hozhatunk létre, ahol a gyer-
mek érték; a szUl6k pozitiv szemléletformalasaval a kozmUivel6dési intézmény-
rendszer az elldtérendszer tobbi részérdl szarmazod informacidk programba
vald integralasdval hozzajarulhat az egymasért tenni képes csaladi kozosségek
kialakuldasahoz.

A harom, teljesen eltér6 szerkezet(, felépitésd, lakossdgszamu és Gssze-
tétel(i telepiilés - ahol a CsalddiPontok [étrejonnek, s ahol a helyi kbzosségek
a virtualis tér alapvetd bazisat is jelentik az itt él6 célcsoporttagok - érdemi
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informaciodval szolgdl a csaladok helyzetének alakuldsardl, a virtualis és a sze-
mélyes talalkozdsok, dialégusok, konferencidk és praktikus tanacsok felhasz-
nalasa mentén. Az adatokat, paramétereket, valtozdkat szocioldgiai bemeneti
és kimeneti mérések révén biztositjuk, ahogy az egyes folyamatok tarsadalmi
Osszefliggéseire is ra kivanunk vilagitani a tervezett szocioldgiai tanulmanyok-
kal.

A programok el6segitik a tarsadalmi felzarkézast, az azonnali segitségkeé-
rést és nyljtast, valamint a tarsadalmi parbeszédet. Bizunk benne, hogy a mar
meglévé maddszertanunkat sikertil olyan mértékben atdolgozni és adaptalni,
hogy a sikeres projekt megvaldsitast kovetéen az orszdgban tobb CsaladiPont
is megkezdi majd a mikodését.

A projekt hosszu tavu hatasa:

A tervezett adaptacios kisérlet megvaldsitasa hozzajarul, hogy az egyutt-
mikod6 partnerekkel kozosen olyan specidlis tuddsanyagot hozzunk létre,
mely elGsegiti a jov6beni szakpolitikai tervezést. A kozmdvel6dést, a csaladi
funkcidkat erGsit6 jé gyakorlatok atvétele stratégiai szinten hozzajarul a vég-
zettség nélkili iskola-elhagyds csokkentéséhez, az 6nkéntesség noveléséhez,
egy egészségesebb tarsadalom kialakuldsahoz.

Emellett a fenntarthatdsagot célozzuk meg a létrejott specialis tudasanyag
ajanlasokként torténé megfogalmazasdval. A kulturdlis civil szervezetek és
intézmények haldzati egylttmikodése a csalad funkcidinak megergsitése
érdekében az adaptacids kisérlet megvalositasdval megitélésiink szerint
hosszU tdvon tud igazdn hasznos lenni. Az egylittgondolkodas, az egymas
tapasztalatainak megismerése, a jo gyakorlatok feldolgozdsa és atliltetése
a mindennapi gyakorlatba mind-mind idé6t igényel.

A projekt keretében kifejlesztett szolgaltatds hosszu tavu hasznosuldsa
érdekében nyilvanossagra hozzuk az elért eredményeket, esettanulmanyokat,
valamint a szakmai-mddszertani 6sszegzést is. A tovabbi adaptacid érdeké-
ben az érdekl6d6k szamara elérhetévé tesszik a projekt szinten bevezetendd
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alapjat is jelenti.



A projekt keretében végzett kozponti tevékenységek

A projektben zajlé fejlesztés és programok tdbb szdlon valdsultak meg.
Egyrészt szervezetfejlesztés keretében a szakmai fejlesztéseket iranyitd team
és a szakmai megvaldsitdi csoport kertlt kialakitdsra. A szakmai megvaldsi-
tasban résztvevdk felkészitése folyamatos volt a projektidészak alatt, mivel
viszonylag nagy volt a fluktudcié a megvaldsitdk kozott. A kezdeti adaptacios
tréninget kovet6en a havi rendszerességli workshopokon minden esetben
kozosen atbeszélésre és megtervezésre keriiltek a kovetkez6 id6szak esemé-
nyei, a célcsoporttal valé kommunikacié is, valamint az egyéni konzultacidk
témaja is. A folyamatos monitoring tevékenység segitette a szakmai megvalé-
sitokat a tervek szerinti megvaldsitdsban is, a folyamatos visszacsatolas lehe-
tGséget biztositott arra, hogy szlikség esetén mddositast is eszkozoljenek.

A célcsoportot érinté programoknal a havi rendszerességli klubfoglalko-
zasok mellett kilon szabadid@s programok is megvaldsultak, mint példaul
a Fékuszban a csaldd rendezvények, vagy megvaldsitdsi helyszinenként 2 alka-
lommal Csaladi nap jatszéhazzal, fellépdkkel. A célcsoport szdmara tréningek
és csaladiigyi workshopok és szakmai rendezvények is megszervezésre keril-
tek. A szamos program mellett a rendszeres havi konzultaciok is hozzajarultak
a projektbe bevont személyek kompetencidinak fejlesztéséhez, a csaladok
értékszemléletének valtozasahoz.

A célcsoport mellett egy ugyanugy 100 f6s kontrollcsoportot is kialakitasra
kerilt, akik jelen 6sszehasonlitd elemzéshez sziikséges kérdGiveket a projekt
ideje alatt 3 alkalommal kitoltotték. A mérések idGpontjai az aldbbiak voltak:
bemeneti mérés: 2018. szeptember-oktdber hénapokban, félidei mérés 2019.
szeptember hénapban, a kimeneti mérés pedig 2020. marcius-aprilis hdna-
pokban valésult meg. A kimeneti mérés eredményeit a hazankban 2020 mar-
ciusaban kirobbano koronavirus jarvany is befolyasolhatta.

A szakmai megvaldsitéknak és a célcsoportnak szant programokon kiviil
az elért eredmények és tapasztalatok disszemindldsa érdekében tapaszta-
latmegoszté rendezvények és szakmai konferencidk, valamint CsaladiPont
RoadShow is megszervezésre keriilt, ahol a program irant érdekl6dé hazai
szakemberek vehettek részt.



A megvalodsitok attitlidjében bekévetkezd valtozasok

Humadnszolgaltatdst nyujtd szervezetek esetében nagyon fontos, hogy a kli-
ensekkel, a célcsoporttal foglalkozé szakmai megvaldsitdk, szervezdk, tanacs-
adok, hogyan képviselik a szervezet céljait és kiildetését, hogyan képesek ezt
tovabbadni. A szakmai megvaldsitd team felkészitése az adaptacio sikeres
megvaldsitasara a projekt elején megtortént, de a fluktudcidé miatt az djonnan
felvett szakmai munkatarsak betanitdsa is nagyon fontos volt.

A megvaldsitok koziil a projekt végén 3 személy kerlt kivalasztdsra, akiknél
mélyinterju formajaban vizsgaltuk a hozzaallasuk valtozasat a projekt hatdsara.
A vizsgélat kdzéppontjaban az allt, hogy miképp valtozott a célcsoporthoz vald
hozzadllasuk. A hdrom megkérdezett szakmai megvaldsitdbdl két f6 azt emelte
ki, hogy a projekt hatdsara nyitottabbakka és elfogaddbba valtak a tarsadalom
kiilonb6z6 rétegei irdnt. Kordbban ismerdseik jellemzéen azonos tarsadalmi
csoportbdl keriltek ki, igy példaul nem keriltek kapcsolatba nagycsaladosok-
kal, vagy kisgyermeket nevelSkkel, esetleg mélyszegénységben él6kkel. A pro-
jekt sordn végzett egyéni konzultacidk azonban lehetévé tették szamukra is,
hogy a bevont célcsoport tagokat jobban, emberileg is megismerjék: a ,,sorsot
az ember mogott” — ahogy egyikik fogalmazott. A harmadik megkérdezett
szakmai megvaldsitd ugy gondolja, hogy a kommunikacidban ért el hatalmas
véltozast, jobban megtanult az emberekkel kommunikalni, tirelmesebb lett
iranyukba. Megértette a pozitiv ,vardzsszavak” sulyat és erejét: ha kedves sza-
vakkal fordul a masik felé, ha pozitiv energidkat kozvetit, akkor a masik fél
valdszin(ibb, hogy elfogaddbban fog reagalni a kozlésére. Elmondasa szerint
sikerként érte el, hogy az egyéni konzultacidk sordn megnyiltak el6tte a cél-
csoport tagok és sokszor személyes élményeiket is megosztottak vele.

A mélyinterjuk alapjan elmondhatd, hogy mindhdrom megkérdezett szak-
mai megvalosité életében pozitiv valtozast hozott a projektben vald részvétel,
hisz elfogadébb3, tirelmesebbé és nyitottabbd valtak a projekt eleji 6nma-
gukhoz képest.



Bemeneti mérés

A projekt célja a csalddok kozotti egylittmikodés, a csaladi kozotti kapcso-
latok vizsgalata, illetve a csalddok befogaddképességének novelése az Uj infor-
maciok befogadasa irant, a csaladdal, gyermekvallaldssal kapcsolatos pozitiv
attitlid kialakitasa.

A projekt kezdetén a bemeneti mérést végeztiink a projektbe bevont
személyeken. A mérést onbevallason alapulé kérdGivvel végeztik, a kitoltés
anonim modon tortént. A kiértékelés sordn demografiai és szociokulturalis
mutatdkat nem vettlink figyelembe, és nem gy(jtottliink. A vizsgalat soran
arra voltunk kivancsiak, hogy milyen a mai magyar csalddok megitélése,
melyek a legfontosabb értékei, ezek hogyan fejleszthetéek. Hogyan viszonyul-
nak a célcsoport tagjai napjaink csaladtamogatasi rendszeréhez, melyek azok
a csalddtamogatasi intézkedések, amelyek a leginkabb novelhetik a tarsada-
lomban a gyermekvallalds, illetve a csaladalapitas iranti kedvet.

A projekt végén a bemeneti mérés adatallomanya 6sszevethetd a kime-
neti mérés eredményeivel, ezaltal felmérhetévé valik, hogy a projekt szakmai
tervében foglalt vallalasok, és célkit(izések megvaldsultak-e.

A célcsoportot 100 f6 alkotta, harom f6 eredményeit sajnos nem értékel-
hetd valaszmintazat miatt ki kellett zarni a vizsgalatbdl.

A vizsgdlatban résztvevGk valaszai alapjan egyértelm(, hogy egy személy
szocidlis készségek, vagy a tarsadalom szempontjabdl hasznos személyiség-
jegyek elsajatitdsanak legfontosabb kdzege a csaldd. A mérés soran vizsgalt
szocidlis készségek az eltokéltség és kitartds — melyet a vdlaszaddk 43%-a
szerint leginkdbb az otthoni kornyezetben, a csaladi mintdzat alapjan lehet
elsajatitani — a felelGsségérzet (67%), a jol neveltség (64%). Tovabba a flig-
getlenség (43%), engedelmesség (65%), a valldsos hit (54%), a takarékossag
(86%), a tolerancia és a tisztelet (63%), az Onzetlenség (62%), kreativitas
(40%), a kemény munka értéke (40%). Erdekésség, hogy valaszaddk szerint
a takarékossagot, mint értéket szinte kizarélagosan a csaladi kornyezetben
lehet elsajatitani, mig példdul a kemény munka értékének hidba a legfonto-
sabb kozvetit6 kozege a csaldd, a valaszaddk tobbsége szerint ezen érték elsa-
jatitasa tobbségében mas helyszinen torténik.

A tdrsadalmunk legkisebb szervez6dési egysége a csalad. A csalddban
eltanult készségek, értékek attitlidok a szll6k explicit példamutatdsa soran
mélyen beépllnek a gyermekek személyiségébe. A kemény munka értéke
mar csak azért is fontos a tarsadalom szempontjabdl, mert azok a vélasz-
adok, akik szerint a csaldadban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyuijt,
kisebb sullyal értékelték gyermekvallalast motivaldé pénzbeli, vagy financia-
lis tdmogatdsokat, mint a részmunkaidd, vagy a tavmunka altal kinalt lehe-
t6ségeket. Hasonld eredményt mutatnak azon szilSk vizsgdlati eredmé-
nyei, akik szamara fontos volt érték a csalddon beliil a csalad tagjainak 6nal-
l6saga.



Tehat ezen vélaszadok tobbre értékelik a befektetett munka értékét, és
az 6nallosag nyujtotta lehetdségeket, mint a csalddtamogatdsi rendszer pasz-
sziv elemeit. Ennélfogva a tarsadalom, és a gazdasag aktiv tagjai maradnak
gyermekvallalas esetén is.

Eppen ennél fogva ad okot aggodalomra az az eredmény, amelyet a pro-
jektbe bevont személyek a tartalmas munka csaladon beliili fontossagat fir-
tato kérdésének vizsgalata soran kaptunk. A valaszaddk szamara masodik
legkevésbé fontos csalddi érték a tartalmas munka, ami valaszaddk pusz-
tan 26,8%-a szerint nagyon fontos, a fennmaradd 73,2% csak fontosnak,
vagy kevésbé fontosnak tartja. Ett6l csak a kozélet, és a demokracia témdja
kevésbé fontos napjaink tarsadalmaban. Mindekozben a vélaszaddk 90%-a
tartja nagyon fontosnak a nyugodt életet a csaladjaban, és 93%-a a boldogsa-
got. A minta alapjan azonban ez a nyugodtsag, és a boldogsag egy olyan vagy,
amelynek a kielégitésére eszkoztelenek a valaszadok.

Mindemellett a teljes mintan belll mar véaltoznak a gyermekvallalast 6sz-
tonz6 tényezbk. Leginkdbb pénzbeli ellatdsok motivaljak a csalddokat a gyer-
mekvdllalasra (m=3,79), ezt kdveti az ingyenes tankonyv ellatas, és az ingyenes
étkeztetés (m=3,49), a legkisebb motivacios faktort a tdvmunka lehetGsége
jelentette.

Motivacios faktor Atlagpontszam?
Pénzbeli ellatasok 3,79
Ingyenes tankdnyyv, étkezés 3,48
Kedvezményes utazas 3,32
Egyéb allami ellatasok 3,30
Részmunkaidd 3,17
Rendezvények 3,12
Tavmunka 2,77

Ezek utdn nem meglepd, hogy a valaszaddk leginkabb a tdvmunka lehet6-
ségével kapcsolatosan ambivalensek, 45,4 szazalékuk vdlaszolta, hogy a tav-
munka lehet6sége motivélja is, meg nem is a gyermekvallalasra. A vélaszaddk
32 szazalékat egydltalan nem, vagy inkdbb nem motivalja a lehetdség. A vizs-
gdlt személyek leginkdbb a pénzbeli tdmogatasokkal kapcsolatosan pozitivak,
67 szazalékukat inkabb, vagy teljes mértékben motivalja a gyermekvallalasra.

A valaszadok ugy itélték meg, hogy kornyezetikben leginkdbb a munka
az (21,6 szazalékuk szerint inkabb, vagy teljes mértékben akadalyozza), ami
akadalyozza a gyermekvallaldst, mig a leginkabb a lakhatasi korilmények
(70% szerint inkabb, vagy teljes mértékben motival) segitik leginkdbb a csala-
dalapitasi, gyermekvallalasi kedvet.

1 A maximadlisan adhato érték 5 (teljes mértékben motival)
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Minél inkdbb jellemz&bb egy csalddra, hogy szamithat mas generacidok
tamogatdsara, a gyermeknevelés, és a csaladalapitds soran, anndl kevésbé
eré motivacios faktor az anyagi koriilmény, és annadl inkdbb erésebb a csaladi,
rokoni rdhatds, ami a csaladokat a gyermekvallalas irdnyaba tolja.

A csaladon bellli segitségnyujtas tovabbi modokon is képes befolydsolni
az egyes motivacids faktorok sulyat, megfigyelhetd, hogy minél valdszintibb
a csaladon beliili segitségnyujtds, annal értékesebb motivacids faktor a tav-
munka, vagy a részmunkaid&s foglalkoztatds motivacids ereje.

A csaladok miikodése szempontjabdl egyértelmien fontos érték az egymas
iranti bizalom (m=4,88), egymas kolcsonds segitése (m=4,81) és az Gszinteség
(m=4,80). A kevésbé fontos értékek kozé soroltak a valaszaddk kapcsolattar-
tast a rokonokkal (m=3,8), és a csaladi hagyomanyok 4polasat (m=3,8).

A felmérésben részt vevé csaladok tobbsége az eredmények alapjan
inkdbb elszigetelt, nem igazan jellemz6 rajuk, hogy mas csaladokkal mikod-
nének egyltt. Problémaik megoldasa esetén leginkabb csaladon belili segit-
ségre szamithatnak.

A mikrotdrsadalom szervezddése, és a csaldadok kozotti egylttmikodés fej-
lesztése, mint a projekt kiemelt célja azért is fontos, mert, mint ahogy a vizs-
gdlati eredményeink is mutatjak, a csalddok kdzotti informacidcsere csdkkenti
az anyagi kortilmények géatld hatasat. Azaz, minél inkabb jellemz8, hogy sza-
mithatunk masik csalad segitségére, informacidira, az anyagi koriilmények, és
a pénzbeli ellatasok annal kisebb mértékben motivalnak a gyermekvallalas
irdnyaba.

Erdekes, de ez a hatds a hasznalt targyak piaci ar alatti, vagy ingyenes
atadasa esetén nem figyelhet6 meg. Vélhet6en értékesebb maga az informa-
ci6, mint az atadhato, 6rokolhetd targyak.

A vizsgdlatba bevont személyek csaladképe egyébirant pozitiv, a megkér-
dezettek 65 szazalékanak pozitiv szavak jutnak eszébe, ha a csaladra gondol.
63 szdzalékuk az idealis csaladot is valamilyen pozitiv motivum mentén azo-
nositja be. A tipikus magyar csalddrdl ugyanakkor pusztan a 34 szazaléka nyi-
latkozik pozitivan, 40% diszfunkcionalis, vagy kifejezetten negativ képet alkot,
mig a megkérdezettek 26%-a nem valaszolt a kérdésre.

A vizsgalatunk tovabbi része Gsszehasonlitd vizsgalat, amely 6sszehason-
litia a bemeneti és a projekt végén elvégzett kimeneti eredményeit, ezaltal
képet alkotva a projekt sikerességérdl.

Vizsgaltuk tovabba a projektmunka hatékonysagat egy 100 f6bdl allé kont-
rollcsoport bevonasdval. A kontrollcsoport célja, hogy visszajelzéssel szolgal-
jon az elvégzett projektmunka hasznossagat illetéen azzal, hogy a projektbe
bevont célcsoport eredményeit 6sszehasonlitjuk azokkal a személyekkel, akik
nem vettek részt a fejleszt6 foglalkozdsokon, és projektmunkaban.

Ateljes vizsgalat soran harom alkalommal végeztliink mérést, egy bemeneti,
egy koztes, illetve a kimeneti mérést a projekt végéhez kozeledve. Az eredmé-
nyek értékelése érdekében a kapott adatokat tobb kilonbdz6 Gsszevetésben
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vizsgaltuk, fliggetlen mintds T prdba segitségével. Azért fliggetlen mintds, és
nem paros probat alkalmaztunk, mert egyrészt a kérddivek kitoltése anonim
volt, azonositd adatokat nem regisztraltunk. Masrészt tobb 6sszevetés nem
azonos alanyok adatait tartalmazza, emiatt a paros T préba alkalmazdasa ezek-
nél az 6sszevetéseknél nem volt alkalmazhatd, igy a vizsgalat belsé validita-
sanak megGrzése, és az adatok értelmezhetségének érdekében a fliggetlen
mintas proba mellett dontottink. Harmadrészt a projekt célja nem az egyéni
fejlédés vizsgalata volt, hanem olyan mddszertan meghatdrozasa, mellyel uni-
verzalisan, nagyobb csoportokban is fejleszthet az emberek gyermekvallalds
irdnti kedve, illetve a csalddokkal kapcsolatos pozitiv attit(idjlik.

A csalddok miikodése

Az 6sszehasonlitd vizsgalat elsd 1épéseként a csalddok miikddését vizsgdld
kérdéstomb valaszait vizsgaltuk meg. Arra voltunk kivancsiak, hogy a célcso-
port és a kontrollcsoport 6sszevetésében van-e kiilonbség a csaladok m(iko-
dését, alapvet6 dinamikajat érintd attitlidokben.

Kérddiviink vonatkozo fejezete a kovetkez6 attitlidokre tér ki:

Teljesitmény iranti igény
Munkamegosztas
Onallésag

Koz0s értékek

Csaladi kapcsolattartas
Hagyomanyok megérzése
Csaladi kapcsolatok min&sége
Egymas segitése

Bizalom

Oszinteség
Egészségmeglrzés

Vallas

Minden attit(idot legaldbb egy kérdéssel vizsgaltunk, a vdlaszadds onbe-
vallason alapult, a valaszokat 5 fokozatu Likert skalan lehetett megadni, ahol 1
jelezte az egydltaldan nem jellemz6t, 5 a teljes mértékben jellemzét.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Teljesitmény iranti igény 4,26 0,68 3,99 0,99
Rendszeres feladatok 4,22 0,96 3,97 1
Onallésag 4,46 0,61 4,20 0,89
FelelGsségvallalas 4,8 0,47 4,41 0,83
12



K6z6s ebéd 4,23 0,91 4,08 1

K6z6s tinnep 4,67 0,59 4,30 0,9
Rokonlatogatasok 3,83 0,97 3,69 0,94
HagyomanyGrzés 3,82 0,87 3,57 1,03
Csaladi kapcsolatok mindsége 4,67 0,6 4,32 0,76
Egymas segitése 4,81 0,41 4,53 0,7
Bizalom 4,88 0,31 4,49 0,76
Oszinteség 4,8 0,47 4,57 0,72
Csalddtagok egészsége 4,89 0,36 4,71 0,57
Vallas 3,04 1,29 2,71 1,37

1. tabldzat

Elsé vizsgalt attitlidiink a teljesitmény iranti igény volt. Kivancsiak voltunk
arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen foku igény mutat-
kozik a teljesitmény irdnt, legyen az akdr munkahelyi, akar iskolai teljesitmény.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddokban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyujt (akar iskolaban,
akar munkahelyen).

Az 1. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alapve-
t6éen jellemzEbb a teljesitmény irdnti elvaras a projektbe bevont személyeknél
(m=4,26), mint a kontrollcsoportnal (m=3,99).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csalddon belili munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen
gyakorisdgu az a jelenség, hogy a csalddon beliil mindenkinek van valamilyen
hazimunkdja, feladata.

A csalad minden tagjanak van rendszeres feladata (pl. valamely hazimunka)

Az 1. tablazat adataibdl 1athatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alap-
vet6en jellemz6bb a munkamegosztds, és a csalad tagjainak rendszeres fel-
adattal torténé ellatdsa a projektbe bevont személyeknél (m=4,22), mint
a kontrollcsoportnal (m=3,97).

Harmadik vizsgalt attitlidiink a csalddon belili munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport, vagy a kontrollcsoport esetén tart-
jak fontosabbnak a csalddtagok onallésagat.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csaladban fontos az 6nallésag.

Az 1. tablazat adataibdl 1athato, hogy a célcsoport valaszai alapjan alap-
vet6en jellemzSbb az 6nallésag, az egyéni dontéshozatal a projektbe bevont
személyeknél (m=4,46), mint a kontrollcsoportnal (m=4,20).

Negyedjére a felel6sségvallaldssal kapcsolatos attitlidoket vizsgdltuk.
Osszehasonlitottuk a tettek, cselekedetek, és szandékok kdvetkezményeként
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jelentkezé felelGsség felvallalasanak gyarkorisagat a kontroll, és a vizsgdlati
személyek kozott.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddban alapvet6 elvaras, hogy felelGsséget vallaljunk tetteinkért.

Az 1. tdblazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alapve-
t6éen jellemzSbb a felel6sségvallalds a vizsgdlati személyeknél (m=4,8), mint
a kontrollszemélyeknél (m=4,41).

Kovetkez8 vizsgalt attit(idiink a csaladi kézosség fontossaga volt. Osszeha-
sonlitottuk a k6zos csaladi programok gyakorisagat a kontrollcsoport, és a cél-
csoport tagjai kozott.

Az attitlidot két kérdéssel vizsgaltuk:

A csaladok hétvégén, egyiddben, egyszerre llnek le az ebédhez.

A csaladi innepeket mindig egydtt tartjak.

Az adatok alapjan (1. tablazat) mind a k6z0s ebéd (m=4,23), mind pedig
a kozosen toltott Ginnepek (m=4,67) jellemz6bbek a megkérdezett vizsgalati
személyek kérében, mint a kontrollcsoportba sorolt személyek esetében.

A csalddi kapcsolatok fontossagat vizsgdlja kovetkezé attitlidlink is.
A valaszaddk rokonlatogatdsi iranti hajlanddsagdra voltunk kivancsiak, termé-
szetesen a kontrollcsoport és a célcsoport 6sszehasonlitasdaval.

Vizsgalati kérdésiink a kdvetkez6 volt:

A csalddokra jellemz6k a rendszeres rokonlatogatdsok.

Az 1. tablazat adatai alapjan elmondhatd, hogy a célcsoport tagjai hajlan-
débbnak mutatkoznak (m=3,83) meglatogatni rokonaikat, mint a kontrollcso-
port tagjai (m=3,69).

Kovetkez6 vizsgalt attitlidiink a hagyomanyGrzés. Azt hasonlitottuk 6ssze,
hogy a nemzeti, és a csaladi hagyomanyok apoldsa, és megbrzése a célcso-
port, vagy a kontrollcsoport szdmara fontosabb-e.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddokban fontos a hagyomanyok &rzése.

Az 1. tdbldzat eredményei alapjan a célcsoport tagjai jellemzéen szigo-
ribban dapoljak a hagyomanyokat (m=3,82), mint a kontrollcsoport tagjai
(m=3,57).

Ezt kdvetSen a csalddi kapcsolatok minéségét vizsgaltuk. Osszehasonlitot-
tuk, hogy milyen erésségl a kot6dés a csalad tagjai kozott a vizsgdlati szemé-
lyek, és a kontrollszemélyek vonatkozasaban.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos a kapcsolatok minGsége.

A 1. tdblazat adatai megvizsgdlva arra a kovetkeztetésre juthatunk, hogy
a csaladi kapcsolatok mindsége magasabb a célcsoportban (m=4,67), mint
a kontrollcsoportban (m=4,32).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csalddtagok kozotti segitségnyujtas fontos-
saga volt, azaz azt hasonlitottuk 6ssze, hogy a célcsoportra, vagy a kontrollcso-
portra jellemz&bb-e, hogy a csalddtagok kdlcsondsen segitik egymast.
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Vizsgalati itemiink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos az egymas segitése

Ahogyan azt lathatjuk az 1. tablazat adataibdl, a célcsoport csaladtagja-
ira jellemz6bb, hogy a kdlcsondsen nydjtanak egymds szdmara segitséget
(m=4,81), mint a kontrollcsoport tagjaira (m=4,53).

Megvizsgaltuk a csalddokban a bizalom, az egymasba vetett hit kdlcsonos-
ségét és erdsségét, a célcsoport, és a kontrollcsoport valaszainak alapjan.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 érték a bizalom.

Az 1. tablazatban foglaltak alapjan a kolcsénos bizalom erésebb a célcso-
port csaladjainak esetében (m=4,88), mint a kontrollcsoportnal (m=4,49).

Ezutdn arra voltunk kivancsiak, hogy mennyire fontos a csalddokban
az Gszinteség, melyet a kontrollcsoport, és a célcsoport valaszainak 6sszeha-
sonlitasaval vizsgdltunk meg.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddban alapvet6 fontossagu az §szinteség.

Az eredmények alapjan — melyek az 1. tablazatban taldlhaték — a célcso-
port tagjainak korében alapvetéen fontosabb az Gszinteség (m=4,8), mint
a kontrollcsoport tagjainak kérében (m=4,57).

Utolsé el6tti vizsgalati attitlidlink az egészségmegdbrzés, és a csaladtagok
egészségének megdrzése volt. Ehhez Osszehasonlitottuk a célcsoport, és
a kontrollcsoport valaszait a kovetkezd a kérdésre:

A csalddban fontos a csalddtagok egészsége.

Az 1. tablazatban lathaté eredmények alapjan egyertelm(ien fontosabb
a csaladtagok egészségének védelme (m=4,89) a célcsoport tagjainak csalad-
jaban, mint a kontrollcsoport esetében (m=4,71).

Utoljara vizsgaltuk a vallds, és a hitélet fontossagat a csaldadok életében.

Az 6sszehasonlitas alapjaul a kovetkezs kérdésre adott valaszok szolgdltak:

A csalad tagjai szdmara fontos a vallas.

Az 1. tdblazat eredményei alapjan egyértelmUen fontosabb a vallas, és
a hitélet a célcsoport (m=3,04) csaladjai szamara, mint a kontrollcsoport csa-
ladjai (m=2,71) szdmara.

Szabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t ) kancia kilénb-
sagfok (df) . )
szint (p) sége
Teljesitmény irdnti igény 2,284 174,145 ,024%* ,2781
Rendszeres feladatok 1,829 193,907 ,069 ,2571
Onallésag 2,391 194 ,018* ,2619
FelelGsségvallalas 4,023 194 ,000** ,3900
K6z06s ebéd 1,134 192,442 ,258 ,1563
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K6z6s tunnep 3,347 194 ,001%* ,3671
Rokonlatogatasok 1,008 193,398 ,315 ,1381
HagyomanyGrzés 1,821 190,325 ,070 ,2490
fnslﬂggégz pesolatok 3,505 194 001%* | 3469
Egymas segitése 3,367 194 ,001** ,2791
Bizalom 4,682 194 ,000%* ,3916
Oszinteség 2,598 194 ,010* ,2284
Csaladtagok egészsége 2,611 194 ,010* ,1797
Vallas 1,700 193,605 ,091 ,3241
2. tablazat

Miutdn megvizsgaltuk, a kllonbséget a célcsoport, és a kontrollcso-
port kozott a csalddok dinamikajanak, mikodésének tekintetében, a vizs-
gdlat kovetkez6 lépéseként statisztikailag igazolhatd eltéréseket kerestiink.
Az ugyanis, hogy eltérés tapasztalhatd, Gnmagaban nem jelent bizonyitdst
arra, hogy az eltérés minden esetben jelentkezik a két csoport kdzott, mar-
pedig a kutatds tovabbi fazisaiban inkabb az igazolhaté eltérés a mérvado,
hiszen segithet abban, hogy visszajelzést kapjunk a projektmunka sikeressé-
gérél, és az ezdltal a jov6ben alkalmazhatd csalddokat segit6 programok alap-
jat adhassa projektmunkank.

A vizsgalathoz flggetlen mintds T-probat haszndltunk statisztikai eljards-
ként, annak érdelében, hogy 6sszevethessiik a csoportok kozotti kiilonbsége-
ket. A préba eredményeit vizsgalt tételekre lebontva tartalmazza a 2. tablazat.

A vizsgdlat sordn szignifikdns eltérést talaltunk a teljesitmény irdnti igény
(p=0,024), az onallésag (p=0,018), a felelGsségvallalas (p=0,000), a csaladi
kozOsség jelent6ségét mérd itemek koziil az Ginnepek kdzosen toltott eltol-
tése (p=0,001), a csaladi kapcsolatok minGsége (p=0,001), egymas segitése
(p=0,001), a csaladtagok kozotti bizalom (p=0,000), az Gszinteség (p=0,010),
illetve a csaladtagok egészsége, az egészségmegdbrzés (p=0,010).

Nem mutatott szignifikdns — statisztikailag igazolhato — eltérést a rendsze-
res feladatok dimenzidja, a csaladi kbzosség jelentségét méré itemek kozal
a kozosen toltott ebéd, a rokonok kozotti kapcesolatok apolasanak fontossaga,
a hagyomanyérzés, illetve a vallasgyakorlas fontossaga.

Az eredményeink alapjan tehat bizonyithato, hogy a kontrollcsoport tagjai
szamara kevésbé fontos, hogy a csalddtagok a munkahelytkon, vagy az isko-
l[dban a lehetd legmagasabb teljesitményt nyujtsak. Szintén a célcsoport sza-
mara fontosabb, hogy a csaladtagok dontéseiket 6ndlléan hozhassdk meg,
mint ahogy az is, hogy a meghozott dontésekért, és tetteikért felelGsséget val-
laljanak. Az Ginnepek kézosen vald eltdltése is fontosabb a célcsoport szdmara,
mint a kontrollcsoportba sorolt vizsgalati személyek részére.
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A csaladi kapcsolatok minGsége Iényegesen fontosabb a célcsoport kont-
rollszemélyeinek szamdra, mint a célcsoport esetében. Megallapithatéd
tovabba, hogy egymas segitése is fontosabb a célcsoport szamara, illetve jel-
lemzG6bb rajuk az egymdsba vetett magasabb foku bizalom, és az Gszinteség.
A célcsoport tagjai nagyobb figyelmet forditanak a csalddtagok egészségének
megdbrzésének érdekében.

A kontrollcsoport tagjai egyik dimenziéban sem értek el magasabb pont-
szamot a célcsoporthoz viszonyitva.

Ertékek

Mdsodik nagy kérdésblokkunk a csalddi értékek kozotti eltéréseket vizs-
gdlta. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladi értékeket érint6 attit(idok kozott
van-e barmilyen értékd eltérés a kontrollcsoport és a célcsoport tagjai kozott.

El6szor azt vizsgaltuk meg, hogy bizonyos értékek esetében melyek azok
a szocializacids kozegek, amelyek a leginkdbb segitik a az adott értékek elsaja-
titasat. Az eredményeket az alapjan hataroztuk meg, hogy a valaszaddk hany
alkalommal jel6lték meg az adott szocializacids elsGdleges fontossdgunak.
Az 6sszehasonlitds eredményeit a 3. tablazat tartalmazza.

Vizsgalt értékeink a kdvetkez6ek voltak:

o  Eltokéltség és kitartas

o Felel6sségérzet
e J6l neveltség
e Flggetlenség
e Engedelmesség
e \Vallasos hit
o Takarékossag
 Tolerancia és tisztelet
e Onzetlenség
e Kreativitas
e Kemény munka
Munka- .
Otthon Iskola hely Egyéb
Eltokéltség Célcsoport 41 27 25 1
és kitartas Kontrollcsoport 34 39 24 2
Fe|e|6sség_ Cé|CSOp0rt 65 16 13 1
érzet Kontrollcsoport 38 25 33 3
. ) Célcsoport 63 22 3
JOl neveltség
Kontrollcsoport 54 31 5
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. ) Célcsoport 42 18 17 15
Fliggetlenség
Kontrollcsoport 31 14 29 25
ség Kontrollcsoport 52 34 7 6
) ) Célcsoport 53 6 1 29
Valldsos hit
Kontrollcsoport 32 10 3 54
) . Célcsoport 84 5 3
Takarékossag
Kontrollcsoport 82 6 8 3
T0|erancia Célcsoport 61 16 15 3
és tisztelet Kontrollcsoport 45 31 17 6
N , Célcsoport 60 19 7 7
Onzetlenség
Kontrollcsoport 55 13 22 9
o Célcsoport 39 35 16 4
Kreativitas
Kontrollcsoport 25 36 27 11
Kemény Célcsoport 40 21 25 5
munka Kontrollcsoport 17 29 47
3. tabldzat

Az eltokéltség és a kitartds értékének legfontosabb szocializacids kozo-
gének a célcsoport megkérdezettjei az otthont tartottdk, mig a legkevésbé
fontosnak a munkahelyet. A kontrollcsoport tagjai els6sorban az iskolat tekin-
tették az eltokéltségre, és kitartasra neveld legfontosabb kdozegnek, mig a leg-
kevésbé fontosnak a munkahelyet.

A felelGsségérzet szempontjabdl legfontosabb szocializacios kozegnek mind-
két csoport esetében az otthon bizonyult, mig a legkevésbé fontos a célcsoport
valaszadéi kdzott a munkahely, a kontrollcsoport valaszaddinal az iskola volt.

A jolneveltség értékének esetén mindkét csoport azonosan mintdzatu
valaszokat adott, a legfontosabb szocializacidos kozegnek mind a cél-, mindpe-
dig a kontrollcsoport az otthonot tartotta. Legkebésbé fontos kdzegnek mind-
két csoport a munkahelyet jellte meg.

A flggetlenség értékét a célcsoport tagjai szerint a leginkabb otthon lehet
elsajatitani, ehhez hasonldan vélekedtek a kontrollcsoport megkérdezettjei
is. Kilonség jelentkezik ugyanakkor a legkevésbé fontos kdzeg megitélésében.
A célcsoport a legkevésbé fontos kdzegnek a munkahelyet, mig a kontrollcso-
port az iskolat jelolte meg.

Az engedelmességre a mind a célcsoport, mind a kontrollcsoport vdlaszai
alapjan a leginkabb az otthoni kérnyezet nevelhet valakit. Az erre legkevésbé
alkalmas kornyezet minden megkérdezett valaszadé szerint a munkahely volt.
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A vallasos hitre avald nevelés a célcsoport valaszai szerint a leggyakrab-
ban otthon toérténik meg, mig a legkevésbé fontos szocidlis kozeg a munkahely.
A kontrollcsoport tagjai ezzel ellentétben egyéb szocializacids kozeget jeldltek
meg a legfontosabbnak, és szintén a munkahelyet a legkevésbé fontosnak.

A takarékossag értékének elsajatitasa szempontjabdl legfontosabb szocia-
lizacids kozeg a célcsoport és a kontrollcsoport esetében egyontetlien az ott-
hon volt, mig a legkevésbé fontos mindkét csoport esetében az iskola volt,
ami ravilagit arra, hogy az oktatdsi rendszer jelenleg nem igazan tanitja meg
a tanuldkat a pénzzel valé gazdalkodasra.

A toleranciat és tiszteletet a csaladtagok a valaszaddk szerint a leginkabb
otthon képesek megtanulni, mig a szocializacid szempontjabdl legkevésbé
fontos kézegnek mindkét csoport esetében a munkahely bizonyult.

Az onzetlenség értékének elsajatitasa szempontjabdl a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg mind a célcsoport, mind pedig a kontrollcsoport esetében
az otthon volt. A legkevésbé fontos kozegnek a célcsoport vélaszaddi a mun-
kahelyet tartottdk, mig a kontrollcsoport szerint az 6nzetlenséget legkevésbhé
az iskoldban lehet elsajatitani.

A kreativitas dimenzidjaban az eddigiektdl kissé nagyobb eltérés mutatko-
zik a kontrollcsoport, és a célcsoport tagjai kozott. A célcsoport tagjai szamara
a legfontosabb szocializacids kozeg az otthon volt, mig a legkevésbé fontos
kézegnek a munkahelyet jelolték még. Ezzel szemben a kontrollcsoport tagjai
szamara legfontosabb szocializaciés kozeg az iskola volt, a legkevésbé fontos
kozeg pedig az otthon.

A kemény munka értékének elsajatitasat leginkabb tdmogato kozeg a cél-
csoport valaszai alapjan az otthon, mig a kontrollcsoport szerint ezt az értéket
a leginkabb a munkahelyen lehet elsajatitani. A legkevésbé fontos kozeg a cél-
csoport valaszai alapjan az iskola, mig a kontrollcsoport véleményei szerint
az otthon.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
a nyugodt, biztonsagos élet 2,90 029 2,82 0,40
az anyagi jolét 2,35 0,47 2,57 0,53
a tarsadalmi egyenlGség 2,16 0,65 2,27 0,61
a csaladi boldogsag 2,90 0,35 2,84 0,36
az egyéni szabadsag 2,22 0,58 2,28 0,68
a tartalmas munka 2,19 0,55 2,24 0,65
a kozosségi magatartds 2,27 0,60 2,32 0,68
a kozélet demokracia 1,86 0,63 2,03 0,72
4. tabldzat
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A vizsgdlat kovetkezd részében azt hasonlitottuk 6ssze, hogy mennyire
fontosak a megkérdezett csalddok korében az egyes értékek. A kozelits vizs-
gdlat sordn Osszehasonlitottuk az értékek atlagos fontossagdat. Az egyes érté-
keket 1-3-ig terjedd skalan értékelhették a valaszaddk, ahol 1 jelentette, hogy
kdzombds, 2, hogy fontos, mig a 3, hogy az adott érték nagyon fontos a meg-
kérdezettek szdmara. Az eredményeket a 4. tdblazat tartalmazza.

A vizsgalt értékek a kovetkezek voltak:

a nyugodt, biztonsagos élet
az anyagi jolét

a tarsadalmi egyenlGség

a csaladi boldogsag

az egyéni szabadsag

a tartalmas munka

a kozosségi magatartds

a kozélet demokracia

Az els6 érték, amit vizsgaltunk a nyugodt, biztonsdgos élet volt. A cél-
csoport valaszaddi ezt az értéket atlagosan fontosabbnak (m=2,9) tartottak
a kontrollcsoport (m=2,82) megkérdezettjeinél.

Mdsodik értékiink az anyagi jolét. Az 6sszehasonlitas soran azt tapasztal-
tuk, hogy az anyagi biztonsag a kontrollcsoport szamara fontosabbnak t(inik
(m=2,57), mint a célcsoport szamara (m=2,35).

A kovetkez6 érték, amit megvizsgaltunk a tarsadalmi egyenlGség kérdése
volt, mely szintén (m=2,27) a kontrollcsoport szamara volt fontosabb, a cél-
csoport nem tartotta tul fontosnak a tarsadalmi egyenlGség értékét (m=2,16).

A csaladi boldogsdg a célcsoport szdmdra birt nagyobb jelent&séggel
(m=2,90), ugyanakkor a kontrollcsoport esetében is a legfontosabb értéknek
szamitott (m=2,84).

Az egyén szabadsaga, mint érték fontosabbnak bizonyult a kontrollcsoport
(m=2,28) szamara, mint a célcsoport részére (m=2,22).

A tartalmas munka értéke volt a vizsgalatunk kévetkez6 dllomasa. Azt talal-
tuk, hogy a kontrollcsoporthoz tartozd csaladok (2,24) fontosabbnak tartjak,
hogy a tagjaik felel6s munkat végezzenek, mint a célcsoport megkérdezettjei
(m=2,19).

A kozOsségi magatartas, azaz az érték, hogy a csalad tagjai a tdrsadalom
érdekében gondolkodjanak. Ez az érték a kontrollcsoport tagjai szdmara fon-
tosabb (m=2,32), mint a célcsoport tagjai szamara (m=2,27).

A kozélet kovetése és a demokracia értéke a legkevéshé fontos érték mind-
két csoport szamara, a célcsoport megkérdezettjei (m=1,86) ugyanakkor még
a kontrollcsoport (m=2,03) tagjaitdl is kevésbé fontosnak értékelték a demok-
racia, és a kozélet szerepét a csaladban.

Miutdn az elsédleges vizsgdlat soran Osszevetettiik a csoportokat, és meg-
vizsgaltuk az eltérések iranyat, a kovetkezd lépésben statisztikailag is meg-
prébaltuk aldatdmasztani a csoportok kozotti kilonbségeket. Az eltérések
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bizonyitasara flggetlen mintas T-prébat hasznaltunk. Az eredményeket az 5.

tablazat tartalmazza.

S7abad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilénb-
sagfok (df) - .

szint (p) sége
a nyugodt, biztonsagos élet 1,563 194 ,120 ,0789
az anyagi jolét -3,097 194 ,002** -,2252
a tarsadalmi egyenlGség -1,182 192,830 ,239 -,1078
a csaladi boldogsag 1,148 194 ,253 ,0587
az egyéni szabadsag -,614 194 ,540 -,0560
a tartalmas munka -,537 194 ,592 -,0465
a kozosségi magatartas -,486 192,271 ,627 -,0449
a kozélet demokracia -1,689 192,129 ,093 -,1643

5. tabldzat

Statisztikailag igazolhaté kilonbséget egyetlen esetben taldltunk a két
csoport kozott, az anyagi jolét értéke (p=0,002) lényegesen fontosabb a kont-
rollcsoport megkérdezettjei szamdra, mint a célcsoport vdlaszaddi szamara.
Egyéb statisztikailag is igazolhatd eltérést nem talaltunk a két csoport kozott.

A csalad funkcioi

Az Osszehasonlitd vizsgdlat kovetkez6 lépéseként a csaladok funkcidit
vettlik gorcsd ald. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladok egyes szerepeit
mennyire tartjak fontosnak a megkérdezettek. Ennek megallapitdsa érdeké-
ben a megkérdezetteknek a hét vizsgalt funkciot 1-7-ig kellett osztalyozniuk,
fontossaguk sorrendjében.

A vizsgalat els6 korében a célcsoport és a kontrollcsoport valaszainak atla-
gértékeit hasonlitottuk dssze egymadssal, melynek eredményeit a 6. tablazat
tartalmazza.

A vizsgalt funkcidk a kovetkez6k voltak:

Reprodukcids funkcid
Pszicho-szocialis funkcid
Iranyitdsi és ellendrzési funkcio
Erzelmi vagy emocionalis funkcié
Szocializacioés funkcid
Szellemi-kulturalis funkcié
Gondozd-ellaté funkcid
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Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Reprodukcids funkcio 3,01 2,18 3,89 2,02
Pszicho-szocidlis funkcio 4,16 1,93 4,64 1,65
Irdnyitasi és ellendrzési funkcid 3,68 2,08 4,45 1,89
Erzelmi vagy emocionalis funkcid 5,51 1,95 5,48 1,83
Szocializacios funkcid 4,46 1,72 5,39 1,71
Szellemi-kulturalis funkcio 4,01 2,00 5,09 1,91
Gondozé-ellaté funkcid 4,66 2,18 4,99 2,10

6. tabldzat

Ahogy azt a 6. tablazatban foglaltak alapjan lathatjuk, a csalad reproduk-
ciés funkcidja, azaz a gyermekvallalds fontosabb a kontrollcsoport szdmara
(m=3,89), mint a célcsoport megkérdezettjei szamara (m=3,01)

A csalddok pszicho-szocidlis funkcidja, azaz a kozosségi, és a személyiség-
tamogatd funkcidja szintén a kontrollcsoport (m=4,64) szdmara jelent fonto-
sabb szerepet, a célcsoport (m=4,16) kevésbé értékelte a funkcid jelentGségét.

A csaladok irdnyitasi és ellendrzési funkcidjat megint csak a kontrollcsoport
(m=4,45) tartotta fontosabbnak, a célcsoport valaszaddival (m=3,86) szemben.

Az érzelmi vagy emocionalis tamogato funkcidt a célcsoport (m=5,51) tar-
totta el6rébb valdnak a kontrollcsoporttél (m=5,48).

A célcsoport kevésbé tartotta (m=4,46) fontosnak a csaladok szocidlis, tar-
sadalmi funkcidjat a kontrollcsoporthoz viszonyitva (m=5,39).

A szellemi-kulturalis funkcid szintén a kontrollcsoport (m=5,09) szamara
jelent tobbletfontossagot, a célcsoporttal (m=4,01) szemben.

A csaladok gondozd-ellato funkcidja kevésbé jelentds a célcsoport (m=4,66)
szamara, mint a kontrollcsoport szdmara (m=4,99).

Miutdn megyvizsgaltuk az atlagok kozotti kilonbségeket, statisztikai bizo-
nyitékot kerestlink annak aldtdmasztdsdra, hogy a két csoport kozott igazol-
haté kilonbség van abban, hogy a csaladok egyes funkcioit mennyire tartjak
fontosnak. Ennek bizonyitdsa érdekében fliggetlen mintas T-prébat alkalmaz-
tunk, melynek eredményeit a 7. tablazatban foglaltuk ossze.

S7abad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilonb-
sagfok (df) - .
szint (p) sége
Reprodukcids funkcio -2,952 192,318 ,004** -,8887
Pszicho-szocidlis funkcio -1,870 188,246 ,063 -,4815
Iranyitasi és ellendrzési funkcio -2,718 191,489 ,007** -,7741
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Erzelmi vagy emocionalis funkcid ,113 192,628 ,910 ,0306
Szocializacios funkciod -3,785 193,846 ,000** -,9300
Szellemi-kulturalis funkcio -3,858 193,207 ,000** -1,0806
Gondozé-ellatd funkcid -1,075 193,338 ,283 -,3301

7. tdbldzat

Ahogy azt lathatjuk a 7. tdbldzatban foglaltak alapjan, statisztikailag iga-
zolhaté kilonbség mutatkozik a reprodukcids funkcié (p=0,004), az irdnyitasi
és ellendrzési funkcid (p=0,007), a szocializacios funkcidé (p=0,000), a szelle-
mi-kulturdlis funkcio (p=0,000) 6sszehasonlitasaban.

Mind a négy esetben a kontrollcsoport eredményei a magasabbak, azaz
mind a négy csalddi funkciot statisztikailag igazolhatdan is a kontrollcsoport
megkérdezettjei tartjak fontosabbnak.

A fennmaradd funkcidkban nincs szignifikdns kilonbség a célcsoport,
és a kontrollcsoport valaszai kozott.

Csaladtamogatasi rendszerek

Vizsgalatunk koévetkezd allomasa a csalddtamogatdsi rendszerek ismereté-
nek, és észlelt hatékonysaganak elemzése volt. Arra voltunk kivancsiak, hogy
a megkérdezettek mennyire ismerik az elérhet6 csalddtamogatasi elemeket,
illetve mennyire tartjdk hasznosnak az altalunk vizsgdlt pénzbeli, és nem
anyagi tdmogatdsi formakat, valamint a nem allami tdmogatasi lehet&ségeket.

Az els6 vizsgalt kérdéskoriink a csalddtdmogatasi rendszerek altalanos
ismertsége volt. A célcsoport (m=2,53) tagjai eredményeink alapjan a kontroll-
csoporthoz (m=2,21) viszonyitva tobb pénzbeli csaladtamogatasi intézkedést
ismernek. A nem pénzbeli intézkedéseket a kontrollcsoport tagjai (m=0,90)
a célcsoporthoz (m=0,59) viszonyitva jobban ismerik. Mindkét csoport valasz-
addi szdmara ismertebbek a pénzbeli csaladtdamogatasi intézkedések, mint
a nem pénzbeliek.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Széras Atlag Sz6ras
Csaladtamogatdsi 2,53 1,53 2,21 1,59
intézkedések
Nem pénzbeli tAmogatasok 0,59 0,99 0,90 0,87

8. tabldzat

Ezt kovetGen megvizsgaltuk, hogy a kilonboz6 allami tdmogatasok meny-
nyire befolyasoljak a megkérdezettek gyermekvallaldsi kedvét. A kilonbdz4
tamogatasi formakrdl kellett nyilatkoznia a megkérdezetteknek, aszerint, hogy

23

@®



az adott tamogatdsi forma mennyire motivalja 6ket a gyermekvallalas irdnt.
Az itemeket 1-5-ig terjedd skalan kellett osztalyozniuk a megkérdezetteknek,
ahol 1 jelentette, hogy egydltaldn nem motivalja a megkérdezetteket, mig
az 5, hogy teljes mértékben motivdlja.

A kérdéses tdamogatasi formak a kovetkez6ek voltak:
Pénzbeli ellatdsok
Tavmunka
Részmunkaid6
Ingyenes tankonyv, étkezés
Kedvezményes utazas
Rendezvények
Egyéb dllami ellatasok

A vizsgélat elsé részében Osszevetettiik a célcsoport, és a kontrollcsoport
atlagos pontszamait. Az 6sszehasonlitds eredményeit a 9. tablazat tartalmazza.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés

Pénzbeli ellatasok 3,79 1,23 3,50 1,18
Tavmunka 2,77 1,14 2,52 1,10
Részmunkaidd 3,17 1,12 2,70 1,07
Ingyenes tankdnyyv, étkezés 3,48 1,24 2,99 1,23
Kedvezményes utazas 3,32 1,26 2,84 1,28
Rendezvények 3,12 1,20 2,72 1,22
Egyéb allami elldtasok 3,30 1,26 3,38 1,15

9. tdbldzat

Ahogy az a 9. tablazat értékeibdl lathatd, a pénzbeli ellatasok motivacids
atlagértéke magasabb a célcsoport (m=3,79) esetében, mint a kontrollcso-
port (m=3,50) esetében.

A tavmunka motivacids faktora magasabb a célcsoport (m=2,77) megkér-
dezettjeinek korében, mint a kontrollcsoport (m=2,52) valaszaddinak korében.

A célcsoport magasabbra értékelte a részmunkaidé lehet6ségének gyer-
mekvdllalast 6sztonz6 szerepét. (m=3,17) A kontrollcsoport viszonylag ala-
csony (m=2,70) atlagpontszammal értékelte ezt a tdmogatasi lehetdséget.

Az ingyenes tankonyv, és étkezési lehetGségi szintén a célcsoport (m=3,48)
szamara jelent tobbletmotivacidt a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=2,99).

A kedvezményes utazds, mint motivaciés faktor szintén a célcsoport
(m=3,32) szdmara fontosabb a kontrollcsoporthoz (m=2,84) viszonyitva.
Ugyanez igaz a rendezvények esetében is, ahol a célcsoport m=3,12 atlag-
pontszdmmal, mig a kontrollcsoport m=2,72 atlagpontszammal valaszolt.
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A kontrollcsoport (m=3,38) a meg nem hatarozott egyéb allami tdmoga-
tasok motivdcids faktorat magasabbra értékelte, mint a célcsoport (m=3,30).

Az atlagok Osszehasonlitdsa utdn az észlelt eltéréseket statisztikailag is
megprobaltuk igazolni. Ehhez a két csoport atlagpontszamait fliggetlenmintas
T-préba segitségével hasonlitottuk 6ssze, melynek eredményeit a 10. tablazat

tartalmazza.

Ssabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilénb-
sagfok (df) . )

szint (p) sége
Pénzbeli ellatasok 1,668 193,397 ,097 ,2888
Tavmunka 1,542 193,546 ,125 ,2479
Részmunkaid6 2,979 193,017 ,003%* ,4682
Ingyenes tankonyyv, étkezés 2,797 193,845 ,006** ,4946
Kedvezményes utazas 2,593 193,992 ,010%* ,4711
Rendezvények 2,285 194,000 ,023* ,3964
Egyéb allami ellatasok -431 191,858 ,667 -,0746

10. tdbldzat

Ahogy az a 10. tablazat eredményei alapjan lathato, statisztikailag igazol-
hatd kilonbség mutathatd ki a részmunkaidd (p=0,003), az ingyenes tankdnyv
és étkezés (p=0,006), a kedvezményes utazas (p=0,010), a rendezvények
(p=0,023) motivacios faktoranal.

Mind a négy esetben a célcsoport produkalt statisztikailag bizonyithatéan
magasabb atlagpontszamot a kontrollcsoport megkérdezettjeinél.

Az eltérés nem volt statisztikailag alatdamaszthatd a pénzbeli ellatasok,
a tdvmunka és az egyéb allami ellatdsok motivacids faktora esetén.

Kovetkez6 vizsgalt kérdéscsoportunk a nem allami tdmogatdsok, lehetdsé-
gek motivacids faktora volt. A kovetkezé motivatorokat vizsgaltuk:

Munka

Anyagi korilmények

SzUil6i, csaladi, rokoni rahatds
Baratok, ismerésok hatasa
Jovedelmi korilmények
Lakhatasi kortlmények
Egészségi allapot

Eletkor

Csaladi allapot

Vallas

Csaladpolitikai tamogatasok
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Célcsoport Kontrollcsoport

Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Munka 3,34 1,06 3,37 0,97
Anyagi kortilmények 3,59 1,15 3,55 1,20
Baratok, ismerésok hatasa 3,43 0,93 3,36 0,87
Jovedelmi korilmények 3,67 1,15 3,66 1,17
Lakhatasi korilmények 3,70 1,12 3,71 1,16
Egészségi allapot 3,78 1,19 3,74 1,18
Eletkor 3,50 0,98 3,47 1,08
Csaladi dllapot 3,60 1,03 3,65 1,01
Vallas 3,01 1,00 2,90 0,96
Csaladpolitikai tdmogatasok 3,24 1,05 3,37 0,87

11. tabldzat

Ahogyan lathatjuk a 11. tablazat eredményei alapjan, a munka lehetdsége,
és rendelkezésre allasa a kontrollcsoport (m=3,37) megkérdezettjei szamara
magasabb motivacios faktorral rendelkezik, mint a célcsoport (m=3,34) meg-
kérdezettjei szamara.

Az anyagi korilmények rendezettsége a célcsoport (m=3,59) szamara bir
magasabb motivaciés faktorral a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=3,55).

A szil6i, csaladon bellli hatasok, esetlegesen a nyomasgyakorlas jobban
motivalja gyermekvallalasra a célcsoportot (m=3,51), mint a kontrollcsopor-
tot (m=3,38).

A baratok, ismerdsok rahatdsa szintén a célcsoport (m=3,43) szamdra
jelent er6sebb motivaciét, mint a kontrollcsoport (m=3,36) szdmara.

A jovedelmi kiilénbségek motivacios faktora kozotti kulonbségek ugyan
marginalisak, de a célcsoport (m=3,67) némileg jobban motivalt, mint a kont-
rollcsoport (m=3,66).

A kovetkezd vizsgalt motivacios faktort a lakhatasi korilmények jelentet-
ték, amelyek a kontrollcsoport (m=3,71) esetében jelentettek minimalis tobb-
letmotivaciodt a célcsoporthoz (m=3,70) képestt.

Az egészségi allapot, az egészség megléte jobban motivalja a célcsoport
(m=3,78) gyermekvallalas iranti hajlanddsagat, mint a kontrollcsoportét (m=3,74).

Az életkor célcsoportra (m=3,50) gyakorolt hatasa ergsebb, mint a kont-
rollcsoport esetén jelentkezd hatas (m=3,47).

A csaladi dllapot motivacids ereje erésebb a kontrollcsoport (m=3,65) ese-
tében, mint a célcsoportnal (m=3,60).
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A vallds hatdsa a célcsoport (m=3,01) esetében jelentkezik ersebben
a kontrollcsoporthoz (m=2,90) viszonyitva.

A csaladpolitikai tamogatasok motivacids faktora hangsulyosabb a kont-
rollcsoport (m=3,37) tagjai kozott, mint a célcsoport esetében (m=3,24).

Miutan Osszehasonlitottuk a két csoport atlagat, megvizsgdltuk, hogy
az atlagok eltérése kdzott van-e statisztikailag igazolhato eltérés. A fliggetlen
mintas T-préba eredményeit a 12. tablazat tartalmazza.

. Szabad- gt A"F_Ia“gok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok (df) k_ancna kuI,onb—
szint (p) sége
Munka -,229 191,577 ,819 -,0335
Anyagi korilmények ,252 193,876 ,802 ,0424
Szl6i, csaladi, rokoni rahatas ,921 190,885 ,358 ,1316
Baratok, ismerésok hatasa ,536 192,548 ,592 ,0694
Jovedelmi koéralmények ,021 193,999 ,984 ,0034
Lakhatasi korilmények -,098 193,956 ,922 -,0161
Egészségi allapot ,213 193,826 ,832 ,0360
Eletkor ,206 192,832 ,837 ,0304
Csaladi allapot -,330 193,616 ,742 -,0483
Vallas ,717 193,389 ,474 ,1012
Csaladpolitikai tdmogatasok -,913 186,495 ,362 -,1263

12. tabldzat

Az eredmények alapjan lathatd, hogy bar kisebb eltérések vannak a két
csoport kozott annak tekintetében, hogy a nem allami tdmogatasok milyen
mértékben motivaljak 6ket a gyermekvallaldsra, a kilonbségek statisztikailag
nem igazolhatok.

Egyuttmikodések

Az utolsd kérdéskor, amit megvizsgaltunk: a kbzosségen belili egylittm-
kodések. Arra voltunk kivancsiak, hogy a mikrokdzosségekben mennyire jel-
lemz6 egymas segitése, akar anyagi, akdr tapasztalati szinten.

A vizsgalat elsG részletében Gsszehasonlitottuk a célcsoport, és a kont-
rollcsoport atlagpontszamait, azaz, hogy mennyire tartjdk a megkérdezettek
jellemzének a kilonbozé egyuttmiikodési lehetGségeket a kdzvetlen kornye-
zetiikben.
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A kovetkez6 lehetGségeket vizsgaltuk:
Tapasztalatok dtaddasa
K6z0s programok
Targyak ataddsa
Online kapcsolat
Mds generdciok segitsége
A vdélaszokat 5 foku Likert skalan adhattak meg a vélaszaddk, ahol 1 az egy-
altaldn nem jellemz8, mig 5 a teljes mértékben jellemz6. Az eredményeket
a 13. tablazat tartalmazza.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
Tapasztalatok atadasa 3,99 0,94 4,09 0,82
K6z6s programok 3,86 0,98 3,97 0,88
Targyak atadasa 3,96 1,04 3,91 0,93
Online kapcsolat 3,80 1,19 4,11 0,91
Mas generaciok segitsége 4,00 0,87 4,03 0,80

13. tablazat

Ahogy az a 13. tablazat eredményei alapjan lathatd, a kontrollcsoport
(m=4,09) tagjainak kérnyezetében némileg gyakoribb a tapasztalatok atadasa,
mint a célcsoport (m=3,99) tagjainak kornyezetében.

A koz0s programok szintén kevésbé jellemzéek a célcsoport (m=3,86) meg-
kérdezettjei korében, mint a kontrollcsoport (m=3,97) valaszaddinal.

A targyak téritésmentes atadasa gyakoribb a célcsoport (m=3,96) kornye-
zetében, mint a kontrollcsoport (m=3,91) tagjainak kornyezetében.

Az online kapcsolattartds ugyanakkor a kontrollcsoport (m=4,11) tagjainak
koérében gyakoribb, mint a célcsoport (m=3,80) kdrnyezetében.

A generacidk segitségének igénybevétele kozotti kilonbség elhanyagol-
hatd, a célcsoport (m=4,00), és a kontrollcsoport (m=4,03) eredményei kozel
azonosak.

Miutdn megvizsgaltuk az eltéréseket, statisztikai bizonyitast kerestiink arra,
hogy a kilonbségek reprodukdlhatéak-e nagyobb mintan is. A fliggetlen min-
tas T-proba eredményeit a 14. tablazat tartalmazza.

Ssabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilonb-
sagfok (df) - .
szint (p) sége
Tapasztalatok atadasa -,801 189,456 ,424 -,1012
K6z0s programok -, 774 190,936 ,440 -,1037
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Targyak atadasa ,352 190,611 ,725 ,0499

Online kapcsolat -2,022 194 ,045* -,3070

Mas generaciok segitsége -,252 191,611 ,801 -,0303
14. tdbldzat

Ahogy az az eredményekbdl lathatd, egyediil az online kapcsolattartds ese-
tében igazolhato statisztikai kiilonbség a két csoport kozott (p=0,045). A kont-
rollcsoport esetében jellemzSbb a kapcsolattartas, és a segitségnyujtds ezen

formdja.
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Félidei mérés

A projektidGszak feléhez érve Ujra felmértiik a projektbe bevont szemé-
lyeket. Vizsgalati irdnyunk két részre oszlott. Egyrészt kivancsiak voltunk arra,
hogy a célcsoport, és a kontrollcsoport kozotti eltérések tovabbra is fennall-
nak-e, esetleg véltoztak-e. Ennek érdekében ujra felvettiik a kérdGiveket mind
a célcsoport, mind a kontrollcsoport tagjaival, és az eredményeket Gssze-
hasonlitottuk, els6ként az atlagokat, mdsodszorra pedig fliggetlen mintas
T-préba segitségével az atlagot kozti kiilonbségeket.

A masik vizsgdlati irdnyunk a projektmunka hatasfokat hivatott mérni, azal-
tal, hogy 6sszehasonlitottuk a célcsoport bemeneti adatait a célcsoport félidei
értékeivel. Az anonim adatgydjtés miatt, és a belsd validitds megbrzésének
érdekében ebben az esetben is fliggetlen mintas T-prébat alkalmaztunk.

A csaladok miik6dése

Az 6sszehasonlitd vizsgalat elsd 1épéseként a csalddok miikodését vizsgald
kérdéstomb vdlaszait vizsgdltuk meg. Arra voltunk kivancsiak, hogy a célcso-
port és a kontrollcsoport 0sszevetésében van-e kiilonbség a csaladok m(iko-
dését, alapvetd dinamikdjat érinté attitldokben.

Kérddiviink vonatkozo fejezete a kovetkez6 attitlidokre tér ki:
e Teljesitmény iranti igény
Munkamegosztas

Onallésag

Koz0s értékek

Csaladi kapcsolattartas
Hagyomanyok megérzése
Csaladi kapcsolatok min&sége
Egymas segitése

Bizalom

Oszinteség
Egészségmeglrzés

Vallas

Minden attitldot legaldbb egy kérdéssel vizsgaltunk, a valaszadas 6nbe-
vallason alapult, a valaszokat 5 fokozatu Likert skalan lehetett megadni, ahol 1
jelezte az egyaltalan nem jellemz6t, 5 a teljes mértékben jellemzét.
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Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Teljesitmény iranti igény 4,53 0,64 43 0,85
Rendszeres feladatok 4,27 0,78 4,30 0,93
Onallésag 4,47 0,64 4,53 0,74
FelelGsségvallalas 4,69 0,54 4,61 0,93
K6z6s ebéd 4,46 0,77 4,32 0,95
K6z6s tinnep 4,50 0,74 4,31 0,84
Rokonlatogatasok 4,02 0,87 3,99 1,01
HagyomanyGrzés 3,86 0,92 3,95 0,97
glﬂggég: pesolatok 4,65 0,53 4,48 0,78
Egymas segitése 4,76 0,45 4,62 0,70
Bizalom 4,80 0,40 4,59 0,79
Oszinteség 4,82 0,38 4,51 0,83
Csaladtagok egészsége 4,85 0,38 4,76 0,57
Vallas 3,21 1,22 3,32 1,26
15. tabldzat

Elsé vizsgalt attitlidlink a teljesitmény irdnti igény volt. Kivancsiak voltunk
arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen fokd igény mutat-
kozik a teljesitmény irdnt, legyen az akar munkahelyi, akar iskolai teljesitmény.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddokban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyujt (akar iskolaban,
akdr munkahelyen).

A 15. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
t6en jellemzbbb a teljesitmény iranti elvards a projektbe bevont személyeknél
(m=4,53), mint a kontrollcsoportnal (m=4,3).

Kovetkez6 vizsgdlt attitlidiink a csalddon beliili munkamegosztds volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen
gyakorisagu az a jelenség, hogy a csaladon belil mindenkinek van valamilyen
hazimunkaja, feladata.

A csalad minden tagjanak van rendszeres feladata (pl. valamely hazimunka)

A 15. tablazat adataibdl l1athatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
t6en kevésbé jellemz6bb a munkamegosztas, és a csaldd tagjainak rendszeres
feladattal torténé ellatdsa a projektbe bevont személyeknél (m=4,27), mint
a kontrollcsoportnal (m=4,30).

Ez valtozott a bemeneti méréshez képest, ahol az irdny forditott volt.
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Harmadik vizsgalt attitlidiink a csalddon belili munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport, vagy a kontrollcsoport esetén tart-
jak fontosabbnak a csalddtagok 6nallosagat.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csaladban fontos az 6nallosag.

A 15. tablazat adataibdl l1athatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
téen kevésbé jellemzGbb az 6nallosag, az egyéni dontéshozatal a projektbe
bevont személyeknél (m=4,47), mint a kontrollcsoportndl (m=4,53).

A vdltozas ebben az esetben szintén lathatd a bemeneti méréshez képest.

Negyedjére a felelGsségvallaldssal kapcsolatos attitlidoket vizsgdltuk.
Osszehasonlitottuk a tettek, cselekedetek és szandékok kdvetkezményeként
jelentkezé felelGsség felvallaldsanak gyakorisagat a kontroll-, és a programba
bevont személyek kozott.

Ertékelend$ &llitasunk igy szolt:

A csalddban alapvet6 elvaras, hogy felelGsséget vallaljunk tetteinkért.

A 15. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport vdlaszai alapjan alapve-
téen jellemz6bb a felel6sségvallalas a vizsgalati személyeknél (m=4,69), mint
a kontrollszemélyeknél (m=4,61).

Kovetkez8 vizsgalt attit(idiink a csaladi kézosség fontossaga volt. Osszeha-
sonlitottuk a k6zos csaladi programok gyakorisagat a kontrollcsoport, és a cél-
csoport tagjai kozott.

Az attitlidot két kérdéssel vizsgaltuk:

A csalddok hétvégén, egyidGben, egyszerre lilnek le az ebédhez.

A csaladi innepeket mindig egyutt tartjak.

Az adatok alapjan (15. tablazat) mind a k6z0s ebéd (m=4,46), mind pedig
a kozosen toltott Ginnepek (m=4,50) jellemz6bbek a megkérdezett vizsgalati
személyek kérében, mint a kontrollcsoportba sorolt személyek esetében.

A csalddi kapcsolatok fontossagat vizsgdlja kovetkez6 attitlidlink is.
A valaszaddk rokonlatogatas iranti hajlanddsdgara voltunk kivancsiak, termé-
szetesen a kontrollcsoport és a célcsoport 6sszehasonlitasaval.

Vizsgdlati kérdésiink a kovetkez6 volt:

A csalddokra jellemz6k a rendszeres rokonlatogatdsok.

A 15. tablazat adatai alapjan elmondhatd, hogy a célcsoport tagjai hajlan-
ddbbnak mutatkoznak (m=4,02) meglatogatni rokonaikat, mint a kontrollcso-
port tagjai (m=3,99).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a hagyomanyGrzés. Azt hasonlitottuk 6ssze,
hogy a nemzeti, és a csaladi hagyomanyok apoldsa, és megbrzése a célcso-
port, vagy a kontrollcsoport szdmara fontosabb-e.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladokban fontos a hagyomanyok 6rzése.

A 15. tdblazat eredményei alapjan a célcsoport tagjai jellemz&en kevésbé
szigorubban 4poljak a hagyomanyokat (m=3,86), mint a kontrollcsoport tagjai
(m=3,95).
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Ezt kdvetBen a csaladi kapcsolatok min&ségét vizsgaltuk. Osszehasonlitot-
tuk, hogy milyen erésségl a kot6dés a csalad tagjai kozott a vizsgalati szemé-
lyek, és a kontrollszemélyek vonatkozdsaban.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban fontos a kapcsolatok mindsége.

A 15. tdblazat adatai megvizsgalva arra a kdvetkeztetésre juthatunk, hogy
a csaladi kapcsolatok mindsége magasabb a célcsoportban (m=4,65), mint
a kontrollcsoportban (m=4,48).

Kovetkezd vizsgdlt attit(idiink a csaladtagok kozotti segitségnyujtas volt
fontossdga volt, azaz azt hasonlitottuk 6ssze, hogy a célcsoportra, vagy a kont-
rollcsoportra jellemzébb-e, hogy a csaladtagok kélcsondsen segitik egymast.

Vizsgalati itemiink a kdvetkez6 volt:

A csaldadban fontos az egymas segitése

Ahogyan azt lathatjuk a 15. tdblazat adataibdl, a célcsoport csaladtagja-
ira jellemz6bb, hogy a kdlcsonbsen nydjtanak egymds szdmara segitséget
(m=4,76), mint a kontrollcsoport tagjaira (m=4,62).

Megvizsgdltuk a csalddokban a bizalom, az egymasba vetett hit kdlcsonos-
ségét és erdsségét, a célcsoport, és a kontrollcsoport valaszainak alapjan.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 érték a bizalom.

A 15. tablazatban foglaltak alapjan a kdlcsonos bizalom erdsebb a célcso-
port csaladjainak esetében (m=4,80), mint a kontrollcsoportnal (m=4,59).

Ezutan arra voltunk kivancsiak, hogy mennyire fontos a csalddokban
az Gszinteség, melyet a kontrollcsoport, és a célcsoport valaszainak 6sszeha-
sonlitasaval vizsgdltunk meg.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 fontossagu az Gszinteség.

Az eredmények alapjan — melyek a 15. tdblazatban taldlhaték — a célcso-
port tagjainak korében alapvetéen fontosabb az Gszinteség (m=4,82), mint
a kontrollcsoport tagjainak kérében (m=4,51).

Utolsd elbtti vizsgalati attitlidlink az egészségmeglbrzés, és a csaladta-
gok egészségének megdrzése volt. Ehhez 6sszehasonlitottuk a célcsoport és
a kontrollcsoport valaszait a kovetkezd a kérdésre:

A csalddban fontos a csalddtagok egészsége.

A 15. tablazatban lathatdé eredmények alapjan egyértelmiien fontosabb
a csaladtagok egészségének védelme (m=4,85) a célcsoport tagjainak csalad-
jaban, mint a kontrollcsoport esetében (m=4,51).

Utoljara vizsgaltuk a vallds, és a hitélet fontossagat a csalddok életében.

Az 6sszehasonlitads alapjaul a kovetkezs kérdésre adott valaszok szolgdltak:

A csalad tagjai szdmara fontos a vallas.

A 15. tablazat eredményei alapjan egyértelm(en kevésbé fontosabb a val-
I3s, és a hitélet a célcsoport (m=3,21) csaladjai szamara, mint a kontrollcso-
port csaladjai (m=3,32) szamara.
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, Szabad- | SZnifi- | Atlagok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok (df) kgnua kullonb-
szint (p) sége
Teljesitmény irdnti igény 2,144 198 ,033* ,2300
Rendszeres feladatok -,245 192,435 ,807 -,0300
Onéllésag -,610 193,862 ,543 -,0600
FelelGsségvallalas ,742 198 ,459 ,0800
K6z6s ebéd 1,143 198 ,255 ,1400
K6z6s Ginnep 1,682 194,725 ,094 ,1900
Rokonlatogatasok ,224 194,116 ,823 ,0300
HagyomanyGrzés -,670 197,292 ,504 -,0900
Csaladi kapcsolatok minGsége 1,786 198 ,076 ,1700
Egymas segitése 1,667 198 ,097 ,1400
Bizalom 2,363 198 ,019** ,2100
Oszinteség 3,370 198 ,001** ,3100
Csalddtagok egészsége 1,306 198 ,193 ,0900
Vallas -,625 197,823 ,532 -,1100

16. tdbldzat

Miutdn megvizsgaltuk, a kllonbséget a célcsoport, és a kontrollcso-
port kozott a csaldadok dinamikajanak, mikodésének tekintetében, a vizs-
gdlat kovetkez6 lépéseként statisztikailag igazolhatd eltéréseket kerestiink.
Az ugyanis, hogy eltérés tapasztalhatd, Gnmagaban nem jelent bizonyitdst
arra, hogy az eltérés minden esetben jelentkezik a két csoport kdzott, mar-
pedig a kutatas tovabbi fazisaiban inkabb az igazolhaté eltérés a mérvado,
hiszen segithet abban, hogy visszajelzést kapjunk a projektmunka sikeressé-
gérdl, és az ezdltal a jov6ben alkalmazhaté csaladokat segit6 programok alap-
jat adhassa projektmunkank.

A vizsgélathoz figgetlen mintas T-probat hasznaltunk statisztikai eljaras-
ként, annak érdelében, hogy 6sszevethessiik a csoportok kozotti kiildnbsége-
ket. A préba eredményeit vizsgalt tételekre lebontva tartalmazza a 16. tablazat.

A vizsgalat soran szignifikans eltérést taldltunk a teljesitmény irdnti igény
(p=0,033), a csaladtagok kozotti bizalom (p=0,019), az &szinteség (p=0,001).

Nem mutatott szignifikdns — statisztikailag igazolhato — eltérést a rendsze-
res feladatok dimenzidja, a csaladi kbzosség jelentdségét méré itemek kozal
a kozosen toltott ebéd, a rokonok kozotti kapcsolatok dapoldsanak fontossaga,
a hagyomanyérzés, illetve a vallasgyakorlas fontossaga, illetve a tébbi vizsgalt
item.
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Az eredményeink alapjan tehat bizonyithato, hogy a kontrollcsoport tagjai
szamara kevésbé fontos, hogy a csalddtagok a munkahelytkon, vagy az isko-
l[dban a lehetd legmagasabb teljesitményt nyujtsak. Megallapithatd tovabba,
hogy egymds segitése is fontosabb a célcsoport szamara, illetve jellemz&bb
rajuk az egymdsba vetett magasabb foku bizalom, és az Gszinteség.

A kontrollcsoport tagjai egyik dimenzidban sem értek el szignifikdnsan
magasabb pontszamot a célcsoporthoz viszonyitva.

Ertékek

Masodik nagy kérdésblokkunk a csaladi értékek kozotti eltéréseket vizs-
gdlta. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladi értékeket érint6 attit(idok kozott
van-e barmilyen értékd eltérés a kontrollcsoport és a célcsoport tagjai kozott.

El6szor azt vizsgaltuk meg, hogy bizonyos értékek esetében melyek azok
a szocializaciés kozegek, amelyek a leginkabb segitik az adott értékek elsaja-
titdsat. Az eredményeket az alapjan hatdroztuk meg, hogy a vdlaszaddk hany
alkalommal jel6lték meg az adott szocializaciés els6dleges fontossagunak.
Az 6sszehasonlitas eredményeit a 17. tdblazat tartalmazza.

Vizsgalt értékeink a kbvetkez6ek voltak:

o  Eltokéltség és kitartas
o FelelGsségérzet
e JOl neveltség
e Flggetlenség
e Engedelmesség
e Vallasos hit
e Takarékossag
e Tolerancia és tisztelet
e Onzetlenség
e Kreativitas
e Kemény munka

Munka- .
Otthon Iskola hely Egyéb
Eltokéltség és Célcsoport 30 42 24 4
kitartas Kontrollcsoport 35 38 23 4
érzet Kontrollcsoport 38 24 36 2
, . Célcsoport 58 26 14 2
JOl neveltség
Kontrollcsoport 64 24 5 7
. ) Célcsoport 41 17 23 19
Flggetlenség
Kontrollcsoport 38 14 31 17
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ség Kontrollcsoport 56 28 11
. ) Célcsoport 35 20 3 42
Valldsos hit
Kontrollcsoport 48 13 4 35
, . Célcsoport 79 5 10
Takarékossag
Kontrollcsoport 72 8 16
Tolerancia Cé|CSOp0rt 46 26 24
és tisztelet Kontrollcsoport 39 42 15
.. , Célcsoport 61 17 11 11
Onzetlenség
Kontrollcsoport 64 18 9 9
o Célcsoport 23 50 12 15
Kreativitas
Kontrollcsoport 22 51 19
Kemény Célcsoport 22 32 44
munka Kontrollcsoport 22 38 38
17. tdbldzat

Az eltokéltség és a kitartas értékének legfontosabb szocializacids kdzegé-
nek a célcsoport megkérdezettjei az iskolat tartottdk, mig a legkevésbé fontos-
nak a munkahelyet. A kontrollcsoport tagjai els6sorban az iskolat tekintették
az eltokéltségre, és kitartasra nevel§ legfontosabb kdzegnek, mig a legke-
vésbé fontosnak a munkahelyet.

A felel6sségérzet szempontjabdl legfontosabb szocializacids kdzegnek
mindkét csoport esetében az otthon bizonyult, mig a legkevésbé fontos
a célcsoport vélaszaddi kozott a munkahely, a kontrollcsoport valaszadéinal
az iskola volt.

A jolneveltség értéke esetén mindkét csoport azonosan mintdzatu vala-
szokat adott, a legfontosabb szocializacids kozegnek mind a cél-, mind pedig
a kontrollcsoport az otthont tartotta. Legkevésbé fontos kozegnek mindkét
csoport a munkahelyet jelolte meg.

A flggetlenség értékét a célcsoport tagjai szerint a leginkabb otthon lehet
elsajatitani, ehhez hasonléan vélekedtek a kontrollcsoport megkérdezettjei is.
Kilonbség jelentkezik ugyanakkor a legkevésbé fontos kbzeg megitélésében.
A legkevésbé fontos kézegnek mind a cél-, mind a kontrollcsoport az iskolat
jelolte meg.

Az engedelmességre a mind a célcsoport, mind a kontrollcsoport valaszai
alapjan a leginkabb az otthoni kérnyezet nevelhet valakit. Az erre legkevésbé
alkalmas kérnyezet minden megkérdezett valaszadé szerint a munkahely volt.

36



A vallasos hitre vald nevelés a célcsoport vdlaszai szerint a leggyakrabban
otthon torténik meg, mig a legkevésbé fontos szocidlis kozeg a munkahely.
A kontrollcsoport tagjai ezzel ellentétben egyéb szocializacids kozeget jeldltek
meg a legfontosabbnak, és szintén a munkahelyet a legkevésbé fontosnak.

A takarékossag értékének elsajatitasa szempontjabdl legfontosabb szocia-
lizacids kozeg a célcsoport és a kontrollcsoport esetében egyontetlien az ott-
hon volt, mig a legkevésbé fontos mindkét csoport esetében az iskola volt,
ami ravilagit arra, hogy az oktatdsi rendszer jelenleg nem igazan tanitja meg
a tanuldkat a pénzzel valé gazdalkodasra.

A toleranciat és tiszteletet a csalddtagok a célcsoport valaszaddi szerint
leginkdbb otthon képesek megtanulni, ezzel szemben a kontrollcsoport sze-
rint az iskoldban. A szocializacié szempontjabdl legkevésbé fontos kdzegnek
mindkét csoport esetében a munkahely bizonyult.

Az onzetlenség értékének elsajatitdsa szempontjabdl a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg mind a célcsoport, mind pedig a kontrollcsoport esetében
az otthon volt. A legkevésbé fontos kdzegnek a célcsoport valaszaddi a mun-
kahelyet tartottak, csakugy, mint a kontrollcsoport valaszadoi.

A kreativitds szempontjabdl célcsoport tagjai szamdra a legfontosabb
szocializacids kozeg az iskola volt, mig a legkevésbé fontos kdzegnek a mun-
kahelyet jelolték még. Ezzel megegyez6en a kontrollcsoport tagjai szdamara
legfontosabb szocializacids koézeg az iskola volt, a legkevésbé fontos kozeg
pedig szintén a munkahely volt.

A kemény munka értékének elsajatitdsat leginkabb tdmogatd kdzeg a cél-
csoport vélaszai alapjan az munkahely, csakugy, mint a kontrollcsoport sze-
rint. A legkevésbé fontos kdzeg a célcsoport valaszai, valamint kontrollcsoport
véleményei szerint az otthon.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
a nyugodt, biztonsagos élet 2,85 0,38 2,80 0,42
az anyagi jolét 2,50 0,55 2,53 0,50
a tarsadalmi egyenlGség 2,34 0,62 2,25 0,64
a csaladi boldogsag 2,83 0,37 2,88 0,32
az egyéni szabadsag 2,50 0,59 2,49 0,52
a tartalmas munka 2,34 0,55 2,36 0,55
a kozosségi magatartas 2,32 0,60 2,16 0,56
a kozélet demokracia 2,13 0,63 2,04 0,58
18. tabldzat
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Az els6 érték, amit vizsgaltunk a nyugodt, biztonsagos élet volt. A cél-
csoport valaszadd ezt az értéket atlagosan fontosabbnak (m=2,85) tartottak
a kontrollcsoport (m=2,80) megkérdezettjeinél.

Mdsodik értékiink az anyagi jolét. Az 6sszehasonlitas soran azt tapasztal-
tuk, hogy az anyagi biztonsag a kontrollcsoport szdmara fontosabbnak tlinik
(m=2,53), mint a célcsoport szamara (m=2,50).

A kovetkez6 érték, amit megvizsgaltunk a tarsadalmi egyenlGség kérdése
volt, mely szintén (m=2,34) a kontrollcsoport szdmara volt fontosabb, a cél-
csoport nem tartotta tul fontosnak a tarsadalmi egyenlGség értékét (m=2,25).

A csalddi boldogsag a célcsoport szamadra birt kisebb jelent6séggel
(m=2,83), ugyanakkor a kontrollcsoport esetében is a legfontosabb értéknek
szamitott (m=2,88).

Az egyén szabadsaga, mint érték, kevésbé fontosabbnak bizonyult a kont-
rollcsoport (m=2,49) szdmara, mint a célcsoport részére (m=2,50).

A tartalmas munka értéke volt a vizsgalatunk kdvetkez6 dllomasa. Azt taldl-
tuk, hogy a kontrollcsoporthoz tartozd csaladok (2,36) fontosabbnak tartjak,
hogy a tagjaik felel6s munkat végezzenek, mint a célcsoport megkérdezettjei
(m=2,34).

A kozOsségi magatartas, azaz az érték, hogy a csalad tagjai a tdrsadalom
érdekében gondolkodjanak. Ez az érték a célcsoport tagjai szamara fontosabb
(m=2,32), mint a kontrollcsoport tagjai szamara (m=2,16).

A kozélet kovetése és a demokracia értéke a legkevésbé fontos érték
mindkét csoport szamara, a célcsoport megkérdezettjei (m=2,13) ugyanakkor
a kontrollcsoport (m=2,04) tagjaitél fontosabbnak értékelték a demokracia,
és a kozélet szerepét a csaladban.

Ahogy az az eredményekbdl |athato, az aranyok megfordultak a kdzosségi
magatartas esetében, illetve a csalddok boldogsaganak fontossdga esetében
a kiindulé allapothoz viszonyitva.

Miutan az elsédleges vizsgalat sordn Osszevetettiik a csoportokat, és meg-
vizsgaltuk az eltérések iranyat, a kovetkezd lépéshben statisztikailag is meg-
probdltuk aldtdmasztani a csoportok kozotti kilonbségeket. Az eltérések
bizonyitasara fliggetlen mintds T-prébat haszndltunk. Az eredményeket az 19.
tablazat tartalmazza.

Ssabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilonb-
sagfok (df) ) .
szint (p) sége
a nyugodt, biztonsagos élet ,369 196,069 ,386 ,0500
az anyagi jolét -,399 195,678 ,690 -,0300
a tarsadalmi egyenlGség 1,006 197,832 ,316 ,0900
a csaladi boldogsag -1,002 198 ,318 -,0500
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az egyéni szabadsag ,126 194,748 ,900 ,0100

a tartalmas munka -,254 197,981 ,800 -,0200

a kozosségi magatartas 1,942 198 ,054 ,1600

a kozélet demokracia 1,047 196,899 ,296 ,0900
19. tabldzat

Statisztikailag igazolhatd kilonbséget ezuttal egyetlen esetben sem taldl-
tunk a két csoport kozott.

A csalad funkcioi

Az Osszehasonlitd vizsgdlat kovetkez6 |épéseként a csaladok funkcidit
vettiik gorcsd ald. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladok egyes szerepeit
mennyire tartjak fontosnak a megkérdezettek. Ennek megallapitdsa érdeké-
ben a megkérdezetteknek a hét vizsgalt funkciét 1-7-ig kellett osztalyozniuk,
fontossaguk sorrendjében.

A vizsgdlat elsé korében 6sszehasonlitottuk a célcsoport és a kontrollcso-
port valaszainak atlagértékeit hasonlitottuk 0ssze egymassal, melynek ered-
ményeit a 20. tablazat tartalmazza.

A vizsgalt funkcidk a kovetkezéek voltak:

e  Reprodukcids funkcié
e  Pszicho-szocidlis funkcio
e lIranyitasi és ellenérzési funkcid
e  Erzelmivagy emocionalis funkcié
e  Szocializacids funkcid
e Szellemi-kulturdlis funkcio
e Gondozoé-ellato funkcid
Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Reprodukcids funkcio 4,65 2,17 4,90 2,02
Pszicho-szocialis funkcid 3,95 1,74 4,06 1,72
Lri:(al)nyltam és ellen8rzési funk- 3,57 1,94 345 2,06
Erzelm’l vagy emocionalis 4,86 176 5,14 188
funkcio
Szocializacios funkcio 4,71 1,98 4,16 2,05
Szellemi-kulturalis funkcio 3,40 2,04 3,44 2,04
Gondozoé-ellatd funkcid 4,42 1,79 4,32 1,93
20. tabldzat
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Ahogy azt a 20. tablazatban foglaltak alapjan lathatjuk, a csaldd reproduk-
ciés funkcidja, azaz a gyermekvallalds fontosabb a kontrollcsoport szdmara
(m=4,9), mint a célcsoport megkérdezettjei szamara (m=4,65)

A csalddok pszicho-szocidlis funkcidja, azaz a kozosségi, és a személyiség-
tamogato funkcidja szintén a kontrollcsoport (m=4,06) szamara jelent fonto-
sabb szerepet, a célcsoport (m=3,95) kevésbé értékelte a funkcid jelentGségét.

A csaladok irdnyitasi és ellendrzési funkcidjat megint csak a célcsoport (m=
4,45) tartotta fontosabbnak, a kontrollcsoport valaszaddival (m=3,86) szemben.

Az érzelmi vagy emocionalis tdmogatd funkciot a kontrollcsoport (m=5,14)
tartotta el6rébb valonak a célcsoporttdl (m=4,86).

A célcsoport fontosabbnak tartotta (m=4,71) a csalddok szocialis, tarsa-
dalmi funkciojat a kontrollcsoporthoz viszonyitva (m=4,16).

A szellemi-kulturalis funkcid szintén a kontrollcsoport (m=3,44) szamdra
jelent tobbletfontossagot, a célcsoporttal (m=3,40) szemben.

A csalddok gondozé-ellatd funkcidja jelentésebb a célcsoport (m=4,42)
szamara, mint a kontrollcsoport szdmara (m=4,32).

Viltozas figyelhet6 meg tehat a csaladok irdnyitdsi-, ellen6rzési funkcidja-
ban, ahol a célcsoport kevésbé fontosbdl, fontosabbnak itélte meg az értéket,
csakigy, mint a csalddok szocidlis tdrsadalmi funkciéjanak esetében, illetve
a csaladok gondozd, ellatd funkcidja esetében. Forditott irdnyu a valtozas
az érzelmi- emociondlis funkcid tekintetében, ahol a kontrollcsoport szamdra
lett fontosabb az érték.

Miutan megvizsgaltuk az atlagok kozotti kilonbségeket, statisztikai bizo-
nyitékot kerestlink annak alatdmasztasara, hogy a két csoport kozott igazol-
hato kiilonbség van abban, hogy a csaladok egyes funkcidit mennyire tartjak
fontosnak. Ennek bizonyitasa érdekében flggetlen mintas T-probat alkalmaz-
tunk, melynek eredményeit a 21. tablazatban foglaltuk 6ssze.

Sabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t ) kancia kilénb-
sagfok (df) . .
szint (p) sége
Reprodukcids funkcid -,842 197,078 ,401 -,2500
Pszicho-szocialis funkcid -,448 197,985 ,655 -,1100
Icriznyltam és ellenGrzési funk- 423 197,333 672 11200
Erzelmi vagy emocionalis -1,086 197,197 ,279 -,2800
funkcio
Szocializacios funkcio 1,928 197,747 ,055 ,5500
Szellemi-kulturalis funkcio -,138 197,999 ,390 -,0400
Gondozoé-ellatd funkcid ,379 196,822 ,705 ,1000
21. tabldzat
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Statisztikailag igazolhat}c’a kiilonbséget ezuttal egyetlen esetben sem taldl-
tunk a két csoport kozott. Igy a valtozasok sajnos nem reprezentativak.

Csaladtamogatasi rendszerek

Vizsgalatunk kovetkezd allomasa a csalddtdmogatdsi rendszerek ismereté-
nek, és észlelt hatékonysaganak elemzése volt. Arra voltunk kivancsiak, hogy
a megkérdezettek mennyire ismerik az elérhet6 csalddtdmogatasi elemeket,
illetve mennyire tartjdk hasznosnak az altalunk vizsgalt pénzbeli, és nem
anyagi tamogatdsi formakat, valamint a nem allami tdmogatasi lehet&ségeket.

Az elsG vizsgalt kérdéskoriink a csaladtamogatasi rendszerek altalanos
ismertsége volt. A célcsoport (m=2,41) tagjai eredményeink alapjan a kont-
rollcsoporthoz (m=2,69) viszonyitva kevesebb pénzbeli csaldadtamogatasi
intézkedést ismernek. A nem pénzbeli intézkedéseket a kontrollcsoport tagjai
(m=0,88) a célcsoporthoz (m=0,74) viszonyitva jobban ismerik. Mindkét cso-
port valaszaddi szamdra ismertebbek a pénzbeli csalddtamogatasi intézkedé-
sek, mint a nem pénzbeliek.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
;Sti,'ffetg;"sﬁaté“ 2,41 1,44 2,69 1,26
Nem pénzbeli tdmogatasok 0,88 0,79 0,74 0,76
22. tabldzat

Ezt kovetGen megvizsgaltuk, hogy a kiilonboz6 allami tdmogatdsok meny-
nyire befolyasoljak a megkérdezettek gyermekvallaldsi kedvét. A kilonb6z6
tamogatdsi formakrol kellett nyilatkoznia a megkérdezetteknek, aszerint, hogy
az adott tdmogatasi forma mennyire motivalja 6ket a gyermekvallalas irant.
Az itemeket 1-5-ig terjedd skalan kellett osztdlyozniuk a megkérdezetteknek,
ahol 1 jelentette, hogy egyaltaldn nem motivalja a megkérdezetteket, mig
az 5, hogy teljes mértékben motivalja.

A kérdéses tdmogatasi formak a kovetkezéek voltak:

Pénzbeli ellatdsok
Tavmunka

Részmunkaid6

Ingyenes tankonyv, étkezés
Kedvezményes utazds
Rendezvények

Egyéb allami ellatasok

A vizsgdlat elsé részében Osszevetettiik a célcsoport, és a kontrollcsoport
atlagos pontszamait. Az 6sszehasonlitas eredményeit a 23. tablazat tartalmazza.
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Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Pénzbeli ellatasok 4,05 1,10 4,14 1,10
Tavmunka 3,31 1,23 3,13 1,16
Részmunkaidd 3,30 1,16 3,13 1,06
Ingyenes tankdnyyv, étkezés 3,76 1,16 3,51 1,15
Kedvezményes utazas 3,56 1,29 3,50 1,11
Rendezvények 3,22 1,11 3,15 1,05
Egyéb allami elldtasok 3,89 1,01 3,95 0,91

23. tabldzat

Ahogy az a 23. tablazat értékeibdl 1athatd, a pénzbeli ellatasok motivacids
atlagértéke magasabb a kontrollcsoport (m=4,05) esetében, mint a célcso-
port (m=4,05) esetében.

A tdvmunka motivacids faktora magasabb a célcsoport (m=3,31) megkér-
dezettjeinek kbrében, mint a kontrollcsoport (m=3,13) valaszaddinak korében.

A célcsoport magasabbra értékelte a részmunkaidé lehet6ségének gyer-
mekvdllalast 0szténzé szerepét (m=3,30). A kontrollcsoport viszonylag ala-
csony (m=3,13) atlagpontszammal értékelte ezt a tdmogatasi lehetdséget.

Az ingyenes tankonyv, és étkezési lehetGségi szintén a célcsoport (m=3,76)
szamara jelent tobbletmotivacidt a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=3,51).

A kedvezményes utazds, mint motivaciés faktor szintén a célcsoport
(m=3,56) szamara fontosabb a kontrollcsoporthoz (m=3,50) viszonyitva.
Ugyanez igaz a rendezvények esetében is, ahol a célcsoport m=3,22 atlag-
pontszdmmal, mig a kontrollcsoport m=3,15 atlagpontszammal valaszolt.

A kontrollcsoport (m=3,95) a meg nem hatarozott egyéb allami tdmoga-
tasok motivacids faktorat magasabbra értékelte, mint a célcsoport (m=3,89).

Az atlagok Osszehasonlitdsa utdn az észlelt eltéréseket statisztikailag is
megprobaltuk igazolni. Ehhez a két csoport atlagpontszamait fliggetlenmintas
T-préba segitségével hasonlitottuk 6ssze, melynek eredményeit a 24. tablazat
tartalmazza.

Szignifi- | Atlagok
. Szabad- . A
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilonb-
sagfok (df) ) ,
szint (p) sége
Pénzbeli ellatasok -,626 191,836 ,532 -,0900
Tavmunka 1,061 197,205 ,290 ,1800
Részmunkaidé 1,073 196,501 ,284 ,1700
Ingyenes tankdnyyv, étkezés 1,527 197,970 ,128 ,2500
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Kedvezményes utazas ,351 193,605 ,726 ,0600

Rendezvények ,455 197,444 ,649 ,0700

Egyéb allami ellatasok -,439 195,914 ,661 -,0600
24. tabldzat

Ahogy az a 24. tablazat eredményei alapjan lathato, statisztikailag igazol-

hato kilonbség mutathato ki egyetlen faktor esetében sem.

Kovetkezd vizsgalt kérdéscsoportunk a nem allami tdmogatasok, lehet6sé-

gek motivacids faktora volt. A kdvetkezé motivatorokat vizsgaltuk:

e Munka
e Anyagi kériilmények
e Szil6i, csaladi, rokoni rahatés
e Baratok, ismerdsok hatasa
e Jovedelmi korilmények
e Lakhatasi korilmények
° I;gészségi allapot
e Eletkor
e (Csalddiallapot
e Vallas
e Csaladpolitikai tAmogatdsok
Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Munka 3,92 1,01 3,82 0,98
Anyagi kortilmények 4,02 0,94 4,08 1,07
SzUilGi, csaladi, rokoni rahatas 3,88 0,78 3,83 0,79
Baratok, ismer6sok hatasa 3,77 0,78 3,66 0,78
Jovedelmi korilmények 4,03 1,00 4,08 1,02
Lakhatasi korilmények 4,01 0,83 4,05 0,84
Egészségi allapot 4,36 0,79 4,30 0,87
Eletkor 3,83 0,80 3,88 0,79
Csaladi allapot 3,89 0,77 3,93 0,79
Vallas 3,20 0,73 3,27 0,69
Csalddpolitikai tdmogatasok 3,89 0,77 4,09 0,77
25. tabldzat

Ahogyan lathatjuk a 25. tablazat eredményei alapjan, a munka lehet6sége
és rendelkezésre allasa a kontrollcsoport (m=3,82) megkérdezettjei szamara
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alacsonyabb motivacios faktorral rendelkezik, mint a célcsoport (m=3,92)
megkérdezettjei szdmara.

Az anyagi korlilmények rendezettsége a célcsoport (m=4,08) szamara bir
magasabb motivacids faktorral a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=4,02).

A szll6i, csaladon bellli hatasok, esetlegesen a nyomasgyakorlas jobban
motivalja gyermekvallalasra a célcsoportot (m=3,88), mint a kontrollcsopor-
tot (m=3,33).

A baratok, ismerdsok rahatdsa szintén a célcsoport (m=3,77) szamdra
jelent er6sebb motivaciét, mint a kontrollcsoport (m=3,66) szdmara.

A jovedelmi kilonbségek motivacidés faktora kozotti kilonbségek ugyan
margindlisak, de a célcsoport (m=4,03) némileg kevésbé motivalt, mint
a kontrollcsoport (m=4,08).

A kovetkezd vizsgalt motivacios faktort a lakhatasi korilmények jelentet-
ték, amelyek a kontrollcsoport (m=4,05) esetében jelentettek minimalis tobb-
letmotivacidt a célcsoporthoz (m=4,01) képestt.

Az egészségi dllapot, az egészség megléte jobban motivalja a célcsoport
(m=4,36) gyermekvallalds iranti hajlanddsagat, mint a kontrollcsoportét
(m=4,30).

Az életkor célcsoportra (m=3,83) gyakorolt hatdsa gyengébb, mint a kont-
rollcsoport esetén jelentkezd hatas (m=3,88).

A csaladi allapot motivacids ereje erésebb a kontrollcsoport (m=3,93) ese-
tében, mint a célcsoportnal (m=3,89).

A vallas hatasa a célcsoport (m=3,20) esetében jelentkezik gyengébben
a kontrollcsoporthoz (m=3,27) viszonyitja.

A csaladpolitikai tamogatasok motivacids faktora hangsulyosabb a kont-
rollcsoport (m=4,09) tagjai kozott, mint a célcsoport esetében (m=3,89).

Miutan Osszehasonlitottuk a két csoport atlagdt, megvizsgdltuk, hogy
az atlagok eltérése kozott van-e statisztikailag igazolhato eltérés. A fliggetlen
mintas T-préba eredményeit a 26. tablazat tartalmazza.

Sabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilénb-
sagfok (df) . .
szint (p) sége
Munka ,707 197,893 ,480 ,1000
Anyagi korilmények -,419 194,468 ,676 -,0600
SzUl6i, csaladi, rokoni rahatas ,449 197,968 ,654 ,0500
Baratok, ismerésok hatasa ,990 197,979 ,323 ,1100
Jovedelmi korilmények -,348 197,972 ,728 -,0500
Lakhatasi korilmények -,337 197,969 ,737 -,0400
Egészségi allapot ,508 196,525 ,612 ,0600
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Eletkor -,442 197,970 ,659 -,0500

Csaladi allapot -,360 197,902 ,719 -,0400

Vallas -,691 197,246 ,491 -,0700

Csalddpolitikai tdmogatasok -1,817 197,998 ,071 -,2000
26. tabldzat

Szignifikans eltérést a két csoport kozott ezattal nem talaltunk, egyetlen
motivacids tényezd szempontjabdl sem.

Egyuttmikodések

Az utolso kérdéskor, amit megvizsgaltunk az a kdzosségen bellli egylittm-
kodések kérdéskore volt. Arra voltunk kivancsiak, hogy a mikrokdzosségekben
mennyire jellemz6 egymas segitése, akdr anyagi, akar tapasztalati szinten.

A vizsgdlat els6 részletében 6sszehasonlitottuk a célcsoport, és a kont-
rollcsoport atlagpontszamait, azaz, hogy mennyire tartjdk a megkérdezettek
jellemzének a kulonbozé egylittmikodési lehetbségeket a kozvetlen kdrnye-
zetlkben.

A kovetkez6 lehetGségeket vizsgaltuk:

Tapasztalatok dtaddsa
K6z0s programok
Targyak ataddsa

Online kapcsolat

Mas generacidk segitsége

A vdélaszokat 5 foku Likert skalan adhattak meg a vdlaszaddk, ahol 1 az egy-
altaldn nem jellemz8, mig 5 a teljes mértékben jellemz8. Az eredményeket
a 27. tablazat tartalmazza.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Tapasztalatok atadasa 4,15 0,79 4,24 0,81
K6z06s programok 4,05 0,82 4,00 0,86
Targyak atadasa 4,03 0,94 4,19 0,74
Online kapcsolat 4,12 0,74 4,03 0,98
Mas generdciok segitsége 4,09 0,86 4,32 0,72

27. tabldzat

Ahogy az a 27. tablazat eredményei alapjan lathatd, a kontrollcsoport
(m=4,24) tagjainak kérnyezetében némileg gyakoribb a tapasztalatok atadasa,
mint a célcsoport (m=4,15) tagjainak kdrnyezetében.
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A koz0s programok szintén kevésbé jellemzdek a célcsoport (m=4,05) meg-
kérdezettjei korében, mint a kontrollcsoport (m=4,00) vélaszaddinal.

Atargyak téritésmentes atadasa ritkabbnak bizonyult a célcsoport (m=4,03)
kérnyezetében, mint a kontrollcsoport (m=4,19) tagjainak kornyezetében.

Az online kapcsolattartds ugyanakkor a kontrollcsoport (m=4,03) tagjainak
korében ritkdbb, mint a célcsoport (m=4,12) kérnyezetében.

A generaciok segitségének igénybevétele a célcsoport (m=4,09) esetében
ritkdbb, mint a kontrollcsoport (m=4,32) kérnyezetében.

Miutdn megvizsgaltuk az eltéréseket, statisztikai bizonyitast kerestiink arra,
hogy a kilonbségek reprodukalhatéak-e nagyobb mintan is. A fliggetlen min-
tas T-proba eredményeit a 28. tablazat tartalmazza.

Szabad- Szignifi- | Atlagok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok kancia kalénb-
(df) szint (p) sége
Tapasztalatok atadasa -,788 197,855 ,431 -,0900
K6z06s programok ,419 197,476 ,675 ,0500
Targyak dtadasa -1,325 187,863 ,187 -,1600
Online kapcsolat ,775 191,622 ,439 ,0900
Mas generaciok segitsége -2,039 191,913 ,043%* -,2300

28. tabldzat

Szignifikdns eredményt egyetlen esetben taldltunk, a generacidk kozotti
egyuttmUikodés, és segitségnyujtas szignifikdnsan gyakoribb a kontrollcsoport
esetében.

A kapott eredmények ilyen formatumu 6sszehasonlitdsabdl [athatd, hogy
a projekt felének elteltével a célcsoport, és a kontrollcsoport kozotti kiilonbsé-
gek gyakorlatilag teljesen eltlintek, azaz a projekt vélhet6en javitott a célcso-
port azon csalddalapitast, gyermekvallaldst segit6 faktorain, amelyek a teljes
tarsadalomnal rosszabbak voltak.
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Félidei mérés eredmény

Vizsgalatunk masodik 6sszehasonlitdsi vonalatdl a projektmunka sikeres-
ségér6l remélink visszajelzést kapni a projektiddszak felének eltelte utan.
Ehhez a kordbban mdr ismertetett mddszertan mentén vetjik 6ssze a célcso-
port bemeneti mérésének eredményeit a félid6ben gydjtott adatokkal.

A csaladok miikodése

Az 6sszehasonlito vizsgalat elsé 1épéseként a csalddok miikodését vizsgald
kérdéstomb valaszait vizsgdltuk meg. Arra voltunk kivancsiak, hogy a célcso-
port bemeneti mérés és a célcsoport félidei mérés 0sszevetésében van-e fej-
|6dés a csalddok m(ikodését, alapvet6 dinamikajat érintd attitlidokben.

KérdGiviink vonatkozo fejezete a kdvetkez6 attitlidokre tér ki:

Teljesitmény iranti igény
Munkamegosztds
Onéllésag

Kozos értékek

Csalddi kapcsolattartas
Hagyomanyok megé6rzése
Csaladi kapcsolatok minésége
Egymas segitése

Bizalom

Oszinteség
Egészségmegbrzés

Vallas

Minden attitldot legaldbb egy kérdéssel vizsgaltunk, a valaszadas 6nbe-
vallason alapult, a valaszokat 5 fokozatu Likert skdlan lehetett megadni, ahol 1
jelezte az egyaltalan nem jellemz6t, 5 a teljes mértékben jellemzét.

Az eredményeket a 29. tablazat tartalmazza.

Célcsoport Célcsoport
bemeneti mérés félidei mérés
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Teljesitmény iranti igény 4,26 0,68 4,53 0,64
Rendszeres feladatok 4,22 0,96 4,27 0,78
Onallésag 4,46 0,61 4,47 0,64
FelelGsségvallalas 4,8 0,47 4,69 0,54
Koz6s ebéd 4,23 0,91 4,46 0,77
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K&éz6s tinnep 4,67 0,59 4,50 0,74
Rokonlatogatasok 3,83 0,97 4,02 0,87
HagyomanyGrzés 3,82 0,87 3,86 0,92
Csalddi kapcsolatok minésége 4,67 0,6 4,65 0,53
Egymas segitése 4,81 0,41 4,76 0,45
Bizalom 4,88 0,31 4,80 0,40
Oszinteség 4,8 0,47 4,82 0,38
Csaladtagok egészsége 4,89 0,36 4,85 0,38
Vallas 3,04 1,29 3,21 1,22
29. tdblazat

Els6 vizsgalt attitldiink a teljesitmény irdnti igény volt. Kivancsiak voltunk
arra, hogy a célcsoport bemeneti mérésben, és a célcsoport félidei mérésben
milyen foku igény mutatkozik a teljesitmény irant, legyen az akar munkahelyi,
akar iskolai teljesitmény.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddokban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyujt (akar iskoldban,
akar munkahelyen).

A 29. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport bemeneti vélaszai
alapjan alapvet6en alacsonyabb volt a teljesitmény iranti elvaras a projektbe
bevont személyeknél (m=4,26), mint a célcsoport félidei mérésénél (m=4,53).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csalddon belili munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport bemeneti adataiban, és a célcso-
port félidei mérésében milyen gyakorisdgl az a jelenség, hogy a csaladon
belll mindenkinek van valamilyen hazimunkaja, feladata.

A csalad minden tagjanak van rendszeres feladata (pl. valamely hazimunka)

A 29. tdblazat adataibdl lathaté, hogy a célcsoport bemeneti valaszai alap-
jan alapvet6en kevésbé jellemz6bb a munkamegosztds, és a csalad tagjai-
nak rendszeres feladattal torténd ellatasa a projektbe bevont személyeknél
(m=4,22), mint a célcsoport félidei mérésénél (m=4,27).

Harmadik vizsgalt attit(idiink a csaladon bellli munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport bemeneti mérés, vagy a célcsoport
félidei mérés esetén tartjak fontosabbnak a csaldadtagok 6nallésagat.

Ertékelend§ &llitasunk igy szolt:

A csaldadban fontos az 6nallésag.

A 29. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport bemeneti mérés vala-
szai alapjan alapvet6en kevésbé jellemz6bb az 6nallésag, az egyéni dontés-
hozatal a projektbe bevont személyeknél (m=4,46), mint a célcsoport félidei
mérésénél (m=4,47).
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Negyedjére a felel6sségvallaldssal kapcsolatos attitlidoket vizsgaltuk.
Osszehasonlitottuk a tettek, cselekedetek és szandékok kdvetkezményeként
jelentkezé felelGsség felvallaldsanak gyakorisagat a vizsgdlati személyek kozott.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csaladban alapvet6 elvards, hogy felelGsséget vallaljunk tetteinkért.

A 29. tdbldzat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport bemeneti mérés vala-
szai alapjan alapvetGen jellemzébb a felel6sségvallalas a vizsgalati személyek-
nél (m=4,8), mint a masodik mérés esetében (m=4,69).

Kovetkezd vizsgalt attit(idiink a csaladi kézosség fontossaga volt. Osszeha-
sonlitottuk a kozos csaladi programok gyakorisagat a célcsoport félidei mérése,
és a célcsoport bemeneti mérése kozott.

Az attitldot két kérdéssel vizsgaltuk:

A csalddok hétvégén, egyidGben, egyszerre lilnek le az ebédhez.

A csaladi Ginnepeket mindig egyitt tartjak.

Az adatok alapjan (29. tablazat) a kdzos ebéd (m=4,46) jellemz6bb volt
a kozosen toltott Gnnepek (m=4,50) kevésbé jellemz6bbek a megkérdezett
vizsgalati személyek korében a masodik mérés soran, mint a célcsoport beme-
neti mérésekor.

A csalddi kapcsolatok fontossagat vizsgdlja kovetkezé attitlidlink is.
A valaszaddk rokonlatogatas iranti hajlanddsagara voltunk kivancsiak, termé-
szetesen a célcsoport félidei mérés és a célcsoport bemeneti mérés 6sszeha-
sonlitasaval.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csalddokra jellemz6k a rendszeres rokonlatogatdsok.

A 29. tablazat adatai alapjan elmondhatd, hogy a célcsoport bemeneti
méréskor kevésbé hajlandénak mutatkozott (m=3,83) meglatogatni rokona-
ikat, mint a félidei méréskor (m=4,02).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a hagyomanydbrzés. Azt hasonlitottuk Ossze,
hogy a nemzeti, és a csaladi hagyomanyok dpolasa, és megbrzése a célcsoport
bemeneti mérésekor, vagy a célcsoport félidei mérésekor volt-e fontosabb.

Vizsgdlati kérdésiink a kovetkez6 volt:

A csalddokban fontos a hagyomanyok &rzése.

A 29. tablazat eredményei alapjan a célcsoport bemeneti méréskor jellem-
z6en kevésbé szigorubban dpolta a hagyomdanyokat (m=3,82), mint a célcso-
port félidei mérés tagjai (m=4,02).

Ezt kdvetSen a csalddi kapcsolatok min&ségét vizsgaltuk. Osszehasonlitot-
tuk, hogy milyen erésségl a kotGdés a csalad tagjai kozott a vizsgalati szemé-
lyek vonatkozasaban.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos a kapcsolatok minésége.

A 29. tablazat adatai megvizsgalva arra a kdvetkeztetésre juthatunk, hogy
a csalddi kapcsolatok minGsége magasabb a célcsoport bemeneti mérésében
(m=4,67), mint a célcsoport félidei mérésében (m=4,65).
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Kovetkez6 vizsgalt attitlidiink a csalddtagok kozotti segitségnyujtas fontos-
saga volt, azaz, azt hasonlitottuk 0ssze, hogy a célcsoport bemeneti mérésre,
vagy a célcsoport félidei mérésre jellemz6bb-e, hogy a csaladtagok kdlcsono-
sen segitik egymast.

Vizsgdlati itemiink a kdvetkezd volt:

A csalddban fontos az egymas segitése

Ahogyan azt lathatjuk a 29. tablazat adataibdl, a célcsoport csaladtagjaira
a bemeneti mérés alkalmaval jellemz&bb volt, hogy a kélcsondsen nyujtanak
egymas szamara segitséget (m=4,81), mint a félidei méréskor (m=4,67).

Megvizsgdltuk a csalddokban a bizalom, az egymasba vetett hit kolcso-
nosségét és erdsségét, a célcsoport bemeneti mérés, és a célcsoport félidei
mérés valaszainak alapjan.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 érték a bizalom.

A 29. tablazatban foglaltak alapjan a kdlcsonos bizalom erdsebb a célcso-
port csaladjainak bemeneti mérése esetében (m=4,88), mint a célcsoport féli-
dei mérésénél (m=4,80).

Ezutdn arra voltunk kivancsiak, hogy mennyire fontos a csalddokban
az Gszinteség, melyet a célcsoport félidei mérés, és a célcsoport bemeneti
mérés valaszainak 6sszehasonlitasaval vizsgaltunk meg.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvetd fontossagu az Gszinteség.

Az eredmények alapjan — melyek a 29. tdblazatban taldlhaték — a célcso-
port eredményei alapvet6en megegyeznek a két mérés alkalmaval. A beme-
neti mérés (m=4,8), és a félidei mérés értékei (m=4,82) béven a hibahataron
belll térnek csak el egymastol.

Utolso el6tti vizsgalati attitlidlink az egészségmeglbrzés, és a csaladtagok
egészségének megdbrzése volt. Ehhez 0sszehasonlitottuk a célcsoport beme-
neti mérés, és a célcsoport félidei mérés valaszait a kovetkez6 a kérdésre:

A csalddban fontos a csalddtagok egészsége.

A 29. tdblazatban lathaté eredmények alapjan egyértelm(ien fontosabb
a csaladtagok egészségének védelme (m=4,89) a célcsoport bemeneti méré-
sekor, mint a célcsoport félidei mérés esetében (m=4,85).

Utoljara vizsgaltuk a vallas, és a hitélet fontossdgat a csaladok életében.

Az 6sszehasonlitas alapjaul a kovetkezs kérdésre adott valaszok szolgéltak:

A csalad tagjai szdmara fontos a vallas.

A 29. tablazat eredményei alapjan egyértelm(ien kevésbé fontosabb a val-
I3s, és a hitélet a célcsoport csaladjai bemeneti mérésekor (m=3,04), mint
a célcsoport félidei mérésekor (m=3,21).

Miutdn megvizsgaltuk, a kilonbséget a célcsoport bemeneti mérés, és
a célcsoport félidei mérés kozott a csaladok dinamikdjanak, miikodésének
tekintetében, a vizsgalat kdvetkezd l1épéseként statisztikailag igazolhatd elté-
réseket kerestlink. Az ugyanis, hogy eltérés tapasztalhatd, 6nmagaban nem
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jelent bizonyitdst arra, hogy az eltérés minden esetben jelentkezik a két mérés
kozott, marpedig a kutatds tovabbi fazisaiban inkdbb az igazolhatd eltérés
a mérvadod, hiszen segithet abban, hogy visszajelzést kapjunk a projektmunka
sikerességérdl, és az ezdltal a jov6ben alkalmazhato csalddokat segité progra-
mok alapjat adhassa projektmunkank.

A vizsgdlathoz fliggetlen mintds T-probat hasznaltunk statisztikai eljaras-
ként, annak érdelében, hogy 6sszevethessiik a csoportok kozotti kiilonbsége-
ket. A préba eredményeit vizsgalt tételekre lebontva tartalmazza a 30. tablazat.

Gélcsoport bernenet ¢ | Sk | tenca | Kilows
port félidd (df) szint (p) sége
Teljesitmény iranti igény -2,766 193,298 ,006** -,2620
Rendszeres feladatok -,344 185,526 ,731 -,0432
Onallésag -,068 194,949 ,946 -,0061
FelelGsségvallalas 1,571 195 ,118 ,1141
K6z6s ebéd -1,857 195 ,065 -,2229
K6z6s tnnep 1,772 195 ,078 ,1701
Rokonlatogatasok -1,399 191,371 ,164 -,1849
HagyomanyGrzés -,275 194,941 ,784 -,0353
Csaladi kapcsolatok minGsége ,245 190,718 ,806 ,0201
Egymas segitése ,879 194,489 ,380 ,0544
Bizalom 1,672 195 ,096 ,0866
Oszinteség -,258 185,546 ,796 -,0159
Csalddtagok egészsége ,874 194,935 ,383 ,0469
Vallas -,941 193,685 ,348 -,1688

30. tablazat

Az eredmények alapjan lathatdé, hogy a féleidei mérés és a bemeneti
mérés osszehasonlitdsdban a teljesitmény irdnti igény kozti kilonbség az, ami
statisztikai modszerekkel is aldtamaszthatd. A kezdeti eredményekhez képest
jelent6s fejl6dés latszik a csoporton beliil. A projekt felének letelte utan a pro-
jektbe bevont személyek magasabb teljesitményelvarasokat tdmasztottak
a csalddtagjaik felé.
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Ertékek

Masodik nagy kérdésblokkunk a csaladi értékek kozotti eltéréseket vizs-
gdlta. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladi értékeket érint6 attit(idok kozott
van-e barmilyen érték(i eltérés a célcsoport félidei mérése és a célcsoport
bemeneti mérése kozott.

ElGszor azt vizsgaltuk meg, hogy bizonyos értékek esetében melyek azok
a szocializaciés kozegek, amelyek a leginkabb segitik az adott értékek elsaja-
titdsat. Az eredményeket az alapjan hatdroztuk meg, hogy a valaszaddk hany
alkalommal jelolték meg az adott szocializacids helyet elsédleges fontossagu-
nak. Az 6sszehasonlitas eredményeit a 31. tablazat tartalmazza.

Vizsgalt értékeink a kdvetkez6ek voltak:

o  Eltokéltség és kitartas
o FelelGsségérzet
e J6l neveltség
e Flggetlenség
e Engedelmesség
e \Valldsos hit
e Takarékossag
e Tolerancia és tisztelet
e Onzetlenség
e Kreativitds
e Kemény munka
Munka- ;
Otthon Iskola hely Egyéb
o Célcsoport 30 a2 24 4
Eltokéltség és | Bemenet
kitartas ;
Célcsoport a1 33 25 1
Félidé
o Célcsoport 45 29 24 2
Felelésség- Bemenet
érzet 2
Célcsoport 65 16 13 4
Félidé
Célcsoport 58 26 14 )
i i Bemenet
J6l neveltség el
elcsoport 63 22 7 8
Félidé
Celimrpert a1 17 23 19
. 3 Bemenet
Fliggetlenség el
eicsoport 42 19 19 20
Félidé
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Célcsoport a7 32 e .
Engedelmes- | Bemenet
ség Célcsoport
Félidé 63 17 1 9
Célcsoport 35 P . 2
. . Bemenet
Vallasos hit el "
élcsopor
Félidé >3 8 6 34
Célcsoport 79 E 10 .
, , Bemenet
Takarékossag el "
élcsopor
Félids 84 6 5 5
. Célcsoport 46 0 ” A
Tolerancia és | Bemenet
tisztelet Célcsoport 61 16 .5 R
Félidé
Célcsoport 61 . 1 1
2 , Bemenet
Onzetlenség -
Célcsoport 60 19 1 10
Félid
Célcsoport 93 50 12 1
R Bemenet
Kreativitas Celcsoport
é
Félidé 39 35 20 6
Célcsoport P 55 " 5
Kemény Bemenet
munka 4
C(lel'cslc,)port 0 2% ’c 9
Félid6
31. tablazat

Az eltokéltség és a kitartas értékének legfontosabb szocializacids kozegé-
nek a célcsoport a félidei mérés sordn az otthont tartotta, mig a legkevésbé
fontosnak az egyéb helyeket. A célcsoport bemeneti mérésekor elsésorban
az iskolara tekintették az eltokéltségre, és kitartasra nevel6 legfontosabb
kozegnek, mig a legkevésbé fontosnak szintén az egyéb helyeket tartottak.
A projekt hatdsara eltolddas mutatkozik az otthon irdnyaba.

A felelGsségérzet szempontjabdl legfontosabb szocializacids kodzegnek
mindkét mérés esetében az otthon bizonyult.

A jolneveltség értékének esetén mindkét mérés azonos mintazatu valaszo-
kat adott, a legfontosabb szocializacids kozegnek mind a bemeneti mind pedig
a célcsoport félidei mérés az otthont tartotta.

53

@®



A fliggetlenség értékét a célcsoport tagjai szerint leginkdbb otthon lehet
elsajatitani. A legkevésbé fontos kdzegnek mind a bemeneti, mind a félidei
mérés az iskolat jelolte meg.

Az engedelmességre mind a célcsoport bemeneti mérés, mind a célcso-
port félidei mérés vdlaszai alapjan a leginkabb az otthoni kdrnyezet nevelhet
valakit.

A vallasos hitre valé nevelés mintdzata szintén egyezik, a célcsoport vala-
szai szerint a leggyakrabban otthon torténik meg, mig a legkevésbé fontos
szocialis kozeg a munkahely.

A takarékossag értékének elsajatitasa szempontjabdl legfontosabb szocia-
lizacids kozeg a célcsoport bemeneti mérés és a célcsoport félidei mérés ese-
tében egyontetlien az otthon volt, mig a legkevésbé fontos mindkét csoport
esetében az iskola volt, ami ravilagit arra, hogy az oktatasi rendszer jelenleg
nem igazan tanitja meg a tanuldkat a pénzzel valé gazdalkodasra.

A toleranciat és tiszteletet a csaladtagok a célcsoport bemeneti mérés
vdlaszaddi szerint a leginkdbb otthon képesek megtanulni, ez a félidei mérés
sordn sem vdltozott. A szocializdcid szempontjabdl legkevésbé fontos kozeg-
nek mindkét mérés esetében a munkahely bizonyult.

Az Onzetlenség értékének elsajatitasa szempontjabdl a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg mind a célcsoport bemeneti mérés, mind pedig a célcsoport
félidei mérés esetében az otthon volt. A legkevésbé fontos kdzegnek a vélasz-
addk a munkahelyet tartottak.

A kreativitds szempontjabdl célcsoport bemeneti mérésekor a legfonto-
sabb szocializaciés kozeg az otthon volt, mig a legkevésbé fontos kdzegnek
a munkahelyet jellték még. Ezzel szemben a célcsoport félidei mérésekor
legfontosabb szocializaciés kozeg az iskola lett, a legkevésbé fontos kozeg
pedig szintén a munkahely.

A kemény munka értékének elsajatitasat leginkabb tdamogatod kdzeg a cél-
csoport bemeneti mérés valaszai alapjan az otthon, mig a célcsoport félidei
mérés szerint a munkahely. A legkevésbé fontos kozeg a célcsoport bemeneti
mérés vdlaszai alapjan az iskola, mig a célcsoport félidei mérés véleményei
szerint az otthon.

A vizsgdlat kovetkezd részében azt hasonlitottuk 6ssze, hogy mennyire
fontosak a megkérdezett csalddok korében egyes értékek. A kozelits vizsga-
lat sordn Gsszehasonlitottuk az értékek atlagos fontossagat. Az egyes értéke-
ket 1-3-ig terjedd skdlan értékelhették a valaszaddk, ahol 1 jelentette, hogy
kéz6mbaos, 2, hogy fontos, mig a 3, hogy az adott érték nagyon fontos a meg-
kérdezettek szamadra. Az eredményeket a 32. tdblazat tartalmazza.

A vizsgalt értékek a kovetkez6ek voltak:

a nyugodt, biztonsagos élet
az anyagi jolét

a tarsadalmi egyenlGség

a csaladi boldogsag
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e azegyéniszabadsag
e atartalmas munka
o akozosségi magatartas
e akozélet demokracia
Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé
Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
a nyugodt, biztonsagos élet 2,90 029 2,85 0,38
az anyagi jolét 2,35 0,47 2,50 0,55
a tarsadalmi egyenl6ség 2,16 0,65 2,34 0,62
a csaladi boldogsag 2,90 0,35 2,83 0,37
az egyéni szabadsag 2,22 0,58 2,50 0,59
a tartalmas munka 2,19 0,55 2,34 0,55
a kozosségi magatartds 2,27 0,60 2,32 0,60
a kozélet demokracia 1,86 0,63 2,13 0,63
32. tabldzat

A vizsgalat kovetkez6 részében azt hasonlitottuk O0ssze, hogy mennyire
fontosak a megkérdezett csaladok kérében egyes értékek. A kozelitd vizsga-
lat sordn 6sszehasonlitottuk az értékek atlagos fontossagat. Az egyes értéke-
ket 1-3-ig terjed6 skdalan értékelhették a valaszaddk, ahol 1 jelentette, hogy
k6z6mbas, 2, hogy fontos, mig a 3, hogy az adott érték nagyon fontos a meg-
kérdezettek szamadra. Az eredményeket a 32. tdblazat tartalmazza.

A vizsgalt értékek a kovetkez6ek voltak:

a nyugodt, biztonsagos élet
az anyagi jolét

a tarsadalmi egyenlGség

a csaladi boldogsag

az egyéni szabadsag

a tartalmas munka

a kozbsségi magatartds

a kozélet demokracia

Az elsG érték, amit vizsgdltunk a nyugodt, biztonsagos élet volt. A célcso-
port bemeneti mérés valaszaddi ezt az értéket fontosabbnak (m=2,90) tartot-
tak a célcsoport félidei mérés (m=2,85) utan.

Mdsodik értékiink az anyagi jolét. Az 6sszehasonlitas soran azt tapasztal-
tuk, hogy az anyagi biztonsag a célcsoport félidei mérésekor fontosabbnak
tint (m=2,50), mint a célcsoport bemeneti mérése idején(m=2,35).

A kovetkez6 érték, amit megvizsgaltunk a tarsadalmi egyenlGség kérdése
volt, mely szintén (m=2,34) a célcsoport félidei mérés alatt volt fontosabb,
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a célcsoport bemeneti mérésekor még nem tartotta tul fontosnak a tdrsa-
dalmi egyenlség értékét (m=2,16).

A csaladi boldogsag a célcsoport félidei mérésekor szamara birt kisebb
jelent6séggel (m=2,83), ugyanakkor a célcsoport bementi mérés esetében
a legfontosabb értéknek szamitott (m=2,90).

Az egyén szabadsdga, mint érték kevésbé fontosabbnak bizonyult a cél-
csoport félidei mérés (m=2,50) szdmara, de fontosabbnak, mint a célcsoport
bemeneti mérésekor (m=2,22).

A tartalmas munka értéke volt a vizsgalatunk kévetkezé allomasa. Azt talal-
tuk, hogy a célcsoport félidei mérésekor (2,34) fontosabbnak tartjak, hogy
a csaladtagjaik felel6s munkat végezzenek, mint a célcsoport bemeneti méré-
sekor (m=2,19).

A kOzOsségi magatartas, azaz az érték, hogy a csalad tagjai a tdrsadalom
érdekében gondolkodjanak. Ez az érték a célcsoport félidei méréskor fonto-
sabb (m=2,32), mint a bemeneti mérés idején (m=2,27).

A kozélet kovetése és a demokracia értéke a legkevésbé fontos érték, a cél-
csoport megkérdezettjei bemeneti mérés sordn (m=1,86) ugyanakkor alacso-
nyabbra értékelték a fontossagat, mint a félidei mérés alkalmaval (m=2,13).

Miutdn az elsédleges vizsgdlat soran Osszevetettiik a csoportokat, és meg-
vizsgaltuk az eltérések iranyat, a kbvetkezd lépésben statisztikailag is meg-
prébaltuk aldtdmasztani a csoportok kozotti kilonbségeket. Az eltérések
bizonyitasara fliggetlen mintds T-prébat hasznaltunk. Az eredményeket az 33.
tablazat tartalmazza.

Gélcsoport Bermenet ¢ | Gk | tanda | ino
port Félidd (df) szint (p) sége
a nyugodt, biztonsagos élet 1,171 195 ,243 ,0572
az anyagi jolét -2,010 195 ,046* -,1495
a tarsadalmi egyenlGség -1,919 193,681 ,057 -,1751
a csaladi boldogsag 1,476 195 ,142 ,0772
az egyéni szabadsag -3,246 195 ,001%* -,2732
a tartalmas munka -1,828 194,863 ,069 -,1441
a kozosségi magatartas -,483 194,654 ,629 -,0416
a kozélet demokracia -2,918 194,600 ,004** -,2640

33. tablazat

Az eredmények alapjan szignifikdns fejlédés mutatkozik az egyéni sza-
badsdg értékének fontossagdban (p=0,001), illetve a kozélet, és a demokra-
cia irdnti érdekl6dés fontossagaban (p=0,004). Az anyagi jolét fontossaganak
névekedése (p=0,046) értelmezés szerint jelenthet fejlédést vagy visszaesést.
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Projektmunkank alapjan ugy érezzik, hogy a gyermekvallalashoz sziikséges
anyagi stabilitds fontossaganak novekedése biztosithatja a csaldd fennmara-
dasat, és gyarapodasat, igy fejlédésnek itéljik.

A csalad funkcioi

Az 0Osszehasonlitd vizsgdlat kovetkez6 [épéseként a csaladok funkcidit
vettlik gorcsd ald. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladok egyes szerepeit
mennyire tartjdk fontosnak a megkérdezettek. Ennek megallapitasa érdeké-
ben a megkérdezetteknek a hét vizsgalt funkciot 1-7-ig kellett osztalyozniuk,
fontossaguk sorrendjében.

A vizsgalat els6 korében a célcsoport bemeneti mérés és a célcsoport féli-
dei mérés valaszainak atlagértékeit hasonlitottuk 6ssze egymassal, melynek
eredményeit a 34. tablazat tartalmazza.

A vizsgalt funkcidk a kovetkez6ek voltak:

e Reprodukcids funkcid

e  Pszicho-szocialis funkcid

e Iranyitasi és ellen6rzési funkcid

e Erzelmi vagy emocionalis funkcié

e  Szocializacids funkcid

e  Szellemi-kulturdlis funkcio

e Gondozé-ellatd funkcid

Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Reprodukcids funkcio 3,01 2,18 4,65 2,17
Pszicho-szocialis funkcié 4,16 1,93 3,95 1,74
Iranyljc:,:15| és ellenGrzési 368 208 3,57 194
funkcid
Erzelrpll vagy emocionalis 5,51 1,95 4,86 1,76
funkcio
Szocializacios funkcid 4,46 1,72 4,71 1,98
Szellemi-kulturalis funkcid 4,01 2,00 3,40 2,04
Gondozé-ellatoé funkcid 4,66 2,18 4,42 1,79
34. tablazat

Ahogy azt a 34. tablazatban foglaltak alapjan lathatjuk, a csalad reproduk-
cids funkcid, azaz a gyermekvallalas fontosabb a célcsoport félidei mérésekor
(m=4,9), mint a célcsoport bemeneti mérésekor (m=3,01)

A csalddok pszicho-szocidlis funkcidja, azaz a kozOsségi, és a személyi-
ségtamogatd funkcidja a célcsoport félidei mérése (m=3,95) idején jelent
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kevésbé fontos szerepet, a célcsoport bemeneti méréséhez hasonlitva
(m=4,16).

A csaladok irdnyitasi és ellen6rzési funkcidjat megint csak a célcsoport
bemeneti mérés (m=3,68) tartotta fontosabbnak, a célcsoport félidei mérés
vélaszaddival (m=3,57) szemben.

Az érzelmi vagy emocionalis tdmogatd funkcidt is a célcsoport bemeneti
mérése (m=>5,51) tartotta elGrébb valdnak a célcsoport félidei mérésétdl
(m=4,86).

A célcsoport félidében fontosabbnak tartotta (m=4,71) a csalddok szoci-
alis, tdrsadalmi funkcidjat a célcsoport bemeneti eredményeihez viszonyitva
(m=4,46).

A szellemi-kulturdlis funkcid ugyanakkor a célcsoport félidei mérés
(m=3,44) szamdra jelent kevesebbet, a célcsoport bemeneti mérésével
(m=4,01) szemben.

A csalddok gondozé-ellaté funkcidja jelentésebb a célcsoport bemeneti
mérésekor (m=4,66), mint a célcsoport félidei mérés alkalmaval (m=4,42).

Miutdn megvizsgaltuk az atlagok kozotti kilonbségeket, statisztikai bizo-
nyitékot kerestiink annak aldtdmasztdsdra, hogy a két mérés kdzott igazolhatd
klonbség van abban, hogy a csaladok egyes funkcidit mennyire tartjak fon-
tosnak. Ennek bizonyitasa érdekében fliggetlen mintas T-prébat alkalmaztunk,
melynek eredményeit a 35. tdblazatban foglaltuk 6ssze.

Célcsoport bemenet Szabad- Fa=iing  Atagok
) 1z t . kancia kilénb-
— Célcsoport félidé sagfok (df) - .

szint (p) sége

Reprodukcids funkcid -5,286 194,755 ,000** -1,6397
Pszicho-szocialis funkcid ,318 191,536 ,414 ,2149
Iranyitasi és ellendrzési funkcid ,384 193,082 ,701 ,1104
Erzelmi vagy emociondlis funkcié 2,466 191,526 ,015%* ,6555
Szocializacios funkciod -,928 195 ,354 -,2461
Szellemi-kulturalis funkcio 2,116 194,982 ,036* ,6103
Gondozé-ellatd funkcio ,842 195 ,401 ,2398

35. tablazat

Fejl6dés tapasztalhatd a reprodukcids funkcidi fontossdganak tekinteté-
ben (p=0,000), ugyanakkor némi visszaesés az érzelmi vagy emocionalis funk-
Ci6 (p=0,015) és a szellemi-kulturdlis funkcié (p=0,36) tekintetében.
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Csaladtamogatasi rendszerek

Vizsgdlatunk kovetkez6 allomasa a csaladtdmogatdsi rendszerek isme-
retének, és észlelt hatékonysaganak elemzése volt. Arra voltunk kivancsiak,
hogy a megkérdezettek mennyire ismerik az elérhetd csaladtdmogatasi ele-
meket, illetve mennyire tartjak hasznosnak az altalunk vizsgdlt pénzbeli, és
nem anyagi tdmogatdsi formdkat, valamint a nem allami tdmogatasi lehet6-
ségeket.

Az els6 vizsgalt kérdéskoriink a csalddtdmogatasi rendszerek altalanos
ismertsége volt. A célcsoport bemeneti mérésekor (m=2,53) a vizsgalati
személyeik eredményeink alapjan a célcsoport félidei méréséhez (m=2,41)
viszonyitva tobb pénzbeli csalddtamogatasi intézkedést ismertek, ami egé-
szen biztosan anomalia, az okara nem sikerlt rdjonniink, valdszin(ileg a kiilsé
validitas sérilése okozta. A nem pénzbeli intézkedéseket a célcsoport félidei
mérésekor (m=0,88) a célcsoport bemeneti méréséhez (m=0,59) viszonyitva
ugyanakkor jobban ismerik. Mindkét mérés soran ismertebbek voltak a pénz-
beli csalddtamogatasi intézkedések, mint a nem pénzbeliek.

Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Csaladtamogatasi 2,53 1,53 2,41 1,44
intézkedések
Nem pénzbeli tdmogatasok 0,59 0,99 0,88 0,79

36. tablazat

Ezt kdvetéen megvizsgaltuk, hogy a kilonb6z6 allami tamogatasok meny-
nyire befolyasoljak a megkérdezettek gyermekvallaldsi kedvét. A kilonbozé
tamogatasi formakrol kellett nyilatkoznia a megkérdezetteknek, aszerint, hogy
az adott tdmogatdsi forma mennyire motivalja 6ket a gyermekvallalas irdnt.
Az itemeket 1-5-ig terjedd skalan kellett osztalyozniuk a megkérdezetteknek,
ahol 1 jelentette, hogy egyaltaldn nem motivalja a megkérdezetteket, mig
az 5, hogy teljes mértékben motivdlja.

A kérdéses tdmogatdsi formak a kovetkez6ek voltak:

Pénzbeli ellatdsok
Tavmunka

Részmunkaid6

Ingyenes tankonyv, étkezés
Kedvezményes utazds
Rendezvények

Egyéb dllami ellatasok
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A vizsgdlat els6 részében Osszevetettiik a célcsoport bemeneti mérés, és
a célcsoport félidei mérés atlagos pontszdmait. Az 6sszehasonlitds eredmé-
nyeit a 37. tablazat tartalmazza.

Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés

Pénzbeli ellatasok 3,79 1,23 4,05 1,10
Tavmunka 2,77 1,14 3,31 1,23
Részmunkaidd 3,17 1,12 3,30 1,16
Ingyenes tankdnyv, étkezés 3,48 1,24 3,76 1,16
Kedvezményes utazas 3,32 1,26 3,56 1,29
Rendezvények 3,12 1,20 3,22 1,11
Egyéb allami ellatasok 3,30 1,26 3,89 1,01

37. tablazat

Ahogy az a 37. tablazat értékeibdl lathato, a pénzbeli ellatdsok motivacids
atlagértéke magasabb a célcsoport félidei mérés (m=4,05) esetében, mint
a célcsoport bemeneti mérés (m=3,75) esetében.

A tdvmunka motivdcids faktora magasabb a célcsoport félidei mérésekor
(m=3,31) megkérdezettjeinek kérében, mint a célcsoport bemeneti mérése-
kor (m=2,77).

A célcsoport félidei mérése magasabbra értékelte a részmunkaidé lehet6-
ségének gyermekvallalast 6szténz6 szerepét (m=3,30). A célcsoport beme-
neti mérése viszonylag alacsony (m=3,17) atlagpontszdmmal értékelte ezt
a tdmogatasi lehetdséget.

Az ingyenes tankonyv, és étkezési lehet&ségi szintén a célcsoport félidei
mérésekor (m=3,76) jelentett tobbletmotivaciot a célcsoport bemeneti méré-
sével dsszevetve (m=3,48).

A kedvezményes utazas, mint motivacids faktor szintén a célcsoport féli-
dei mérésekor (m=3,56) volt fontosabb a célcsoport bemeneti méréséhez
(m=3,32) viszonyitva. Ugyanez igaz a rendezvények esetében is, ahol a célcso-
port félidei mérésekor m=3,22 atlagpontszammal, mig a célcsoport bemeneti
mérésekor m=3,12 atlagpontszammal vélaszolt.

A célcsoport félidei méréskor (m=3,89) a meg nem hatarozott egyéb allami
tamogatdsok motivacios faktorat magasabbra értékelte, mint a bemeneti
mérés (m=3,30) idején.

Az atlagok alapjan ugy tlinik, hogy a gyermekvdllaldst motivalé faktorok
fontossaga jelent6sen nétt a célcsoport esetében, igy a gyermekvallalasi
kedv is.

Az atlagok Osszehasonlitdsa utdn az észlelt eltéréseket statisztikailag is
megprobaltuk igazolni. Ehhez a két csoport atlagpontszamait fliggetlenmintds
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T-préba segitségével hasonlitottuk 6ssze, melynek eredményeit a 38. tablazat

tartalmazza.

Célcsoport bemenet — Szabad- SZ|gn_|ﬁ— AEIa.gok
. P t . kancia kilénb-
Célcsoport félidé sagfok (df) - )
szint (p) sége
Pénzbeli elldtasok -,626 191,836 ,532 -,0900
Tavmunka 1,061 197,205 ,290 ,1800
Részmunkaidd 1,073 196,501 ,284 ,1700
Ingyenes tankdnyv, étkezés 1,527 197,970 ,128 ,2500
Kedvezményes utazas ,351 193,605 ,726 ,0600
Rendezvények ,455 197,444 ,649 ,0700
Egyéb allami ellatasok -,439 195,914 ,661 -,0600

38. tdbldzat

Statisztikailag ugyanakkor ezeket a fenti megallapitasokat nem sikerilt ala-
tdmasztanunk. Az irdany mindenesetre biztatd.

Kovetkezd vizsgalt kérdéscsoportunk a nem allami tdmogatasok, lehet6sé-
gek motivacios faktora volt. A kovetkez6 motivatorokat vizsgaltuk:

e Munka

e Anyagi koriilmények

e Sz{Ul6i, csaladi, rokoni rahatas

e  Baratok, ismerGsok hatasa

e Jovedelmi koriilmények

e Lakhatasi korilmények

e [Egészségidllapot

e Eletkor

e (Csaladidllapot

e \Vallas

e Csaladpolitikai tdmogatasok

Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Munka 3,34 1,06 3,92 1,01
Anyagi korilmények 3,59 1,15 4,02 0,94
SzUil6i, csaladi, rokoni rahatas 3,51 1,05 3,88 0,78
Baratok, ismer6sok hatasa 3,43 0,93 3,77 0,78
Jovedelmi korilmények 3,67 1,15 4,03 1,00
Lakhatasi korilmények 3,70 1,12 4,01 0,83
61

@®



Egészségi allapot 3,78 1,19 4,36 0,79

Eletkor 3,50 0,98 3,83 0,80

Csalddi allapot 3,60 1,03 3,89 0,77

Vallas 3,01 1,00 3,20 0,73

Csaladpolitikai tamogatasok 3,24 1,05 3,89 0,77
39. tablazat

Ahogyan lathatjuk a 39. tablazat eredményei alapjan, a munka lehetdsége,
és rendelkezésre allasa a célcsoport félidei mérés (m=3,92) megkérdezettjei
szamara magasabb motivacids faktorral rendelkezik, mint a célcsoport beme-
neti mérés (m=3,34) megkérdezettjei szdamara.

Az anyagi kortilmények rendezettsége a célcsoport féleidei mérésekor
(m=4,02) birt magasabb motivacids faktorral a célcsoport félidei mérésével
Osszevetve (m=3,59).

A szll6i, csaladon bellli hatasok, esetlegesen a nyomasgyakorlas jobban
motivalja gyermekvallaldsra a célcsoport félidei mérésekor (m=3,88), mint
a célcsoport bemeneti mérésekor (m=3,51).

A baratok, ismer6sok rahatdsa szintén a célcsoport féleidei mérés (m=3,77)
szamara jelent erGsebb motivaciot, mint a célcsoport bemeneti mérése
(m=3,43) szamara.

A jovedelmi kilonbségek motivacios faktora a célcsoport bemeneti méré-
sét (m=3,67) némileg kevésbé motivélja, mint a célcsoport félidei mérését
(m=4,03).

A kovetkezd vizsgdlt motivacios faktort a lakhatasi korilmények jelentet-
ték, amelyek a célcsoport félidei mérés (m=4,01) esetében jelentettek tobb-
letmotivaciot a célcsoport bemeneti méréséhez (m=3,70) képest.

Az egészségi dllapot, az egészség megléte jobban motivélja a célcsoport
félidei mérésekor (m=4,36) gyermekvallalas irdnti hajlanddsagat, mint a cél-
csoport bemeneti mérésekor (m=3,78).

Az életkor célcsoport bemeneti mérésére (m=3,50) gyakorolt hatasa gyen-
gébb, mint a célcsoport félidei mérése esetén jelentkez6 hatds (m=3,83).

A csaladi allapot motivaciés ereje er6sebb a célcsoport félidei mérés
(m=3,89) esetében, mint a célcsoport bemeneti mérésénél (m=3,60).

A vallds hatasa a célcsoport bemeneti mérés (m=3,01) esetében jelentke-
zik gyengébben a célcsoport félidei méréshez (m=3,20) viszonyitva.

A csaladpolitikai tamogatdsok motivacios faktora hangsulyosabb a célcso-
port félidei mérés (m=3,89) tagjai kozott, mint a célcsoport bemeneti mérés
esetében (m=3,24).

Miutan Osszehasonlitottuk a két mérés atlagat, megvizsgdltuk, hogy
az atlagok eltérése kozott van-e statisztikailag igazolhato eltérés. A fliggetlen
mintas T-préba eredményeit a 40. tablazat tartalmazza.

62

@®



Ctksoportbemene - ¢ | Sk | tenca | Kilows
(df) szint (p) sége
Munka ,707 197,893 ,480 ,1000
Anyagi kortilmények -,419 194,468 ,676 -,0600
Szul6i, csaladi, rokoni rahatas ,449 197,968 ,654 ,0500
Baratok, ismerdsok hatasa ,990 197,979 ,323 ,1100
Jovedelmi korilmények -,348 197,972 ,728 -,0500
Lakhatasi korilmények -,337 197,969 ,737 -,0400
Egészségi allapot ,508 196,525 ,612 ,0600
Eletkor -,442 197,970 ,659 -,0500
Csaladi allapot -,360 197,902 ,719 -,0400
Vallas -,691 197,246 ,491 -,0700
Csaladpolitikai tamogatasok -1,817 197,998 ,071 -,2000

40. tablazat

Csakugy, mint az el6z6 kérdésblokknal a fejl6dés iranya latszik, és biztato,
ugyanakkor statisztikailag a valtozas egyel6re nem bizonyithaté.

Egylittmiikodések

Az utolsé kérdéskor, amit megvizsgaltunk a kozosségen belili egylttm-
kodések témakore volt. Arra voltunk kivancsiak, hogy a mikrokdzosségekben
mennyire jellemz6 egymas segitése, akar anyagi, akar tapasztalati szinten.

A vizsgdlat els6 részletében Osszehasonlitottuk a célcsoport bemeneti
mérés, és a célcsoport félidei mérés atlagpontszamait, azaz, hogy mennyire
tartjak a megkérdezettek jellemzének a kilonb6z6 egylttmikodési lehet&sé-
geket a kozvetlen kornyezetiikben.

A kovetkez6 lehetGségeket vizsgaltuk:

Tapasztalatok dtadasa
K6z0s programok
Targyak atadasa

Online kapcsolat

Mds generdciok segitsége

A vdlaszokat 5 foku Likert skalan adhattdk meg a vdlaszaddk, ahol 1 az egy-
altaldn nem jellemzd, mig 5 a teljes mértékben jellemz8. Az eredményeket
a 41. tablazat tartalmazza.
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Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé

Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
Tapasztalatok atadasa 3,99 0,94 4,15 0,79
K6z6s programok 3,86 0,98 4,05 0,82
Targyak atadasa 3,96 1,04 4,03 0,94
Online kapcsolat 3,80 1,19 4,12 0,74
Mas generaciok segitsége 4,00 0,87 4,09 0,86

41. tabldzat

Ahogy az a 41. tdblazat eredményei alapjan lathato, a célcsoport félidei
mérésekor (m=4,15), tagjainak kérnyezetében némileg gyakoribb a tapaszta-
latok atadasa, mint a bemeneti méréskor (m=3,99).

A koz0s programok szintén kevésbé jellemzbek a célcsoport megkérdezett-
jei korében bemeneti méréskor (m=3,86), mint a célcsoport félidei méréskor
(m=4,05).

A targyak téritésmentes atadasa ritkdbbnak bizonyult a célcsoport beme-
neti mérés (m=3,96) kbrnyezetében, mint a célcsoport félidei mérés (m=4,03)
kérnyezetében.

Az online kapcsolattartas szintén a célcsoport félidei mérésekor lett (m=4,03)
gyakoribb, tagjainak kérében, mint a bemeneti mérés (m=3,80) idején.

A generacidk segitségének igénybevétele a célcsoport bemeneti mérésekor
volt (m=4,00) ritkdbb, mint a célcsoport félidei mérésekor (m=4,09) gyakoribb.

Miutan megvizsgdltuk az eltéréseket, statisztikai bizonyitast kerestiink arra,
hogy a klilonbségek reprodukdlhatéak-e nagyobb mintan is. A fliggetlen min-
tas T-proba eredményeit a 42. tablazat tartalmazza.

Célcsoport bemenet — t Szabad- | Szignifikan- | Atlagok
Célcsoport félidé sagfok (df) | ciaszint(p) | kilonbsége
Tapasztalatok atadasa -,788 197,855 ,431 -,0900
K6z6s programok ,419 197,476 ,675 ,0500
Targyak at addsa -1,325 187,863 ,187 -,1600
Online kapcsolat ,775 191,622 ,439 ,0900
Mas generaciok segitsége -2,039 191,913 ,043%* -,2300

42. tabldzat

Statisztikailag igazolhatdan egyediil a mas generaciok segitségnyujtasa, és
egyuttm(kodése siirlisddétt. De az irany hasonldan pozitiv, mint az eddigieknél.

Osszességében el lehet mondani, hogy a fejl6dés, amely a projektmun-
kank célja volt elindult, azonban a projekt mddszertandnak sikerességének
statisztikai igazolasa egyelGre varat magdra. De hatra van még a megvaldsitasi
id6szak fele.
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Zaro mérés

Osszehasonlitd vizsgalatunk utolsd lépése volt projektiink szempontjabol
a legfontosabb. A célunk az volt a vizsgalattal, hogy projektmunkank sikeressé-
gét fel tudjuk mérni. Ezt két 6sszehasonlitds segitségével tudjuk megallapitani.
Egyrészt az vizsgaltuk, hogy sikerilt-e elérni a kivant fejlédést a célcsoport
populaciéjaban, masrészrél pedig azt vizsgdltuk, hogy a célcsoport utolsd, és
a kontrollcsoport els6 mérése kdzott mutatkozik-e szignifikans kiilonbség.

A z3ro vizsgalat els6 lépéseként ugyanakkor a normalitds, és a validitas
méréseként 6sszehasonlitottuk a zardvizsgalat eredményeit a kontrollcsoport,
és a célcsoport tagjai kozott.

A csaladok miikodése

Az 6sszehasonlitd vizsgalat elsd 1épéseként a csalddok miikodését vizsgald
kérdéstomb valaszait vizsgdltuk meg. Arra voltunk kivancsiak, hogy a célcso-
port és a kontrollcsoport 0sszevetésében van-e kiilonbség a csaladok m(iko-
dését, alapvet6 dinamikajat érintd attitlidokben.

KérdGiviink vonatkozo fejezete a kdvetkez6 attitlidokre tér ki:

Teljesitmény iranti igény
Munkamegosztas
Onéllésag

Kozos értékek

Csalddi kapcsolattartas
Hagyomanyok megé&rzése
Csaladi kapcsolatok minésége
Egymas segitése

Bizalom

Oszinteség
Egészségmegbrzés

Vallas

Minden attit(idot legaldbb egy kérdéssel vizsgaltunk, a vdlaszadas onbe-
vallason alapult, a valaszokat 5 fokozatu Likert skalan lehetett megadni, ahol 1
jelezte az egydltaldan nem jellemz6t, 5 a teljes mértékben jellemz6t.

Az eredményeket a 43. tablazat tartalmazza.
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Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Teljesitmény iranti igény 4,44 0,65 4,26 0,81
Rendszeres feladatok 4,21 0,79 3,99 1,12
Onallésag 4,51 0,59 4,31 0,83
FelelGsségvallalas 4,62 0,52 4,34 0,98
K6z6s ebéd 4,43 0,78 4,36 0,88
K6z6s innep 4,50 0,75 4,48 0,81
Rokonlatogatasok 4,09 0,9 4,07 0,96
HagyomanyGrzés 3,97 0,90 4,07 1,00
Csalddi kapcsolatok min6ésége 4,57 0,57 4,48 0,64
Egymas segitése 4,68 0,52 4,59 0,58
Bizalom 4,73 0,48 4,56 0,64
Oszinteség 4,70 0,48 4,52 0,62
Csaladtagok egészsége 4,84 0,39 4,81 0,44
Vallas 3,39 1,20 3,50 1,18

43. tdbldzat

Elsé vizsgalt attitlidlink a teljesitmény irdnti igény volt. Kivancsiak voltunk
arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen fokd igény mutat-
kozik a teljesitmény irdnt, legyen az akar munkahelyi, akar iskolai teljesitmény.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddokban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyujt (akar iskolaban,
akdr munkahelyen).

A 43. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
téen jellemz6bb a teljesitmény irdnti elvaras a projektbe bevont személyeknél
(m=4,44), mint a kontrollcsoportnal (m=4,26).

Kovetkez6 vizsgalt attitlidiink a csalddon beliili munkamegosztds volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen
gyakorisagu az a jelenség, hogy a csaladon beliil mindenkinek van valamilyen
hazimunkaja, feladata.

A csalad minden tagjanak van rendszeres feladata (pl. valamely hazimunka)

A 43. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alap-
vetden jellemz6bb a munkamegosztas, és a csaldd tagjainak rendszeres fel-
adattal torténd ellatdsa a projektbe bevont személyeknél (m=4,21), mint
a kontrollcsoportnal (m=3,99)

Ez valtozott a bemeneti méréshez képest, ahol az irdny forditott volt.

Harmadik vizsgdlt attit(idiink a csaladon bellli munkamegosztas volt, ahol
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kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport, vagy a kontrollcsoport esetén tart-
jak fontosabbnak a csalddtagok onallésagat.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddban fontos az 6nallésag.

A 43, tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alap-
vet6en jellemzSbb az 6nallésag, az egyéni dontéshozatal a projektbe bevont
személyeknél (m=4,51), mint a kontrollcsoportnal (m=4,31).

A vdltozas ebben az esetben szintén lathatd a bemeneti méréshez képest.

Negyedjére a felelGsségvallaldssal kapcsolatos attitlidoket vizsgdltuk.
Osszehasonlitottuk a tettek, cselekedetek, és szandékok kdvetkezményeként
jelentkez6 felelGsség felvallalasanak gyakorisagat a kontroll, és a projektben
résztvevd személyek kozott.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csaladban alapvet6 elvards, hogy felelGsséget vallaljunk tetteinkért.

A 43. tdblazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
téen jellemz6bb a felelGsségvallalas a vizsgalati személyeknél (m=4,62), mint
a kontrollszemélyeknél (m=4,34).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csaladi kézésség fontossaga volt. Osszeha-
sonlitottuk a kozos csaladi programok gyakorisagat a kontrollcsoport, és a cél-
csoport tagjai kozott.

Az attitldot két kérdéssel vizsgaltuk:

A csalddok hétvégén, egyidGben, egyszerre lilnek le az ebédhez.

A csalddi Ginnepeket mindig egyutt tartjak.

Az adatok alapjan (43. tdblazat) mind a k6zos ebéd (m=4,43), mind pedig
a kozosen toltott innepek (m=4,50) jellemzGbbek a megkérdezett vizsgalati
személyek korében, mint a kontrollcsoportba sorolt személyek esetében.

A csaladi kapcsolatok fontossagat vizsgdlja kovetkezé attit(idiink is.
A valaszaddk rokonldtogatasi irdnti hajlanddsdgara voltunk kivancsiak, termé-
szetesen a kontrollcsoport és a célcsoport 6sszehasonlitasaval.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladokra jellemz6k a rendszeres rokonlatogatasok.

A 43. tabldzat adatai alapjan elmondhatd, hogy a célcsoport tagjai hajlan-
dobbnak mutatkoznak (m=4,09) meglatogatni rokonaikat, mint a kontrollcso-
port tagjai (m=4,07).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a hagyomanydrzés. Azt hasonlitottuk Ossze,
hogy a nemzeti, és a csaladi hagyomanyok apoldsa, és megbrzése a célcso-
port, vagy a kontrollcsoport szdmara fontosabb-e.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddokban fontos a hagyomanyok &rzése.

A 43. tablazat eredményei alapjan a célcsoport tagjai jellemzéen kevésbé
szigorubban apoljak a hagyomanyokat (m=3,97), mint a kontrollcsoport tagjai
(m=4,07).
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Ezt kdvetBen a csaladi kapcsolatok min&ségét vizsgaltuk. Osszehasonlitot-
tuk, hogy milyen erésségl a kot6dés a csalad tagjai kozott a vizsgalati szemé-
lyek, és a kontrollszemélyek vonatkozdsaban.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban fontos a kapcsolatok mindsége.

A 43. tblazat adatai megvizsgalva arra a kdvetkeztetésre juthatunk, hogy
a csaladi kapcsolatok mindsége magasabb a célcsoportban (m=4,57), mint
a kontrollcsoportban (m=4,48).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csaladtagok kozotti segitségnyujtas fontos-
saga volt, azaz azt hasonlitottuk 6ssze, hogy a célcsoportra, vagy a kontrollcso-
portra jellemz&bb-e, hogy a csalddtagok kdlcsondsen segitik egymast.

Vizsgalati itemiink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos az egymas segitése

Ahogyan azt lathatjuk a 43. tdblazat adataibdl, a célcsoport csaladtagja-
ira jellemz6bb, hogy a kdlcsonbsen nydjtanak egymds szdmara segitséget
(m=4,68), mint a kontrollcsoport tagjaira (m=4,59).

Megvizsgaltuk a csalddokban a bizalom, az egymasba vetett hit kdlcsonos-
ségét és erdsségét, a célcsoport, és a kontrollcsoport valaszainak alapjan.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 érték a bizalom.

A 43. tablazatban foglaltak alapjan a kdlcsonos bizalom erdsebb a célcso-
port csaladjainak esetében (m=4,73), mint a kontrollcsoportnal (m=4,56).

Ezutan arra voltunk kivancsiak, hogy mennyire fontos a csalddokban
az Gszinteség, melyet a kontrollcsoport, és a célcsoport valaszainak 6sszeha-
sonlitasaval vizsgdltunk meg.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 fontossagu az Gszinteség.

Az eredmények alapjan — melyek a 43. tdblazatban taldlhaték — a célcso-
port tagjainak korében alapvetéen fontosabb az Gszinteség (m=4,70), mint
a kontrollcsoport tagjainak kérében (m=4,52).

Utolso el6tti vizsgalati attit(idlink az egészségmeglbrzés, és a csaladtagok
egészségének megébrzése volt. Ehhez 6sszehasonlitottuk a a célcsoport, és
a kontrollcsoport valaszait a kovetkezd a kérdésre:

A csalddban fontos a csalddtagok egészsége.

A 43. tablazatban lathatdé eredmények alapjan egyértelmiien fontosabb
a csaladtagok egészségének védelme (m=4,84) a célcsoport tagjainak csalad-
jaban, mint a kontrollcsoport esetében (m=4,81).

Utoljara vizsgaltuk a vallds, és a hitélet fontossagat a csalddok életében.

Az 6sszehasonlitds alapjaul a kovetkezs kérdésre adott valaszok szolgdltak:

A csalad tagjai szdmara fontos a vallas.

A 43. tablazat eredményei alapjan egyértelm(en kevésbé fontosabb a val-
las, és a hitélet a célcsoport (m=3,39) csaladjai szdmara, mint a kontrollcso-
port csaladjai (m=3,50) szamara.
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, Szabad- | SZnifi- | Atlagok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok (df) kgnua kullonb-
szint (p) sége
Teljesitmény irdnti igény 1,724 198 ,086 ,1800
Rendszeres feladatok 1,598 198 ,112 ,2200
Onéllésag 1,948 198 ,053 ,2000
FelelGsségvallalas 2,502 198 ,013* ,2800
K6z6s ebéd ,594 195,181 ,553 ,0700
K6z6s tinnep ,180 197,160 ,857 ,0200
Rokonlatogatasok ,151 196,997 ,380 ,0200
HagyomanyGrzés -,739 195,716 ,461 -,1000
Csaladi kapcsolatok minGsége 1,045 195,415 ,297 ,0900
Egymas segitése 1,138 195,890 ,257 ,0900
Bizalom 2,109 198 ,036* ,1700
Oszinteség 2,275 198 ,024%* ,1800
Csalddtagok egészsége ,506 195,486 ,614 ,0300
Vallas -,651 197,943 ,516 -,1100

44, tabldzat

Miutdn megvizsgaltuk, a kllonbséget a célcsoport, és a kontrollcso-
port kozott a csaldadok dinamikajanak, mikodésének tekintetében, a vizs-
gdlat kovetkez6 lépéseként statisztikailag igazolhatd eltéréseket kerestiink.
Az ugyanis, hogy eltérés tapasztalhatd, Gnmagaban nem jelent bizonyitdst
arra, hogy az eltérés minden esetben jelentkezik a két csoport kdzott, mar-
pedig a kutatas tovabbi fazisaiban inkabb az igazolhaté eltérés a mérvado,
hiszen segithet abban, hogy visszajelzést kapjunk a projektmunka sikeressé-
gérdl, és az ezdltal a jov6ben alkalmazhaté csaladokat segit6 programok alap-
jat adhassa projektmunkank.

A vizsgélathoz figgetlen mintas T-probat hasznaltunk statisztikai eljaras-
ként, annak érdelében, hogy 6sszevethessiik a csoportok kozotti kiildnbsége-
ket. A préba eredményeit vizsgalt tételekre lebontva tartalmazza a 44. tablazat.

A vizsgdlat soran szignifikdns eltérést taldltunk a felel6sségvallalas
(p=0,013), a csaladtagok kozotti bizalom (p=0,036), az &szinteség (p=0,024).

Nem mutatott szignifikdns — statisztikailag igazolhato — eltérést a rendsze-
res feladatok dimenzidja, a csaladi kbzosség jelentségét méré itemek kozal
a kozosen toltott ebéd, a rokonok kozotti kapcsolatok dapoldsanak fontossaga,
a hagyomanyérzés, illetve a vallasgyakorlas fontossaga, illetve a tébbi vizsgalt
item.
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Az eredményeink alapjan tehat bizonyithato, hogy a kontrollcsoport tagjai
szamara kevésbé fontos, hogy a csalddtagok felel6sséget vallaljanak tetteikért
és dontéseikért. Megadllapithaté tovabbd, hogy a célcsoport szamdra jellem-
z6bb az egymasba vetett magasabb foku bizalom, és az Gszinteség.

A kontrollcsoport tagjai egyik dimenzidban sem értek el szignifikdnsan
magasabb pontszdmot a célcsoporthoz viszonyitva.

Ertékek

Mdsodik nagy kérdésblokkunk a csalddi értékek kozotti eltéréseket vizs-
gdlta. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladi értékeket érint6 attit(idok kozott
van-e barmilyen értékd eltérés a kontrollcsoport és a célcsoport tagjai kozott.

El6szor azt vizsgaltuk meg, hogy bizonyos értékek esetében melyek azok
a szocializaciés kozegek, amelyek a leginkabb segitik az adott értékek elsaja-
titasat. Az eredményeket az alapjan hataroztuk meg, hogy a valaszaddk hany
alkalommal jelolték meg az adott szocializacids elsGdleges fontossdgunak.
Az 6sszehasonlitds eredményeit a 45. tablazat tartalmazza.

Vizsgalt értékeink a kdvetkez6ek voltak:

o  Eltokéltség és kitartas
o Felel6sségérzet
o J6l neveltség
e Fliggetlenség
e Engedelmesség
e Valldsos hit
o Takarékossag
e Tolerancia és tisztelet
e Onzetlenség
e Kreativitas
e Kemény munka

Otthon Iskola Mhuer?\ll(a- Egyéb

Eltokéltség | Célcsoport 48 33 18 1

és kitartas | Kontrollcsoport 43 39 17 1

Felelssé- Célcsoport 51 32 17 0

gérzet Kontrollcsoport 47 30 23 0

, .| Célcsoport 62 27 10 1
JOl neveltség

Kontrollcsoport 53 30 16 1

Fuggetlen- | Célcsoport 51 15 25 9

Seg Kontrollcsoport 36 23 24 17
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Engedelmes- | Célcsoport 54 23 14
ség Kontrollcsoport a4 30 19
. ) Célcsoport 36 19 2 43
Vallasos hit
Kontrollcsoport 50 15 4 31
Takarékos- Célcsoport 76 3 12
sag Kontrollcsoport 71 11 13
Tolerancia és CéICSOport 56 28 11
tisztelet Kontrollcsoport 46 37 10
Onzetlen- Célcsoport 64 18 6 12
ség Kontrollcsoport 47 27 13 13
o Célcsoport 19 49 21 11
Kreativitas
Kontrollcsoport 24 52 18 6
Kemény Célcsoport 30 23 47
munka Kontrollcsoport 18 39 41

45. tabldzat

Az eltokéltség és a kitartas értékének legfontosabb szocializacids koz-
egének a célcsoport megkérdezettjei az otthont tartottak, mig a legkevésbé
fontosnak a munkahelyet. A kontrollcsoport tagjai elsGsorban az otthont
tekintették az eltokéltségre, és kitartasra neveld legfontosabb kozegnek, mig
a legkevésbé fontosnak a munkahelyet.

A felelGsségérzet szempontjabdl legfontosabb szocializacids kodzegnek
mindkét csoport esetében az otthon bizonyult, mig a legkevésbé fontos mind-
két csoport valaszaddi kdzott a munkahely volt.

A jolneveltség értékének esetén mindkét csoport azonos mintazatu vala-
szokat adott, a legfontosabb szocializacids kézegnek mind a cél-, mind pedig
a kontrollcsoport az otthont tartotta. Legkevésbé fontos kézegnek mindkét
csoport a munkahelyet jelolte meg.

A flggetlenség értékét a célcsoport tagjai szerint a leginkabb otthon lehet
elsajatitani, ehhez hasonldan vélekedtek a kontrollcsoport megkérdezettjei
is. Kiilonbség nem jelentkezik a legkevésbé fontos kozeg megitélésében sem.
A legkevésbé fontos kézegnek mind a cél-, mind a kontrollcsoport az iskolat
jelolte meg.

Az engedelmességre a mind a célcsoport, mind a kontrollcsoport valaszai
alapjan a leginkabb az otthoni kérnyezet nevelhet valakit. Az erre legkevésbé
alkalmas kornyezet minden megkérdezett valaszadé szerint a munkahely volt.

A valldsos hitre valé nevelés mind a célcsoport, mind a kontrollcsoport
valaszai szerint a leggyakrabban otthon torténik meg, mig a legkevésbé fontos
szocialis kozeg a munkahely.
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A takarékossag értékének elsajatitasa szempontjabdl legfontosabb szocia-
lizacids kozeg a célcsoport és a kontrollcsoport esetében egyontetlien az ott-
hon volt, mig a legkevésbé fontos mindkét csoport esetében az iskola volt,
ami ravilagit arra, hogy az oktatdsi rendszer jelenleg nem igazan tanitja meg
a tanuldkat a pénzzel valé gazdalkodasra.

A tolerancidt és tiszteletet a csalddtagok a kontrollcsoport, és a célcsoport
vélaszadéi szerint a leginkdbb otthon képesek megtanulni. A szocializacio
szempontjabdl legkevéshé fontos kdzegnek mindkét csoport esetében a mun-
kahely bizonyult.

Az onzetlenség értékének elsajatitdsa szempontjabdl a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg mind a célcsoport, mind pedig a kontrollcsoport esetében
az otthon volt. A legkevésbé fontos kdzegnek a célcsoport valaszaddi a mun-
kahelyet tartottak, csakugy, mint a kontrollcsoport valaszadoi.

A kreativitas szempontjabdl célcsoport tagjai szamadra a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg az iskola volt, mig a legkevésbé fontos kdzegnek az otthont
jelolték még. Ezzel megegyez6en a kontrollcsoport tagjai szamara legfonto-
sabb szocializacids kozeg az iskola volt, ugyanakkor a legkevésbé fontos kdzeg
pedig szintén a munkahely volt.

A kemény munka értékének elsajatitdsat leginkabb tdamogatd kdzeg a cél-
csoport valaszai alapjan az munkahely, csakugy, mint a kontrollcsoport szerint.
A legkevésbé fontos kozeg a célcsoport valaszai szerint az otthon, mig a kont-
rollcsoport véleményei szerint az otthon.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
a nyugodt, biztonsagos élet 2,84 0,36 2,82 0,38
az anyagi jolét 2,59 0,51 2,66 0,47
a tarsadalmi egyenlGség 2,33 0,65 2,42 0,58
a csaladi boldogsag 2,89 0,31 2,86 0,34
az egyéni szabadsag 2,55 0,57 2,58 0,51
a tartalmas munka 2,47 0,55 2,43 0,59
a kozosségi magatartds 2,37 0,63 2,24 0,57
a kozélet demokracia 2,17 0,65 2,11 0,63

46. tabldzat

A vizsgalat kovetkez6 részében azt hasonlitottuk O0ssze, hogy mennyire
fontosak a megkérdezett csalddok korében egyes értékek. A kozelit6 vizsga-
lat sordn 6sszehasonlitottuk az értékek atlagos fontossagat. Az egyes értéke-
ket 1-3-ig terjed6 skdalan értékelhették a valaszaddk, ahol 1 jelentette, hogy
k6z6mbaos, 2, hogy fontos, mig a 3, hogy az adott érték nagyon fontos a meg-
kérdezettek szamadra. Az eredményeket a 46. tablazat tartalmazza.
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A vizsgalt értékek a kovetkez6ek voltak:
a nyugodt, biztonsagos élet

az anyagi jolét

a tarsadalmi egyenlGség

a csaladi boldogsag

az egyéni szabadsag

a tartalmas munka

a kozosségi magatartds

a kozélet demokracia

Az els6 érték, amit vizsgaltunk a nyugodt, biztonsagos élet volt. A célcso-
port valaszadoi ezt az értéket atlagosan fontosabbnak (m=2,84) tartottak
a kontrollcsoport (m=2,82) megkérdezettjeinél.

Mdsodik értékiink az anyagi jolét. Az 6sszehasonlitas soran azt tapasztal-
tuk, hogy az anyagi biztonsag a kontrollcsoport szdmara fontosabbnak tlinik
(m=2,66), mint a célcsoport szamara (m=2,59).

A kovetkez6 érték, amit megvizsgdltunk a tarsadalmi egyenlGség kérdése
volt, mely szintén (m=2,42) a kontrollcsoport szdmara volt fontosabb, a cél-
csoport nem tartotta tul fontosnak a tarsadalmi egyenlGség értékét (m=2,33).

A csalddi boldogsag a célcsoport szamdra birt nagyobb jelent6séggel
(m=2,89), ugyanakkor a kontrollcsoport esetében is a legfontosabb értéknek
szamitott (m=2,86).

Az egyén szabadsaga, mint érték, kevésbé fontosabbnak bizonyult a cél-
csoport (m=2,55) szamara, mint a kontrollcsoport részére (m=2,58).

A tartalmas munka értéke volt a vizsgalatunk kovetkezd allomasa. Azt
talaltuk, hogy a kontrollcsoporthoz tartozé csaladok (2,43) kevésbé fontosnak
tartjak, hogy a tagjaik felel6s munkat végezzenek, mint a célcsoport megkér-
dezettjei (m=2,46).

A kOzOsségi magatartas, azaz az érték, hogy a csalad tagjai a tdrsadalom
érdekében gondolkodjanak. Ez az érték a célcsoport tagjai szdmara fontosabb
(m=2,37), mint a kontrollcsoport tagjai szamara (m=2,24).

A kozélet kovetése és a demokracia értéke a legkevésbé fontos érték
mindkét csoport szamdra, a célcsoport megkérdezettjei (m=2,17) ugyanakkor
a kontrollcsoport (m=2,11) tagjaitdl fontosabbnak értékelték a demokracia,
és a kozélet szerepét a csaladban.

Miutdn az els6dleges vizsgdlat soran Osszevetettiik a csoportokat, és meg-
vizsgaltuk az eltérések iranyat, a kovetkezd lépésben statisztikailag is meg-
prébaltuk alatdmasztani a csoportok kozotti kilonbségeket. Az eltérések
bizonyitasara fliggetlen mintas T-prébat hasznaltunk. Az eredményeket az 47.
tabldzat tartalmazza.
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, Szabad- ezl A’F.Ia__gok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok (df) k:ancna ku[onb—
szint (p) sége
a nyugodt, biztonsagos élet ,375 197,567 ,708 ,0200
az anyagi jolét -,999 196,830 ,319 -,0700
a tarsadalmi egyenléség -1,024 198 ,307 -,0900
a csaladi boldogsag ,639 198 ,524 ,0300
az egyéni szabadsag -,388 198 ,698 -,0300
a tartalmas munka ,492 198 ,623 ,0400
a kozosségi magatartds 1,529 196,085 ,128 ,1300
a kozélet demokracia ,660 198 ,510 ,0600

47. tdbldzat

Statisztikailag igazolhatd kiilonbséget ezuttal egyetlen esetben sem taldal-
tunk a két csoport kozott.

A csalad funkcioi

Az Osszehasonlitd vizsgdlat kovetkez6 |épéseként a csaladok funkcidit
vettiik gorcsd ald. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladok egyes szerepeit
mennyire tartjak fontosnak a megkérdezettek. Ennek megallapitdsa érdeké-
ben a megkérdezetteknek a hét vizsgalt funkciét 1-7-ig kellett osztalyozniuk,
fontossaguk sorrendjében.

A vizsgalat els6é korében Osszehasonlitottuk a célcsoport és a kontrollcso-
port valaszainak atlagértékeit hasonlitottuk 0ssze egymassal, melynek ered-
ményeit a 48. tdblazat tartalmazza.

A vizsgalt funkciok a kovetkezdek voltak:

e Reprodukcids funkcié
e  Pszicho-szocialis funkcid
* Iranyitasi és ellenSrzési funkcio
e Erzelmi vagy emocionalis funkcid
e  Szocializacids funkcid
e  Szellemi-kulturdlis funkcio
e Gondozd-ellato funkcid
Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Reprodukcids funkcio 5,15 2,03 491 2,04
Pszicho-szocidlis funkcio 3,75 1,84 4,29 1,79
Iranyitasi és ellené6rzési funkcié | 3,73 1,96 3,85 2,03
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Erzelmi vagy emocionalis funkcié | 4,46 1,84 4,87 1,80

Szocializacios funkcid 4,16 2,12 4,47 1,96

Szellemi-kulturalis funkcid 3,89 2,07 3,76 1,89

Gondozé-ellatoé funkcid 4,56 2,09 4,07 2,41
48. tablazat

Ahogy azt a 48. tdblazatban foglaltak alapjan lathatjuk, a csaldd reproduk-
cids funkcid, azaz a gyermekvallalds kevésbé fontos a kontrollcsoport szamara
(m=4,91), mint a célcsoport megkérdezettjei szdmara (m=5,15)

A csalddok pszicho-szocidlis funkcidja, azaz a kozosségi, és a személyiségta-
mogatd funkcidja a kontrollcsoport (m=4,29) szamara jelent fontosabb szere-
pet, a célcsoport (m=3,75) kevésbé értékelte a funkcio jelent6ségét.

A csalddok irdnyitasi és ellendrzési funkcidjat megint csak a célcsoport
(m=3,73) tartotta kevésbé fontosnak, a kontrollcsoport valaszadéival (m=3,85)
szemben.

Az érzelmi vagy emocionalis tdmogatd funkciot a kontrollcsoport (m=4,87)
tartotta el6rébb valdnak a célcsoporttdl (m=4,46).

A célcsoport kevéshé fontosnak tartotta (m=4,16) a csaladok szocidlis, tar-
sadalmi funkcidjat a kontrollcsoporthoz viszonyitva (m=4,47).

A szellemi-kulturalis funkcio a célcsoport (m=3,86) szamara jelent tobblet-
fontossagot, a kontrollcsoporttal (m=3,76) szemben.

A csaldadok gondozé-ellatd funkcidja jelentGsebb a célcsoport (m=4,56)
szamara, mint a kontrollcsoport szdmara (m=4,07).

Miutdn megyvizsgaltuk az atlagok kozotti kilonbségeket, statisztikai bizo-
nyitékot kerestlink annak aldtdmasztdsdra, hogy a két csoport kozott igazol-
hatd kilonbség van abban, hogy a csaladok egyes funkcioit mennyire tartjak
fontosnak. Ennek bizonyitdsa érdekében fliggetlen mintas T-prébat alkalmaz-
tunk, melynek eredményeit a 49. tablazatban foglaltuk 6ssze.

, Siabad- | SuEMfi | Adagok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok (df) kgnua kullonb-
szint (p) sége
Reprodukcids funkcio ,833 197,997 ,406 ,2400
Pszicho-szocialis funkcid -2,092 197,850 ,038%* -,5400
Iranyitasi és ellendrzési funkcid -,424 197,771 ,672 -,1200
Erzelmi vagy emociondlis funkcié | -1,588 197,917 ,114 -,4100
Szocializacios funkciod -1,072 196,731 ,285 -,3100
Szellemi-kulturdlis funkcié ,463 196,446 ,644 ,1300
Gondozé-ellatd funkcio 1,535 198 ,126 ,4900

49. tablazat
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Ahogyan az eredményekbdl lathatd, a szignifikdns eltérés mutatkozott
a pszicho-szocidlis funkcid tekintetében. A kontrollcsoport szamara fontosabb
volt a csalad ezen funkcidja, mint a célcsoport részére.

Csaladtamogatasi rendszerek

Vizsgalatunk kovetkezd allomasa a csalddtdmogatdsi rendszerek ismereté-
nek, és észlelt hatékonysaganak elemzése volt. Arra voltunk kivancsiak, hogy
a megkérdezettek mennyire ismerik az elérhet6 csalddtdmogatdsi elemeket,
illetve mennyire tartjdk hasznosnak az altalunk vizsgdlt pénzbeli, és nem
anyagi tdmogatdsi formakat, valamint a nem allami tdmogatasi lehet&ségeket.

Az els6 vizsgalt kérdéskoriink a csalddtdmogatasi rendszerek altalanos
ismertsége volt. A célcsoport (m=2,44) tagjai eredményeink alapjan a kont-
rollcsoporthoz (m=2,97) viszonyitva kevesebb pénzbeli csalddtdmogatasi
intézkedést ismernek. A nem pénzbeli intézkedéseket a kontrollcsoport tagjai
(m=0,99) a célcsoporthoz (m=0,74) viszonyitva jobban ismerik. Mindkét cso-
port valaszaddi szamadra ismertebbek a pénzbeli csalddtamogatasi intézkedé-
sek, mint a nem pénzbeliek.

Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
S:ilédtémogatési intézkedé- 244 1,50 297 147
Nem pénzbeli tdmogatasok 0,74 0,71 0,99 0,74
50. tdbldzat

Ezt kdvetben megvizsgaltuk, hogy a kilonbo6z6 allami tamogatasok meny-
nyire befolyasoljak a megkérdezettek gyermekvallaldsi kedvét. A kilonbozé
tamogatasi formakrol kellett nyilatkoznia a megkérdezetteknek, aszerint, hogy
az adott tdmogatdsi forma mennyire motivalja 6ket a gyermekvallalas irdnt.
Az itemeket 1-5-ig terjedd skalan kellett osztalyozniuk a megkérdezetteknek,
ahol 1 jelentette, hogy egyaltaldn nem motivélja a megkérdezetteket, mig
az 5, hogy teljes mértékben motivdlja.

A kérdéses tdmogatdsi formak a kovetkez6ek voltak:

Pénzbeli ellatdsok
Tavmunka

Részmunkaid6

Ingyenes tankonyv, étkezés
Kedvezményes utazds
Rendezvények

Egyéb dllami ellatasok
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A vizsgalat els6 részében Osszevetettiik a célcsoport, és a kontrollcsoport
atlagos pontszamait. Az 6sszehasonlitas eredményeit az 51. tablazat tartal-
mazza.

Célcsoport Kontrollcsoport

Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Pénzbeli ellatasok 4,26 1,00 4,29 1,04
Tavmunka 3,63 1,21 3,64 1,23
Részmunkaidd 3,61 1,17 3,58 1,21
Ingyenes tankdnyv, étkezés 3,93 1,12 3,81 1,29
Kedvezményes utazas 3,68 1,22 3,67 1,28
Rendezvények 3,53 1,21 3,34 1,24
Egyéb allami elldtasok 4,02 1,10 3,94 1,09

51. tabldzat

Ahogy az 51. tablazat értékeibdl lathatd, a pénzbeli ellatdsok motivacids
atlagértéke magasabb a kontrollcsoport (m=4,29) esetében, mint a célcso-
port (m=4,26) esetében.

A tdvmunka motivacids faktora alacsonyabb a célcsoport (m=3,63) meg-
kérdezettjeinek korében, mint a kontrollcsoport (m=3,64) vélaszaddinak
korében.

A célcsoport magasabbra értékelte a részmunkaidé lehet6ségének gyer-
mekvallalast 0szténz6 szerepét (m=3,61). A kontrollcsoport viszonylag ala-
csony (m=3,58) atlagpontszammal értékelte ezt a tdmogatasi lehetbséget.

Az ingyenes tankonyv, és étkezési lehetGségi szintén a célcsoport (m=3,93)
szamara jelent tobbletmotivacidt a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=3,81).

A kedvezményes utazds, mint motivaciés faktor szintén a célcsoport
(m=3,68) szamara fontosabb a kontrollcsoporthoz (m=3,67) viszonyitva.
Ugyanez igaz a rendezvények esetében is, ahol a célcsoport m=3,53 atlag-
pontszammal, mig a kontrollcsoport m=3,34 atlagpontszdmmal valaszolt.

A kontrollcsoport (m=3,94) a meg nem hatarozott egyéb allami tdmogata-
sok motivacids faktorat alacsonyabbra értékelte, mint a célcsoport (m=4,02).

Az atlagok Osszehasonlitdsa utdn az észlelt eltéréseket statisztikailag is
megprobaltuk igazolni. Ehhez a két csoport dtlagpontszamait fliggetlenmintds
T-préba segitségével hasonlitottuk 6ssze, melynek eredményeit a 52. tablazat
tartalmazza.
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S7abad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t . kancia kilénb-
sagfok (df) . .,

szint (p) sége
Pénzbeli elldtasok -,207 198 ,836 -,0300
Tavmunka -,058 198 ,954 -,0100
Részmunkaidé ,177 198 ,860 ,0300
Ingyenes tankonyyv, étkezés ,701 198 ,484 ,1200

Kedvezményes utazas 0,000 198 1,000 0,0000
Rendezvények 1,093 198 ,276 ,1900
Egyéb allami ellatasok ,512 198 ,609 ,0800

52. tabldzat

Ahogy az az 52. tdblazat eredményei alapjan lathato, statisztikailag igazol-
hatd kiilénbség nem mutathato ki a csoportok kozott.
Kovetkezd vizsgalt kérdéscsoportunk a nem allami tdmogatdasok, lehetsé-
gek motivacids faktora volt.
A kovetkez6 motivatorokat vizsgdltuk:
e Munka
e Anyagi koriilmények
Szuléi, csaladi, rokoni rahatas

e Baratok, ismer8sok hatasa
e Jovedelmi koriilmények
e Lakhatasi korilmények
e  Egészségiallapot
e Eletkor
e (Csaladiallapot
e \Vallas
e  Csaladpolitikai tAmogatasok
Célcsoport Kontrollcsoport
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Munka 4,13 0,91 4,24 0,98
Anyagi kortilmények 4,28 0,92 4,37 0,84
SzUl6i, csaladi, rokoni rahatas | 4,01 0,83 3,98 0,84
Baratok, ismerésok hatasa 3,75 0,84 3,68 0,85
Jovedelmi korilmények 4,24 0,91 4,39 0,81
Lakhatasi korilmények 4,18 0,82 4,40 0,87
Egészségi allapot 4,42 0,76 4,26 1,05
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Eletkor 3,90 0,87 3,95 0,89

Csaladi dllapot 3,97 0,82 3,92 0,86

Vallas 3,37 0,74 3,32 0,77

Csalddpolitikai tdmogatasok 411 0,76 4,15 0,88
53. tdbldzat

Ahogyan lathatjuk a 53. tdbldzat eredményei alapjan, munka lehet6sége,
és rendelkezésre allasa a kontrollcsoport (m=4,24) megkérdezettjei szamara
magasabb motivacids faktorral rendelkezik, mint a célcsoport (m=4,13) meg-
kérdezettjei szamara.

Az anyagi korilmények rendezettsége a célcsoport (m=4,28) szamara bir
alacsonyabb motivacids faktorral a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=4,37).

A szUl6i, csaladon belili hatdsok, esetlegesen a nyomasgyakorlas jobban
motivalja gyermekvallaldsra a célcsoportot (m=4,01), mint a kontrollcsopor-
tot (m=3,98).

A baratok, ismerdsok rahatasa szintén a célcsoport (m=3,75) szamara
jelent er6sebb motivaciét, mint a kontrollcsoport (m=3,68) szdmara.

A jovedelmi kilonbségek motivacids faktora kozotti kilonbségek ugyan
margindlisak, de a célcsoport (m=4,24) némileg kevésbé motivalt, mint
a kontrollcsoport (m=4,39).

A kovetkezd vizsgalt motivacios faktort a lakhatasi kérilmények jelentet-
ték, amelyek a kontrollcsoport (m=4,40) esetében jelentettek minimalis tobb-
letmotivacidt a célcsoporthoz (m=4,18) képestt.

Az egészségi dllapot, az egészség megléte jobban motivalja a célcsoport
(m=4,42) gyermekvallalds iranti hajlanddsagdt, mint a kontrollcsoportét
(m=4,26).

Az életkor célcsoportra (m=3,90) gyakorolt hatdsa gyengébb, mint a kont-
rollcsoport esetén jelentkezd hatas (m=3,95).

A csaladi allapot motivacids ereje gyengébb a kontrollcsoport (m=3,92)
esetében, mint a célcsoportnal (m=3,97).

A vallds hatasa a célcsoport (m=3,37) esetében jelentkezik ersebben
a kontrollcsoporthoz (m=3,32) viszonyitja.

A csaladpolitikai tamogatasok motivacids faktora hangsulyosabb a kont-
rollcsoport (m=4,15) tagjai kozott, mint a célcsoport esetében (m=4,11).

Miutan Osszehasonlitottuk a két csoport atlagdt, megvizsgdltuk, hogy
az atlagok eltérése kozott van-e statisztikailag igazolhato eltérés. A fliggetlen
mintas T-préba eredményeit az 54. tablazat tartalmazza.
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, Szabad- | SZnifi- | Atlagok

Célcsoport - Kontrollcsoport t sagfok (df) kgnua kullonb-
szint (p) sége
Munka -,817 196,978 ,415 -,1100
Anyagi kortilmények -,718 196,657 ,473 -,0900
Szul6i, csaladi, rokoni rahatas ,253 197,990 ,800 ,0300
Baratok, ismerdsok hatasa ,583 197,990 ,560 ,0700
Jovedelmi korilmények -1,227 195,585 ,221 -,1500
Lakhatasi kéralmények -1,819 197,506 ,070 -,2200
Egészségi allapot 1,230 198 ,220 ,1600
Eletkor -,401 197,882 ,689 -,0500
Csaladi allapot ,420 197,582 ,675 ,0500
Vallas ,464 197,704 ,643 ,0500
Csaladpolitikai tamogatasok -,343 194,144 ,732 -,0400

54. tabldzat

Az eredmények alapjan statisztikailag igazolhato, szignifikdns kilonbség
a két csoport kdzott nem mutatkozik.

Egylittmiikodések

Az utolsé kérdéskor, amit megvizsgaltunk a kozosségen belili egylttm-
kodéseket vizsgaltuk. Arra voltunk kivancsiak, hogy a mikrokdzosségekben
mennyire jellemz6 egymas segitése, akar anyagi, akar tapasztalati szinten.

A vizsgalat els6 részletében 6sszehasonlitottuk a célcsoport, és a kont-
rollcsoport atlagpontszamait, azaz, hogy mennyire tartjdk a megkérdezettek
jellemzének a kilonboz6 egyuttmiikodési lehetGségeket a kdzvetlen kornye-
zetlikben.

A kovetkez6 lehetGségeket vizsgaltuk:

Tapasztalatok dtadasa
K6z0s programok
Targyak atadasa

Online kapcsolat

Mds generdciok segitsége

A vdlaszokat 5 foku Likert skalan adhattdk meg a vdlaszaddk, ahol 1 az egy-
altaldn nem jellemz8, mig 5 a teljes mértékben jellemz8. Az eredményeket
az 55. tablazat tartalmazza.
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Célcsoport Kontrollcsoport

Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Tapasztalatok atadasa 4,27 0,80 4,29 0,89
K6z0s programok 4,01 0,81 4,14 0,92
Targyak dtadasa 4,02 1,06 43 0,92
Online kapcsolat 4,10 0,91 4,21 0,96
Mads generdciok segitsége 4,13 0,93 4,47 0,68

55. tdbldzat

Ahogy az az 55. tablazat eredményei alapjan lathatd, a kontrollcsoport
(m=4,29) tagjainak kérnyezetében némileg gyakoribb a tapasztalatok atadasa,
mint a célcsoport (m=4,27) tagjainak kornyezetében.

A koz0s programok szintén kevésbé jellemzdéek a célcsoport (m=4,01) meg-
kérdezettjei korében, mint a kontrollcsoport (m=4,14) valaszaddinal.

Atargyak téritésmentes atadasa ritkabbnak bizonyult a célcsoport (m=4,02)
kérnyezetében, mint a kontrollcsoport (m=4,3) tagjainak kdrnyezetében.

Az online kapcsolattartas ugyanakkor a kontrollcsoport (m=4,3) tagjainak
korében gyakoribb, mint a célcsoport (m=4,02) kérnyezetében.

A generacidk segitségének igénybevétele a célcsoport (m=4,13) esetében
ritkdbb, mint a kontrollcsoport (m=4,47) kérnyezetében.

Miutan megvizsgdltuk az eltéréseket, statisztikai bizonyitast kerestiink arra,
hogy a kilonbségek reprodukdlhatdak-e nagyobb mintan is. A fliggetlen min-
tas T-proba eredményeit az 56. tablazat tartalmazza.

Szabad- Szignifi- | Atlagok
Célcsoport - Kontrollcsoport t ) kancia kilénb-
sagfok (df) . .

szint (p) sége
Tapasztalatok atadasa -,167 195,858 ,868 -,0200
K6z06s programok -1,060 194,817 ,291 -,1300
Targyak atadasa -1,985 194,358 ,049%* -,2800
Online kapcsolat -,826 197,411 ,410 -,1100
Mas generdciok segitsége -2,920 181,551 ,004 -,3400

56. tabldzat

Statisztikailag igazolhatd kilonbség egyetlen véltozd esetén mutatko-
zik, a targyak téritésmentes atadasa gyakoribb a kontrollcsoport tagjainak
korében.
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Zaré mérés eredmény

Vizsgalatunk masodik 6sszehasonlitdsi vonalatdl a projektmunka sikeres-
ségérdl reméliink visszajelzést kapni a projektidGszak felének eltelte utan.
Ehhez a kordbban mdr ismertetett mddszertan mentén vetjik 6ssze a célcso-
port bemeneti mérésének eredményeit a projekt zarasakor gyUjtott adatokkal.

Az 6sszehasonlitas célja az volt, hogy meggy6z6djlink arrdl, hogy mutatko-
zik-e kiilénbség a célcsoport bemeneti mérésekor szerzett adatok és a zaras-
kor szerzett adatok kozott.

A csaladok miikodése

Az 6sszehasonlito vizsgalat elsé 1épéseként a csalddok miikodését vizsgald
kérdéstomb valaszait vizsgdltuk meg. Arra voltunk kivancsiak, hogy a célcso-
port bemeneti mérés és a célcsoport zaré mérés dsszevetésében van-e fejl6-
dés a csalddok mUkodését, alapvets dinamikajat érinté attitlidokben.

Kérddiviink vonatkozo fejezete a kovetkez6 attitlidokre tér ki:

Teljesitmény iranti igény
Munkamegosztds
Onéllésag

K6z0s értékek

Csaladi kapcsolattartas
Hagyomanyok megérzése
Csaladi kapcsolatok min&sége
Egymas segitése

Bizalom

Oszinteség
Egészségmeglbrzés

Vallas

Minden attitlidot legaldbb egy kérdéssel vizsgaltunk, a valaszadas 6nbe-
vallason alapult, a valaszokat 5 fokozatu Likert skalan lehetett megadni, ahol 1
jelezte az egyaltaldan nem jellemz6t, 5 a teljes mértékben jellemzét.

Célcsoport bemeneti ; .
- Célcsoport zaré mérés
mérés

Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
Teljesitmény iranti igény 4,26 0,68 4,44 0,65
Rendszeres feladatok 4,22 0,96 4,21 0,79
Onallésag 4,46 0,61 4,51 0,59
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FelelGsségvallalas 4,8 0,47 4,62 0,52
K6z6s ebéd 4,23 0,91 4,43 0,78
K6z6s Ginnep 4,67 0,59 4,50 0,75
Rokonlatogatasok 3,83 0,97 4,09 0,9
Hagyomdanydrzés 3,82 0,87 3,97 0,90
Csaladi kapcsolatok minGsége 4,67 0,6 4,57 0,57
Egymas segitése 4,81 0,41 4,68 0,52
Bizalom 4,88 0,31 4,73 0,48
Oszinteség 4,8 0,47 4,70 0,48
Csaladtagok egészsége 4,89 0,36 4,84 0,39
Vallas 3,04 1,29 3,39 1,20
57. tabldzat

Els6 vizsgalt attitldiink a teljesitmény irdnti igény volt. Kivancsiak voltunk
arra, hogy a célcsoport bemeneti mérésben, és a célcsoport zaré mérésben
milyen foku igény mutatkozik a teljesitmény irdnt, legyen az akdr munkahelyi,
akdr iskolai teljesitmény.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddokban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyujt (akar iskolaban,
akar munkahelyen).

A 57. tablazat adataibdl lathatdé, hogy a célcsoport bemeneti valaszai
alapjan alapvetGen alacsonyabb volt a teljesitmény iranti elvaras a projektbe
bevont személyeknél (m=4,26), mint a célcsoport zaré mérésénél (m=4,44).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csalddon belili munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport bemeneti adataiban, és a célcso-
port zaré mérésében milyen gyakorisagu az a jelenség, hogy a csaladon beldl
mindenkinek van valamilyen hazimunkdja, feladata.

A csalad minden tagjanak van rendszeres feladata (pl. valamely hazimunka)

A 57. tdblazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport bemeneti valaszai alap-
jan alapvet6en jellemz6bb a munkamegosztds, és a csalad tagjainak rend-
szeres feladattal torténdé elldtasa a projektbe bevont személyeknél (m=4,22),
mint a célcsoport zaré mérésénél (m=4,21).

Harmadik vizsgalt attitlidiink a csalddon belili munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport bemeneti mérés, vagy a célcsoport
zard mérés esetén tartjak fontosabbnak a csaladtagok 6nallésagat.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddban fontos az 6nallésag.

A 57. tdblazat adataibdl Iathatd, hogy a célcsoport bemeneti mérés vala-
szai alapjan alapvet6en kevésbé jellemz6bb az 6nallésag, az egyéni dontés-
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hozatal a projektbe bevont személyeknél (m=4,46), mint a célcsoport zard
mérésénél (m=4,51).

Negyedjére a felel6sségvallalassal kapcsolatos attitlidoket vizsgaltuk.
Osszehasonlitottuk a tettek, cselekedetek és szandékok kévetkezményeként
jelentkezé felelGsség felvallaldsdanak gyakorisagat a vizsgdlati személyek kozott.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csaladban alapvet6 elvaras, hogy felelGsséget vallaljunk tetteinkért.

A 57. tdblazat adataibdl Iathatd, hogy a célcsoport bemeneti mérés vala-
szai alapjan alapvetGen jellemzébb a felel6sségvallalas a vizsgalati személyek-
nél (m=4,8), mint a masodik mérés esetében (m=4,62).

Kovetkez8 vizsgalt attit(idiink a csaladi kézosség fontossaga volt. Osszeha-
sonlitottuk a ko6z6s csaladi programok gyakorisagat a célcsoport zaré mérése,
és a célcsoport bemeneti mérése kozott.

Az attitldot két kérdéssel vizsgaltuk:

A csalddok hétvégén, egyidGben, egyszerre lilnek le az ebédhez.

A csalddi Ginnepeket mindig egyutt tartjak.

Az adatok alapjan (57. tablazat) a kdzos ebéd (m=4,23) kevésbé jellemzSbb
volt a kézosen toltott Gnnepek (m=4,67) ugyanakkor jellemzébbek a megkér-
dezett vizsgalati személyek kdrében a bemeneti mérés soran, mint a célcso-
port zard mérésekor.

A csalddi kapcsolatok fontossagat vizsgdlja kovetkezé attitlidlink is.
A vélaszaddk rokonlatogatasi irdnti hajlanddsdgara voltunk kivancsiak, termé-
szetesen a célcsoport zard mérés és a célcsoport bemeneti mérés dsszehason-
litasaval.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csalddokra jellemzék a rendszeres rokonlatogatdsok.

Az 57. tdblazat adatai alapjan elmondhatd, hogy a célcsoport bemeneti
méréskor kevésbé hajlandénak mutatkozott (m=3,83) meglatogatni rokonai-
kat, mint a zaré méréskor (m=4,09).

Kovetkezd vizsgalt attitdink a hagyomdny6rzés. Azt hasonlitottuk
0ssze, hogy a nemzeti, és a csaladi hagyomanyok apolasa, és megl6rzése
a célcsoport bemeneti mérésekor, vagy a célcsoport zar6 mérésekor volt-e
fontosabb.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaldadokban fontos a hagyomanyok &rzése.

A 57. tablazat eredményei alapjan a célcsoport bemeneti méréskor jellem-
z6en kevésbé szigorubban dpolta a hagyomanyokat (m=3,82), mint a célcso-
port zaré mérés tagjai (m=3,97).

Ezt kdvetSen a csalddi kapcsolatok minéségét vizsgaltuk. Osszehasonlitot-
tuk, hogy milyen er6sségli a kot6dés a csalad tagjai kozott a vizsgalati szemé-
lyek vonatkozasaban.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos a kapcsolatok minésége.
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A 57. tablazat adatai megvizsgdlva arra a kdvetkeztetésre juthatunk, hogy
a csaladi kapcsolatok minésége magasabb a célcsoport bemeneti mérésében
(m=4,67), mint a célcsoport zaré mérésében (m=4,57).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a csalddtagok kozotti segitségnyujtas fontos-
saga volt, azaz azt hasonlitottuk dssze, hogy a célcsoport bemeneti mérésre,
vagy a célcsoport zaré mérésre jellemz6bb-e, hogy a csalddtagok kdlcsénosen
segitik egymast.

Vizsgalati itemiink a kdvetkez6 volt:

A csaladban fontos az egymas segitése

Ahogyan azt lathatjuk a 57. tdblazat adataibdl, a célcsoport csaladtagjaira
a bemeneti mérés alkalmaval jellemzébb volt, hogy a kélcsondsen nyujtanak
egymas szamara segitséget (m=4,81), mint a zaré méréskor (m=4,68).

Megvizsgaltuk a csalddokban a bizalom, az egymasba vetett hit kdlcsonos-
ségét és erGsségét, a célcsoport bemeneti mérés, és a célcsoport zaré mérés
vélaszainak alapjan.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddban alapvet6 érték a bizalom.

A 57. tdblazatban foglaltak alapjan a kdlcsonds bizalom erésebb a célcso-
port csalddjainak bemeneti mérése esetében (m=4,88), mint a célcsoport
zard mérésénél (m=4,73).

Ezutan arra voltunk kivancsiak, hogy mennyire fontos a csalddokban
az Gszinteség, melyet a célcsoport zar6 mérés, és a célcsoport bemeneti
mérés valaszainak 6sszehasonlitdsaval vizsgaltunk meg.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 fontossagu az Gszinteség.

Az eredmények alapjan — melyek a 57. tablazatban taldlhatdk — a célcso-
port a bemeneti mérés (m=4,8) soran magasabb értékeket produkalt, mint
a zardo mérés soran (m=4,70).

Utolso el6tti vizsgalati attitidlink az egészségmegébrzés, és a csaladtagok
egészségének megdrzése volt. Ehhez 0sszehasonlitottuk a célcsoport beme-
neti mérés, és a célcsoport zaré mérés valaszait a kovetkez6 a kérdésre:

A csalddban fontos a csalddtagok egészsége.

A 57. tablazatban lathatdé eredmények alapjan egyértelmiien fontosabb
a csalddtagok egészségének védelme (m=4,89) a célcsoport bemeneti méré-
sekor, mint a célcsoport zaré mérés esetében (m=4,84).

Utoljara vizsgaltuk a vallds, és a hitélet fontossagat a csaldadok életében.

Az 6sszehasonlitas alapjaul a kovetkezs kérdésre adott valaszok szolgdltak:

A csalad tagjai szdmara fontos a vallas.

A 57. tablazat eredményei alapjan egyértelm(en kevésbé fontosabb a val-
Ias, és a hitélet a célcsoport csaladjai bemeneti mérésekor (m=3,04), mint
a célcsoport zaré mérésekor (m=3,39).
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Célcsolpqrt bemenet — Célcso- t ,Szabad- Sé:ﬁ::: Akﬂﬁc:g:g
port zaré sagfok (df) ] sége
Teljesitmény irdnti igény -1,798 193,960 ,074 -,1720
Rendszeres feladatok ,133 186,060 ,894 ,0168
Onallésag -,535 194,255 ,593 -,0461
FelelGsségvallalas 2,582 195 ,011%* ,1841
K6z6s ebéd -1,597 195 ,112 -,1929
K6z6s tinnep 1,753 195 ,081 ,1701
Rokonlatogatasok -1,905 192,630 ,058 -,2549
HagyomanyGrzés -1,144 195,000 ,254 -,1453
Csaladi kapcsolatok minGsége 1,189 193,465 ,236 ,1001
Egymas segitése 1,976 195 ,050* ,1344
Bizalom 2,653 195 ,009** ,1566
észinteség 1,533 195 ,127 ,1041
Csalddtagok egészsége 1,047 194,670 ,296 ,0569
Vallas -1,959 193,118 ,052 -,3488
58. tabldzat

Miutdn megvizsgaltuk, a kilonbséget a célcsoport bemeneti mérés, és
a célcsoport zaré mérés kozott a csalddok dinamikajanak, mikodésének
tekintetében, a vizsgalat kovetkez6 |épéseként statisztikailag igazolhatd elté-
réseket kerestlink. Az ugyanis, hogy eltérés tapasztalhatd, 6nmagaban nem
jelent bizonyitast arra, hogy az eltérés minden esetben jelentkezik a két mérés
kozott, marpedig a kutatds tovabbi fazisaiban inkdabb az igazolhatd eltérés
a mérvado, hiszen segithet abban, hogy visszajelzést kapjunk a projektmunka
sikerességérdl, és az ezaltal a jov6ben alkalmazhato csalddokat segit6 progra-
mok alapjat adhassa projektmunkank.

A vizsgélathoz figgetlen mintas T-probat hasznaltunk statisztikai eljaras-
ként, annak érdelében, hogy 6sszevethessiik a csoportok kozotti kiildnbsége-
ket. A préba eredményeit vizsgalt tételekre lebontva tartalmazza a 58. tablazat.

A vizsgdlat soran szignifikdns eltérést taldltunk a felel6sségvallalas
(p=0,011), a csaladtagok kozotti bizalom (p=0,050), az Gszinteség (p=0,009)
kérdésében.

Nem mutatott szignifikdns — statisztikailag igazolhatd — eltérést a rendszeres
feladatok dimenzidja, a csaladi kozosség jelentGségét mérs itemek koziil a kozo-
sen toltott ebéd, a rokonok kozotti kapcsolatok apoldsanak fontossaga, a hagyo-
manydrzés, illetve a vallasgyakorlds fontossaga, illetve a tobbi vizsgalt item.
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Az eredményeink alapjan tehat bizonyithatd, hogy a célcsoport zaré mérés
tagjai szdmara kevésbé fontos, hogy a csalddtagok a munkahelyikon, vagy
az iskoldban a lehetd legmagasabb teljesitményt nydjtsak. Megallapithaté
tovabba, hogy egymads segitése is fontosabb a célcsoport bemeneti mérés
szamara, illetve jellemz6bb rdjuk az egymdsba vetett magasabb foku bizalom,
és az Gszinteség.

A célcsoport zaré mérés tagjai tehat szignifikdnsan magasabb pontsza-
mot értek el a célcsoport bemeneti méréshez viszonyitva a felelGsségvallalas,
a csaladtagok kozotti bizalom, illetve az &szinteség dimenzidjaban. Ezen csa-
Iadi funkcidkrdl elmondhaté tehat, hogy a projektmunka sikeresnek bizonyult
ezen funkciok fejlesztése terén.

Ertékek

Mdsodik nagy kérdésblokkunk a csaladi értékek kozotti eltéréseket vizs-
gdlta. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladi értékeket érint6 attitlidok kozott
van-e barmilyen érték{ eltérés a célcsoport zard6 mérése és a célcsoport
bemeneti mérése kozott.

ElGszor azt vizsgaltuk meg, hogy bizonyos értékek esetében melyek azok
a szocializacids kozegek, amelyek a leginkdbb segitik az adott értékek elsaja-
titasat. Az eredményeket az alapjan hataroztuk meg, hogy a valaszaddk hany
alkalommal jelolték meg az adott szocializacids elsédleges fontossagunak.
Az 6sszehasonlitds eredményeit az 59. tdblazat tartalmazza.

Vizsgdlt értékeink a kdvetkezbek voltak:

o  Eltokéltség és kitartas
o FelelGsségérzet
e Jdl neveltség
e Flggetlenség
e Engedelmesség
e Vallasos hit
o Takarékossag
e Tolerancia és tisztelet
e Onzetlenség
e Kreativitas
e Kemény munka
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Munka-

Otthon Iskola hely Egyéb
Célcsoport Beme-
Eltokéltség | pet P 30 42 24 4
és kitartas - —
Célcsoport Zaro 48 33 18 1
Célcsoport Beme-
Felel6sség- | et P 45 29 24 2
érzet
Célcsoport zaré 51 32 17 0
, , Célcsoport Beme- 58 26 14 )
J6l neveltség | net
Célcsoport Zaré 62 27 10 1
Célcsoport Beme-
Figgetlen- | par a 17 23 19
ség . -
Célcsoport Zaro 51 15 25 9
Célcsoport Beme-
Engedelmes- | et P 47 32 15 6
ség - -
Célcsoport Zaro 54 23 14 9
, ' Célcsoport Beme- 35 20 3 42
Vallasos hit | net
Célcsoport Zaro 36 19 2 43
Célcsoport Beme-
Takarékos- net P 79 5 10 6
sag . -
Célcsoport Zaro 76 3 12 9
Célcsoport Beme-
Tolerancia és | et P 46 26 24 4
tisztelet - —
Célcsoport Zaro 56 28 11 5
) ’ Célcsoport Beme- 61 17 11 11
Onzetlenség | net
Célcsoport Zaro 64 18 6 12
o Célcsoport Beme- 23 50 12 15
Kreativitds | net
Célcsoport Zaro 19 49 21 11
Célcsoport Beme-
Kemény e 22 32 44 2
munka
Célcsoport Zaré 30 23 47 0
59. tdbldzat
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Az eltokéltség és a kitartas értékének legfontosabb szocializacids kozegé-
nek a célcsoport a zard mérés soran az iskolat tartotta, mig a legkevésbé fon-
tosnak a munkahelyet. A célcsoport bemeneti mérésekor elsésorban az iskolat
tekintették az eltokéltségre, és kitartasra neveld legfontosabb kozegnek, mig
a legkevésbé fontosnak szintén a munkahelyet.

A felelGsségérzet szempontjabdl legfontosabb szocializacids kodzegnek
mindkét mérés esetében az otthon bizonyult, mig a legkevésbé fontos a mun-
kahely volt.

A jolneveltség értékének esetén mindkét mérés azonos mintazatu vala-
szokat adott, a legfontosabb szocializaciés kdzegnek mind a bemeneti, mind
pedig a célcsoport zard mérés az otthont tartotta. Legkevésbé fontos kozeg-
nek mindkét csoport a munkahelyet jeldlte meg.

A fliggetlenség értékét a célcsoport tagjai szerint a leginkabb otthon lehet
elsajatitani. A legkevésbé fontos kozegnek mind a bemeneti, mind a zard
mérés az iskolat jelolte meg.

Az engedelmességre a mind a célcsoport bemeneti mérés, mind a célcso-
port zaré mérés valaszai alapjan a leginkdbb az otthoni kérnyezet nevelhet
valakit. Az erre legkevésbé alkalmas kornyezet minden megkérdezett valasz-
adé szerint a munkahely volt.

A vallasos hitre valé nevelés mintazata szintén egyezik, a célcsoport vala-
szai szerint a leggyakrabban otthon torténik meg, mig a legkevésbé fontos
szocialis kozeg a munkahely.

A takarékossag értékének elsajatitdsa szempontjabdl legfontosabb szoci-
alizacids kozeg a célcsoport bemeneti mérés és a célcsoport zaré mérés ese-
tében egyontetlien az otthon volt, mig a legkevésbé fontos mindkét csoport
esetében az iskola volt, ami ravilagit arra, hogy az oktatasi rendszer jelenleg
nem igazan tanitja meg a tanuldkat a pénzzel valé gazdalkodasra.

A toleranciat és tiszteletet a csaladtagok a célcsoport bemeneti mérés
vdlaszaddi szerint a leginkdbb otthon képesek megtanulni, ez a zaré6 mérés
sordn sem valtozott. A szocializdcid szempontjabdl legkevésbé fontos kozeg-
nek mindkét mérés esetében a munkahely bizonyult.

Az onzetlenség értékének elsajatitasa szempontjabdl a legfontosabb szo-
cializacids kozeg mind a célcsoport bemeneti mérés, mind pedig a célcsoport
zard mérés esetében az otthon volt. A legkevésbé fontos kdozegnek a vélasz-
addk a munkahelyet tartottak.

A kreativitds szempontjabdl célcsoport bemeneti mérésekor a legfonto-
sabb szocializaciés kozeg az otthon volt, mig a legkevésbé fontos kdzegnek
a munkahelyet jellték még. Ezzel szemben a célcsoport zaréd mérésekor leg-
fontosabb szocializacids kozeg az iskola volt, a legkevésbé fontos kozeg pedig
az otthon volt.

A kemény munka értékének elsajatitasat leginkabb tdmogatd kozeg a cél-
csoport bemeneti mérés valaszai alapjan az otthon, mig a célcsoport zard
mérés szerint a munkahely. A legkevésbé fontos kdzeg a célcsoport bemeneti
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mérés valaszai alapjan az iskola, mig a célcsoport zaré mérés véleményei sze-
rint az otthon.

A vizsgdlat kovetkezd részében azt hasonlitottuk 6ssze, hogy mennyire
fontosak a megkérdezett csalddok korében egyes értékek. A kozelit6 vizsga-
lat soran 6sszehasonlitottuk az értékek atlagos fontossagat. Az egyes értéke-
ket 1-3-ig terjedd skdlan értékelhették a valaszaddk, ahol 1 jelentette, hogy
k6z6mbaos, 2, hogy fontos, mig a 3, hogy az adott érték nagyon fontos a meg-
kérdezettek szdmara. Az eredményeket a 60. tablazat tartalmazza.

A vizsgalt értékek a kovetkezek voltak:

e anyugodt, biztonsagos élet

e azanyagijolét

e atdrsadalmi egyenl&ség

e acsaladi boldogsag

e azegyéniszabadsag

e atartalmas munka

e akozosségi magatartas

e akozélet demokracia

Célcsoport bemeneti cé e
" élcsoport zaré mérés
mérés
Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
a nyugodt, biztonsagos élet 2,90 029 2,84 0,36
az anyagi jolét 2,35 0,47 2,59 0,51
a tarsadalmi egyenlGség 2,16 0,65 2,33 0,65
a csaladi boldogsag 2,90 0,35 2,89 0,31
az egyéni szabadsag 2,22 0,58 2,55 0,57
a tartalmas munka 2,19 0,55 2,47 0,55
a kozosségi magatartds 2,27 0,60 2,37 0,63
a kozélet demokracia 1,86 0,63 2,17 0,65
60. tablazat

Az elsG6 érték, amit vizsgdltunk a nyugodt, biztonsagos élet volt. A célcso-
port bemeneti mérés valaszaddi ezt az értéket fontosabbnak (m=2,90) tartot-
tak a célcsoport zaré mérés (m=2,84) utan.

Masodik értékiink az anyagi jolét. Az 6sszehasonlitas soran azt tapasztal-
tuk, hogy az anyagi biztonsdag a célcsoport zaré mérésekor fontosabbnak tlint
(m=2,59), mint a célcsoport bemeneti mérése idején(m=2,35).

A kovetkez6 érték, amit megvizsgaltunk a tarsadalmi egyenldség kérdése
volt, mely szintén (m=2,33) a célcsoport zaré mérés alatt volt fontosabb, a cél-
csoport bemeneti mérésekor még nem tartotta tul fontosnak a tarsadalmi
egyenldség értékét (m=2,16).
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A csaladi boldogsag a célcsoport zaréd mérésekor birt kisebb jelentéséggel
(m=2,89), ugyanakkor a célcsoport bementi mérés esetében a legfontosabb
értéknek szamitott (m=2,90).

Az egyén szabadsdga, mint érték kevésbé fontosabbnak bizonyult a cél-
csoport zaré mérés (m=2,55) szamara, de fontosabbnak, mint a célcsoport
bemeneti mérésekor (m=2,22).

A tartalmas munka értéke volt a vizsgalatunk kovetkezd allomasa. Azt
talaltuk, hogy a célcsoport zard mérésekor (2,47) fontosabbnak tartjak, hogy
a csaladtagjaik felel6s munkat végezzenek, mint a célcsoport bemeneti méré-
sekor (m=2,19).

A kOzOsségi magatartas, azaz az érték, hogy a csalad tagjai a tarsadalom
érdekében gondolkodjanak. Ez az érték a célcsoport zaréd méréskor fontosabb
(m=2,37), mint a bemeneti mérés idején (m=2,27).

A kozélet kovetése és a demokricia értéke a legkevésbé fontos érték,
a célcsoport megkérdezettjei bemeneti mérés sordn (m=1,86) ugyanak-
kor alacsonyabbra értékelték a fontossagat, mint a zar6 mérés alkalmaval
(m=2,17).

Miutan az elsédleges vizsgalat soran Osszevetettiik a csoportokat, és meg-
vizsgaltuk az eltérések iranyat, a kovetkezd lépésben statisztikailag is meg-
préobaltuk alatdmasztani a csoportok kozotti kilonbségeket. Az eltérések
bizonyitasara fliggetlen mintds T-prébat haszndltunk. Az eredményeket az 61.
tablazat tartalmazza.

Célcsoport Bemenet — Célcso- Szabad- SZ|gn_|ﬁ- A’F.Ia__gok
sz t . kancia kilonb-
port Félidé sagfok (df) - .
szint (p) sége
a nyugodt, biztonsagos élet 1,417 195 ,158 ,0672
az anyagi jolét -3,381 194,700 ,001** -,2395
a tarsadalmi egyenlGség -1,770 194,733 ,078 -,1651
a csaladi boldogsag ,359 190,498 ,720 ,0172
az egyéni szabadsag -3,904 194,515 ,000** -,3232
a tartalmas munka -3,462 195 ,001** -,2741
a kozosségi magatartds -1,039 194,995 ,300 -,0916
a kozélet demokracia -3,304 194,977 ,001** -,3040

61. tablazat

A 61. tabldzat adatai alapjan tehat lathatd, hogy a projektmunka szignifi-
kans fejl6dést hozott az egyéni szabadsag értékének (p=0,000) dimenzidjaban,
azaz a projektbe bevont személyek szdmara az egyén szabadsdganak értéke
jelentésen fontosabbnak bizonyult a projektmunka befejezése utan, mint
a projekt kezdetekor.
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Fejl6dott a munkavégzés értéke is (p=0,001), a projektbe bevont szemé-
lyek esetében valdszin(ibb, hogy a tartalmas, j6l elvégzett munka értékét
atadjdk a csaladtagjaik szamara is.

Fontosabbad valt a kozélet és a demokracia kérdéskore is (p=0,001) a pro-
jekt kezdetéhez képest.

A csalad funkcioi

Az Osszehasonlitd vizsgalat kovetkezd |épéseként a csalddok funkcioit
vettlik gorcsd ald. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladok egyes szerepeit
mennyire tartjak fontosnak a megkérdezettek. Ennek megallapitasa érdeké-
ben a megkérdezetteknek a hét vizsgalt funkciot 1-7-ig kellett osztalyozniuk,
fontossaguk sorrendjében.

A vizsgdlat els6 korében a célcsoport bemeneti mérés és a célcsoport zard
mérés valaszainak atlagértékeit hasonlitottuk 6ssze egymassal, melynek ered-
ményeit a 62. tablazat tartalmazza.

A vizsgalt funkcidk a kovetkez&ek voltak:

e Reprodukcids funkcid

e  Pszicho-szocidlis funkcio

e Iranyitasi és ellenérzési funkcid

e Erzelmi vagy emocionalis funkcié

e  Szocializaciés funkcio

e Szellemi-kulturdlis funkcio

e Gondozé-ellatd funkcio

Célcsoport bemeneti . L
o Célcsoport zaré mérés
mérés
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Reprodukcids funkcio 3,01 2,18 5,15 2,03
Pszicho-szocialis funkcio 4,16 1,93 3,75 1,84
Iranyitasi és ellendrzési funkciod 3,68 2,08 3,73 1,96
Erzeln.nll vagy emocionalis 5,51 1,95 4,46 184
funkcid
Szocializacios funkciod 4,46 1,72 4,16 2,12
Szellemi-kulturalis funkcio 4,01 2,00 3,89 2,07
Gondozé-ellatd funkcio 4,66 2,18 4,56 2,09
62. tablazat

Ahogy azt a 62. tablazatban foglaltak alapjan lathatjuk, a csalad reproduk-
ciés funkcid, azaz a gyermekvallalas fontosabb a célcsoport zaré mérésekor
(m=5,15), mint a célcsoport bemeneti mérésekor (m=3,01)
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A csaladok pszicho-szocialis funkcidja, azaz a kdzosségi, és a személyiség-
tamogaté funkcidja a célcsoport zaré mérése (m=3,75) idején jelent kevésbé
fontos szerepet, a célcsoport bemeneti méréséhez hasonlitva (m=4,16).

A csaladok irdnyitdsi és ellendrzési funkcidjat megint csak a célcsoport zard
mérés (m=3,68) tartotta fontosabbnak, a célcsoport bementi mérés valasz-
adoival (m=3,73) szemben.

Az érzelmi vagy emocionadlis tdmogatd funkciot is a célcsoport beme-
neti mérése (m=5,51) tartotta elérébb valdnak a célcsoport zaré mérésétdl
(m=4,46).

A célcsoport a projekt zarasakor kevésbé fontosnak tartotta (m=4,16)
a csalddok szocialis, tarsadalmi funkcidjat a célcsoport bemeneti eredménye-
ihez viszonyitva (m=4,46).

A szellemi-kulturalis funkcié ugyanakkor a célcsoport zaré mérés (m=3,89)
szamara jelent kevesebbet, a célcsoport bemeneti mérésével (m=4,01)
szemben.

A csalddok gondozé-ellatd funkcidja jelentésebb a célcsoport bemeneti
mérésekor (m=4,66), mint a célcsoport zaré mérés alkalmaval (m=4,56).

Miutan megvizsgdltuk az atlagok kozotti kilonbségeket, statisztikai bizo-
nyitékot kerestlink annak aldtdmasztasdra, hogy a két csoport kozott igazol-
hatd kilonbség van abban, hogy a csaladok egyes funkcidit mennyire tartjak
fontosnak. Ennek bizonyitdsa érdekében fliggetlen mintas T-prébat alkalmaz-
tunk, melynek eredményeit a 63. tablazatban foglaltuk dssze.

Szignifi- | Atlagok

Célcsoport bemenet Szabad- . A
) - t . kancia kilonb-
— Célcsoport zard sagfok (df) ) .
szint (p) sége
Reprodukcids funkcio -7,118 193,009 ,000** -2,1397
Pszicho-szocidlis funkcio 1,538 193,896 ,126 ,4149
Iranyitasi és ellendrzési funkcio -,172 193,515 ,864 -,0496

Erzelmi vagy emociondlis 3,891 193,419 000** 1,0555

funkcié

Szocializacios funkcid 1,100 195 ,273 ,3039

Szellemi-kulturalis funkcio ,414 194,996 ,679 ,1203

Gondozé-ellaté funkcid ,327 193,870 ,744 ,0998
63. tabldzat

A 63. tablazat eredményei alapjan lathato, hogy a projektbe bevont sze-
mélyek magasabbra értékelik a csalddok reprodukcids, illetve az érzelmi funk-
ciéjat.
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Csaladtamogatasi rendszerek

Vizsgalatunk kovetkezd allomasa a csalddtdmogatdsi rendszerek ismereté-
nek, és észlelt hatékonysaganak elemzése volt. Arra voltunk kivancsiak, hogy
a megkérdezettek mennyire ismerik az elérhet6 csalddtdmogatdsi elemeket,
illetve mennyire tartjdk hasznosnak az altalunk vizsgalt pénzbeli, és nem
anyagi tamogatdsi formakat, valamint a nem allami tdmogatasi lehet&ségeket.

Az els6 vizsgalt kérdéskorink a csalddtdamogatasi rendszerek altalanos
ismertsége volt. A célcsoport bemeneti mérésekor (m=2,53) a vizsgélati sze-
mélyeik eredményeink alapjan a célcsoport zaré méréséhez (m=2,44) viszo-
nyitva tébb pénzbeli csalddtdmogatasi intézkedést ismertek, ami egészen
biztosan anomalia, az okdra nem sikerilt rajonnink, valészinileg a kilsé
validitas sériilése okozta. A nem pénzbeli intézkedéseket a célcsoport zard
mérésekor (m=0,74) a célcsoport bemeneti méréséhez (m=0,59) viszonyitva
ugyanakkor jobban ismerik. Mindkét mérés soran ismertebbek voltak a pénz-
beli csaladtdmogatasi intézkedések, mint a nem pénzbeliek.

Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy a projektmunka részeként
a csalddok szdmara fontos tamogatasok fontossaga a nem anyagi tdmogata-
sok felé tolddott el.

Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidg
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
icnstaé'ffetg;”sﬁaté“ 2,53 1,53 2,44 1,50
Nem pénzbeli tdmogatasok 0,59 0,99 0,74 0,71
64. tabldzat

Ezt kovetGen megvizsgaltuk, hogy a kilonboz6 allami tdmogatdasok meny-
nyire befolyasoljak a megkérdezettek gyermekvallalasi kedvét. A kilonbozé
tamogatdsi formakrol kellett nyilatkoznia a megkérdezetteknek, aszerint, hogy
az adott tamogatasi forma mennyire motivalja 6ket a gyermekvallalas irant.
Az itemeket 1-5-ig terjed6 skalan kellett osztalyozniuk a megkérdezetteknek,
ahol 1 jelentette, hogy egyaltaldn nem motivalja a megkérdezetteket, mig
az 5, hogy teljes mértékben motivalja.

A kérdéses tdmogatasi formak a kovetkezéek voltak:

Pénzbeli ellatdsok
Tavmunka

Részmunkaid6

Ingyenes tankonyv, étkezés
Kedvezményes utazas
Rendezvények

Egyéb allami ellatasok
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A vizsgdlat els6 részében Osszevetettiik a célcsoport bemeneti mérés, és
a célcsoport zard mérés atlagos pontszamait. Az 6sszehasonlitds eredményeit
a 65. tablazat tartalmazza.

Célcsoport Bemenet Célcsoport Félidé
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés

Pénzbeli ellatasok 3,79 1,23 4,26 1,00
Tavmunka 2,77 1,14 3,63 1,21
Részmunkaidd 3,17 1,12 3,61 1,17
Ingyenes tankdnyv, étkezés 3,48 1,24 3,93 1,12
Kedvezményes utazas 3,32 1,26 3,68 1,22
Rendezvények 3,12 1,20 3,53 1,21
Egyéb allami elldtasok 3,30 1,26 4,02 1,10

65. tablazat

Ahogy az a 65. tablazat értékeibdl [athato, a pénzbeli ellatdsok motivacids
atlagértéke magasabb a célcsoport zaré mérés (m=4,26) esetében, mint a cél-
csoport bemeneti mérés (m=3,75) esetében.

A tdvmunka motivaciés faktora magasabb a célcsoport zaré mérésekor
(m=3,63) megkérdezettjeinek kérében, mint a célcsoport bemeneti mérése-
kor (m=2,77).

A célcsoport zaré mérése magasabbra értékelte a részmunkaidé lehet6sé-
gének gyermekvallalast 6sztonzd szerepét (m=3,61). A célcsoport bemeneti
mérése viszonylag alacsony (m=3,17) atlagpontszammal értékelte ezt a tdmo-
gatdsi lehetGséget.

Az ingyenes tankonyv, és étkezési lehet6ségi szintén a célcsoport zard
mérésekor (m=3,93) jelentett tobbletmotivaciot a célcsoport bemeneti méré-
sével dsszevetve (m=3,48).

A kedvezményes utazds, mint motivaciés faktor szintén a célcsoport
zard mérésekor (m=3,68) volt fontosabb a célcsoport bemeneti méréséhez
(m=3,32) viszonyitva. Ugyanez igaz a rendezvények esetében is, ahol a célcso-
port zaré mérésekor m=3,53 atlagpontszammal, mig a célcsoport bemeneti
mérésekor m=3,12 atlagpontszammal vélaszolt.

A célcsoport zaréd méréskor (m=4,02) a meg nem hatdrozott egyéb allami
tamogatdsok motivacios faktorat magasabbra értékelte, mint a bemeneti
mérés (m=3,30) idején.

Az atlagok alapjan ugy tlinik, hogy a gyermekvdllalast motivald faktorok
fontossdga jelent6sen nétt a célcsoport esetében, igy a gyermekvallalasi
kedv is.

Az atlagok Osszehasonlitdsa utdn az észlelt eltéréseket statisztikailag is
megprobaltuk igazolni. Ehhez a két csoport dtlagpontszamait fliggetlenmintds
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T-préba segitségével hasonlitottuk 6ssze, melynek eredményeit a 66. tablazat
tartalmazza.

Célcsoport bemenet — Célcso- Szabad- SkZ|gn_|ﬁ— ﬁtlﬁfgo!:

ort zaré t sagfok (af) | kanca ulonb-
P szint (p) sége
Pénzbeli ellatasok -2,909 184,795 ,004%* -,4662
Tavmunka -5,088 195 ,000** -,8568
Részmunkaid6 -2,645 194,958 ,009%* -,4347
Ingyenes tankonyyv, étkezés -2,639 191,628 ,009** -,4455
Kedvezményes utazas -2,035 194,212 ,043%* -,3604
Rendezvények -2,357 194,946 ,019* -,4063
Egyéb allami ellatasok -4,194 190,279 ,000%* -,7107

66. tablazat

Ahogy az lathatd a 66. tdblazat adatai alapjan a gyermekvallalasi kedv min-
den egyes tdmogatds motivacids hatasa alapjan jelentés mértékben noveke-
dett, ami a projekt vitathatatlan sikerességét jelenti.

Kovetkezd vizsgalt kérdéscsoportunk a nem allami tdmogatdsok, lehetdsé-
gek motivacids faktora volt. A kdvetkezé motivatorokat vizsgaltuk:

e  Munka

e Anyagi korlilmények

e  SzUlGi, csaladi, rokoni rahatas

e Baratok, ismerGsok hatasa

e Jovedelmi koriilmények

e lLakhatasi korilmények

e  Egészségiallapot

e Eletkor

e (Csaladiallapot

e \Vallds

e Csaladpolitikai tAmogatasok

Célcsoport bemeneti . e
o Célcsoport zard mérés
mérés
Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
Munka 3,34 1,06 4,13 0,91
Anyagi kortilmények 3,59 1,15 4,28 0,92
Sz(il6i, csaladi, rokoni rahatas 3,51 1,05 4,01 0,83
Baratok, ismerésok hatasa 3,43 0,93 3,75 0,84
Jovedelmi korilmények 3,67 1,15 4,24 0,91
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Lakhatasi korilmények 3,70 1,12 4,18 0,82

Egészségi allapot 3,78 1,19 4,42 0,76

Eletkor 3,50 0,98 3,90 0,87

Csaladi allapot 3,60 1,03 3,97 0,82

Vallas 3,01 1,00 3,37 0,74

Csalddpolitikai tdmogatasok 3,24 1,05 4,11 0,76
67. tabldzat

Ahogyan lathatjuk a 67. tdblazat eredményei alapjan, munka lehet6sége,
és rendelkezésre allasa a célcsoport zard mérés (m=4,13) megkérdezettjei sza-
mara magasabb motivacids faktorral rendelkezik, mint a célcsoport bemeneti
mérés (m=3,34) megkérdezettjei szamara.

Az anyagi korulmények rendezettsége a célcsoport féleidei mérésekor
(m=4,28) birt magasabb motivaciés faktorral a célcsoport zar6 mérésével
Osszevetve (m=3,59).

A sz(l6i, csaladon belili hatdsok, esetlegesen a nyomasgyakorlas jobban
motivalja gyermekvallalasra a célcsoport zaré mérésekor (m=4,01), mint
a célcsoport bemeneti mérésekor (m=3,51).

A bardtok, ismer&sok rahatasa szintén a célcsoport zaré mérés (m=3,75)
szamara jelent erdsebb motivaciét, mint a célcsoport bemeneti mérése
(m=3,43) szamara.

A jovedelmi kilonbségek motivacios faktora a célcsoport bemeneti mérését
(m=3,67) némileg kevéshé motivalja, mint a célcsoport zaré mérését (m=4,24).

A kovetkezs vizsgdlt motivacios faktort a lakhatasi korilmények jelentet-
ték, amelyek a célcsoport zaré mérés (m=4,18) esetében jelentettek tobblet-
motivaciét a célcsoport bemeneti méréséhez (m=3,70) képest.

Az egészségi dllapot, az egészség megléte jobban motivélja a célcsoport
zard mérésekor (m=4,42) gyermekvallalas iranti hajlanddsagat, mint a célcso-
port bemeneti mérésekor (m=3,78).

Az életkor célcsoport bemeneti mérésére (m=3,50) gyakorolt hatasa gyen-
gébb, mint a célcsoport zaré mérése esetén jelentkezd hatas (m=3,90).

A csaladi allapot motivacids ereje er6sebb a célcsoport zaré mérés
(m=3,97) esetében, mint a célcsoport bemeneti mérésénél (m=3,60).

A vallds hatasa a célcsoport bemeneti mérés (m=3,01) esetében jelentke-
zik gyengébben a célcsoport zaréd méréshez (m=3,37) viszonyitja.

A csaladpolitikai tamogatdsok motivacios faktora hangsulyosabb a célcso-
port zaré mérés (m=4,11) tagjai kozott, mint a célcsoport bemeneti mérés
esetében (m=3,24).

Miutan Osszehasonlitottuk a két mérés atlagat, megvizsgdltuk, hogy
az atlagok eltérése kozott van-e statisztikailag igazolhato eltérés. A fliggetlen
mintas T-préba eredményeit a 68. tablazat tartalmazza.
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Célcsoport bemenet — Célcso- Szabad- Szign_iﬁ- A’F.Ia__gok
port zaro t | sagfok (afy | Kancia | kulonb-
szint (p) sége
Munka -5,556 188,723 ,000%* -,7898
Anyagi korilmények -4,596 195 ,000** -,6821
Szl6i, csaladi, rokoni rahatas -3,648 182,921 ,000%* -,4945
Baratok, ismer6sok hatasa -2,495 191,748 ,013* -,3170
Jovedelmi korilmények -3,843 182,654 ,000** -,5699
Lakhatasi korilmények -3,380 176,503 ,001%* -,4790
Egészségi allapot -4,468 195 ,000** -,6365
Eletkor -2,986 190,781 ,003%* -,3948
Csaladi dllapot -2,718 195 ,007%* -,3618
Vallas -2,843 177,177 ,005** -,3597
Csaladpolitikai tdmogatasok -6,603 195 ,000** -,8626
68. tabldzat

Ahogy az lathato a 68. tablazat adatai alapjan a gyermekvallalasi kedv min-
den egyes tdmogatds motivacids hatdsa alapjan jelentés mértékben noveke-
dett, ami a projekt vitathatatlan sikerességét jelenti.

Elmondhaté tehat, hogy a projektmunka eredményeként a gyermekvalla-
lasi kedv alapvet6en névekedett. Ez statisztikailag is igazolt.

Egyuttmiikodések

Az utolsé kérdéskor, amit megvizsgaltunk a kdzosségen bellli egylittm-
kodéseket vizsgdltuk. Arra voltunk kivancsiak, hogy a mikrokdzosségekben
mennyire jellemz6 egymas segitése, akdr anyagi, akar tapasztalati szinten.

A vizsgdlat els6 részletében Osszehasonlitottuk a célcsoport bemeneti
mérés, és a célcsoport zaré mérés atlagpontszdmait, azaz, hogy mennyire
tartjak a megkérdezettek jellemzének a kilonb6z8 egyuttmikodési lehet&sé-
geket a kozvetlen koérnyezetiikben.

A kovetkez6 lehetGségeket vizsgaltuk:

Tapasztalatok dtaddsa
K6z0s programok
Targyak ataddsa

Online kapcsolat

Mds generdcidk segitsége

A vdélaszokat 5 foku Likert skalan adhattak meg a védlaszaddk, ahol 1 az egy-
altaldn nem jellemz8, mig 5 a teljes mértékben jellemz8. Az eredményeket
a 69. tablazat tartalmazza.
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Célcsopor:c l:?emeneti Célcsoport zard mérés
mérés
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Tapasztalatok atadasa 3,99 0,94 4,27 0,80
K6z6s programok 3,86 0,98 4,01 0,81
Targyak atadasa 3,96 1,04 4,02 1,06
Online kapcsolat 3,80 1,19 4,10 0,91
Mas generaciok segitsége 4,00 0,87 4,13 0,93

69. tdbldzat

Ahogy az a 69. tablazat eredményei alapjan lathatd, a célcsoport zard
mérésekor (m=4,27), tagjainak kérnyezetében némileg gyakoribb a tapaszta-
latok atadasa, mint a bemeneti méréskor (m=3,99).

A koz0s programok szintén kevésbé jellemz&ek a célcsoport megkérdezett-
jei korében bemeneti méréskor (m=3,86), mint a célcsoport zar6 méréskor
(m=4,01).

A targyak téritésmentes atadasa ritkdbbnak bizonyult a célcsoport beme-
neti mérés (m=3,96) kdrnyezetében, mint a célcsoport zaré mérés (m=4,02)
kérnyezetében.

Az online kapcsolattartas szintén a célcsoport zaré mérésekor lett (m=4,10)
gyakoribb, tagjainak korében, mint a bemeneti mérés (m=3,80) idején.

A generdcidk segitségének igénybevétele a célcsoport bemeneti méré-
sekor volt (m=4,00) ritkdbb, mint a célcsoport zar6 mérésekor (m=4,13)
gyakoribb.

Miutdn megvizsgaltuk az eltéréseket, statisztikai bizonyitast kerestiink arra,
hogy a kllénbségek reprodukalhatéak-e nagyobb mintan is. A figgetlen min-
tas T-proba eredményeit a 70. tablazat tartalmazza.

Célcsoport bemenet Szabad- SZ|gn_|ﬁ- A’F_Ia__gok
) - t . kancia kilonb-
— Célcsoport zard sagfok (df) ) .,
szint (p) sége
Tapasztalatok atadasa -2,247 188,319 ,026%* -,2803
K6z0s programok -1,122 195 ,263 -,1440
Targyak 4t adasa -,339 194,965 ,735 -,0509
Online kapcsolat -1,953 195 ,052 -,2959
Mads generdciok segitsége -1,004 194,738 ,317 -,1300

70. tablazat

Ahogy az a 70. tablazat eredményei alapjan lathatd, a személyes egyutt-
mukodés fontossaga, a tapasztalatok dtaddsa dimenzidjan keresztil szignifi-

kansan novekedett.
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Zaro mérés kontroll eredmények

Miutan a projekt sikeressége bizonyitast nyert, megvizsgaltuk, hogy a kont-
rollcsoport bemeneti méréséhez viszonyitva mekkora volt a célcsoport elté-
rése. Tettiik ezt annak érdekében, hogy lathassuk a projekt sikerességének
lehetGségét érintetlen populacion.

A csaladok miikédése

Az 6sszehasonlitd vizsgalat elsd l1épéseként a csalddok mUikodését vizsgald
kérdéstomb vdlaszait vizsgaltuk meg. Arra voltunk kivancsiak, hogy a célcso-
port és a kontrollcsoport 6sszevetésében van-e kiilonbség akozott, hogy a csa-
ladok mkodését, alapvetd dinamikajat érintd attitlidokben.

Kérdéiviink vonatkozo fejezete a kdvetkez6 attitlidokre tér ki:

Teljesitmény iranti igény
Munkamegosztas
Onallésag

Koz6s értékek

Csaladi kapcsolattartds
Hagyomanyok megé6rzése
Csalddi kapcsolatok minésége
Egymas segitése

Bizalom

Oszinteség
Egészségmeglrzés

Vallas

Minden attitlidot legaldbb egy kérdéssel vizsgaltunk, a valaszadas 6nbe-
vallason alapult, a valaszokat 5 fokozatu Likert skalan lehetett megadni, ahol 1
jelezte az egyaltaldan nem jellemz6t, 5 a teljes mértékben jellemzét.

Célcsoport z4r6 Kontrollcsopprt beme-
neti
Atlag Sz6rés Atlag Sz6rés
Teljesitmény iranti igény 4,44 0,65 3,99 0,99
Rendszeres feladatok 4,21 0,79 3,97 1
Onallésag 4,51 0,59 4,20 0,89
FelelGsségvallalas 4,62 0,52 4,41 0,83
Koz6s ebéd 4,43 0,78 4,08 1
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K6z6s tunnep 4,50 0,75 4,30 0,9
Rokonlatogatasok 4,09 0,9 3,69 0,94
HagyomanyGrzés 3,97 0,90 3,57 1,03
Csalddi kapcsolatok minésége 4,57 0,57 4,32 0,76
Egymas segitése 4,68 0,52 4,53 0,7
Bizalom 4,73 0,48 4,49 0,76
Oszinteség 4,70 0,48 4,57 0,72
Csaladtagok egészsége 4,84 0,39 471 0,57
Vallas 3,39 1,20 2,71 1,37
71. tdblazat

Els6 vizsgalt attitldiink a teljesitmény irdnti igény volt. Kivancsiak voltunk
arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen fokd igény mutat-
kozik a teljesitmény irdnt, legyen az akar munkahelyi, akar iskolai teljesitmény.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csalddokban fontos, hogy ki milyen teljesitményt nyujt (akar iskolaban,
akdr munkahelyen).

A 71. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
t6en jellemzbbb a teljesitmény iranti elvards a projektbe bevont személyeknél
(m=4,44), mint a kontrollcsoportnal (m=3,99).

Kovetkez6 vizsgdlt attitlidiink a csalddon beliili munkamegosztds volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoportban, és a kontrollcsoportban milyen
gyakorisagu az a jelenség, hogy a csaladon beliil mindenkinek van valamilyen
hazimunkaja, feladata.

A csalad minden tagjanak van rendszeres feladata (pl. valamely hazimunka)

A 71. tablazat adataibdl lathatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alap-
vetden jellemz6bb a munkamegosztas, és a csaldd tagjainak rendszeres fel-
adattal torténd ellatdsa a projektbe bevont személyeknél (m=4,21), mint
a kontrollcsoportnal (m=3,97)

Ez valtozott a bemeneti méréshez képest, ahol az irdny forditott volt.

Harmadik vizsgalt attit(idiink a csaladon bellli munkamegosztas volt, ahol
kivancsiak voltunk arra, hogy a célcsoport, vagy a kontrollcsoport esetén tart-
jak fontosabbnak a csalddtagok onallésagat.

Ertékelend$ &llitasunk igy szolt:

A csalddban fontos az 6nallésag.

A 71. tablazat adataibdl Iathatd, hogy a célcsoport valaszai alapjan alap-
vet6en jellemzSbb az 6nallésag, az egyéni dontéshozatal a projektbe bevont
személyeknél (m=4,51), mint a kontrollcsoportnal (m=4,20).

A vdltozas ebben az esetben szintén lathatd a bemeneti méréshez képest.

Negyedjére a felel6sségvallalassal kapcsolatos attitlidoket vizsgaltuk.
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Osszehasonlitottuk a tettek, cselekedetek és szandékok kdvetkezményeként
jelentkez6 felelGsség felvallalasanak gyakorisagat a kontroll, és projektbe
bevont személyek kozott.

Ertékelendd allitasunk igy szolt:

A csaladban alapvet6 elvards, hogy felelGsséget vallaljunk tetteinkért.

A 71. tablazat adataibdl l1athatd, hogy a célcsoport vélaszai alapjan alapve-
t6en jellemz6bb a felel6sségvallalas a vizsgalati személyeknél (m=4,62), mint
a kontrollszemélyeknél (m=4,41).

Kovetkezd vizsgalt attit(idiink a csaladi kézosség fontossaga volt. Osszeha-
sonlitottuk a kdzos csalddi programok gyakorisagat a kontrollcsoport, és a cél-
csoport tagjai kozott.

Az attitldot két kérdéssel vizsgaltuk:

A csalddok hétvégén, egyidGben, egyszerre lilnek le az ebédhez.

A csaladi Ginnepeket mindig egyitt tartjak.

Az adatok alapjan (71. tdblazat) mind a k6zos ebéd (m=4,43), mind pedig
a kozosen toltott Ginnepek (m=4,50) jellemzSbbek a megkérdezett vizsgalati
személyek korében, mint a kontrollcsoportba sorolt személyek esetében.

A csaladi kapcsolatok fontossagat vizsgdlja kovetkezd attit(idiink is.
A valaszaddk rokonlatogatas iranti hajlanddsdgara voltunk kivancsiak, termé-
szetesen a kontrollcsoport és a célcsoport 6sszehasonlitasaval.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csaladokra jellemz6k a rendszeres rokonlatogatasok.

A 71. tdbldzat adatai alapjan elmondhatd, hogy a célcsoport tagjai hajlan-
dobbnak mutatkoznak (m=4,09) meglatogatni rokonaikat, mint a kontrollcso-
port tagjai (m=3,69).

Kovetkezd vizsgalt attitlidiink a hagyomanydrzés. Azt hasonlitottuk Ossze,
hogy a nemzeti, és a csaladi hagyomanyok apoldsa, és megbrzése a célcso-
port, vagy a kontrollcsoport szdmara fontosabb-e.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddokban fontos a hagyomanyok &rzése.

A 71. tablazat eredményei alapjan a célcsoport tagjai jellemzéen szigorub-
ban apoljak a hagyomanyokat (m=3,97), mint a kontrollcsoport tagjai (m=3,57).

Ezt kdvetSen a csalddi kapcsolatok min&ségét vizsgaltuk. Osszehasonlitot-
tuk, hogy milyen er6sségl a kot6dés a csalad tagjai kozott a vizsgdlati szemé-
lyek, és a kontrollszemélyek vonatkozasaban.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos a kapcsolatok minGsége.

A 71. tablazat adatait megvizsgalva arra a kdvetkeztetésre juthatunk, hogy
a csaladi kapcsolatok mindsége magasabb a célcsoportban (m=4,57), mint
a kontrollcsoportban (m=4,32).

Kovetkezd vizsgdlt attit(idiink a csalddtagok kozotti segitségnyujtas volt
fontossaga volt, azaz azt hasonlitottuk 0ssze, hogy a célcsoportra, vagy a kont-
rollcsoportra jellemzébb-e, hogy a csaladtagok kélcsondsen segitik egymast.
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Vizsgalati itemiink a kdvetkez6 volt:

A csalddban fontos az egymas segitése

Ahogyan azt lathatjuk a 71. tdblazat adataibdl, a célcsoport csaladtagja-
ira jellemz6bb, hogy a kdlcsondsen nydjtanak egymds szdmara segitséget
(m=4,68), mint a kontrollcsoport tagjaira (m=4,53).

Megvizsgaltuk a csalddokban a bizalom, az egymasba vetett hit kdlcsonos-
ségét és erdsségét, a célcsoport, és a kontrollcsoport valaszainak alapjan.

Vizsgalati kérdésilink a kdvetkez6 volt:

A csaladban alapvet6 érték a bizalom.

A 71. tablazatban foglaltak alapjan a kdlcsonds bizalom erésebb a célcso-
port csaladjainak esetében (m=4,73), mint a kontrollcsoportnal (m=4,49).

Ezutdn arra voltunk kivancsiak, hogy mennyire fontos a csalddokban
az Gszinteség, melyet a kontrollcsoport, és a célcsoport valaszainak 6sszeha-
sonlitasaval vizsgdltunk meg.

Vizsgalati kérdéslink a kdvetkez6 volt:

A csalddban alapvet6 fontossagu az §szinteség.

Az eredmények alapjan — melyek a 71. tdblazatban taldlhaték — a célcso-
port tagjainak korében alapvet6en fontosabb az Gszinteség (m=4,70), mint
a kontrollcsoport tagjainak kérében (m=4,57).

Utolsé el6tti vizsgalati attitlidlink az egészségmegdbrzés, és a csaladtagok
egészségének megdbrzése volt. Ehhez 6sszehasonlitottuk a a célcsoport, és
a kontrollcsoport valaszait a kovetkezd a kérdésre:

A csalddban fontos a csalddtagok egészsége.

A 71. tablazatban lathatdé eredmények alapjan egyértelmiien fontosabb
a csaladtagok egészségének védelme (m=4,84) a célcsoport tagjainak csalad-
jaban, mint a kontrollcsoport esetében (m=4,71).

Utoljara vizsgaltuk a vallds, és a hitélet fontossagat a csaldadok életében.

Az 6sszehasonlitas alapjaul a kovetkezs kérdésre adott vélaszok szolgdltak:

A csalad tagjai szdmara fontos a vallas.

A 71. tablazat eredményei alapjan egyértelmUen kevésbé fontosabb a val-
l3s, és a hitélet a célcsoport (m=3,39) csaladjai szdmara, mint a kontrollcso-
port csalddjai (m=2,71) szamdra.

Célcsoport zaré — Kontrollcso- Szabad- 52|gn_|ﬁ— AEIa“gok
. t . kancia kilénb-
port bemeneti sagfok (df) - .
szint (p) sége
Teljesitmény iranti igény 3,763 169,492 ,000** ,4501
Rendszeres feladatok 1,870 186,310 ,063 ,2403
Onallésag 2,869 197 ,005%* ,3080
FelelGsségvallalas 2,085 197 ,038* ,2059
K6z06s ebéd 2,714 183,905 ,007%* ,3492
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K&éz6s tinnep 1,659 190,259 ,099 ,1970
Rokonlatogatasok 3,009 196,398 ,003** ,3930
HagyomanyGrzés 2,869 197 ,005%* ,3942
Csaladi kapcsolatok minGsége 2,573 197 ,011%* ,2468
Egymas segitése 1,638 197 ,103 ,1446
Bizalom 2,589 166,973 ,010* ,2351
Oszinteség 1,416 169,619 ,159 ,1242
Csaladtagok egészsége 1,764 197 ,079 ,1228
Vallas 3,665 193,041 ,000** ,6728
72. tablazat

Ahogy 72. tabladzat eredményeibdl lathatd, hogy a rendszeres feladatok,
a kozosen eltoltott Gnnepek, egymas segitése, az Gszinteség, illetve az egész-
ség fontossaganak dimenziéjatdl eltekintve, az eltérés minden esetben szig-
nifikans.

Ez azt jelenti, hogy a projektmunkdnk sikeresnek bizonyulhat nagyobb
populacién is a teljesitmény irdnti igény, az onallésag, a felelGsségvallalas,
a rokonok kozotti kapcsolattartas, a hagyomanyG6rzés, a csaladi kapcsolatok
minGségének javitdsa, a bizalom, illetve a vallds csaladon belili fontossaganak
novelése érdekében.

Ertékek

Masodik nagy kérdésblokkunk a csaladi értékek kozotti eltéréseket vizs-
gdalta. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csalddi értékeket érinté attitlidok
kozott van-e barmilyen értékd eltérés a kontrollcsoport és a célcsoport tag-
jai kozott.

ElGszor azt vizsgaltuk meg, hogy bizonyos értékek esetében melyek azok
a szocializacids kozegek, amelyek a leginkdbb segitik a az adott értékek elsaja-
titasat. Az eredményeket az alapjan hataroztuk meg, hogy a valaszaddk hany
alkalommal jel6lték meg az adott szocializacids elsGdleges fontossdgunak.
Az 6sszehasonlitas eredményeit a 73. tablazat tartalmazza.

Vizsgalt értékeink a kdvetkez6ek voltak:

o  Eltokéltség és kitartas

o Felel6sségérzet

e J6l neveltség

e Fliggetlenség

e Engedelmesség

e Vallasos hit

o Takarékossag
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* Tolerancia és tisztelet
e Onzetlenség
e Kreativitas
e Kemény munka
Munka- .
Otthon Iskola hely Egyéb
Eltokéltség | Célcsoport 48 33 18 1
és kitartas Kontrollcsoport 34 39 24 3
Felelgsség- | Célcsoport 51 32 17 0
érzet Kontrollcsoport 38 25 33 4
. | Célcsoport 62 27 10 1
Jol neveltség
Kontrollcsoport 54 31 9 6
Fuggetlen- | Célcsoport 51 15 25 9
ség Kontrollcsoport 31 15 29 25
Engedelmes_ Cé|CSOp0rt 54 23 14 9
ség Kontrollcsoport 52 34
, Célcsoport 36 19 2 43
Valldsos hit
Kontrollcsoport 32 10 4 54
Takarékos- | Célcsoport 76 3 12 9
sag Kontrollcsoport 82 7 7
éstisztelet | Kontrollcsoport 45 31 17
Onzetlen- Célcsoport 64 18 6 12
ség Kontrollcsoport 55 13 22 10
o Célcsoport 19 49 21 11
Kreativitas
Kontrollcsoport 26 36 26 12
Kemény Célcsoport 30 23 47
munka Kontrollcsoport 17 29 47 7

/3. tabldzat

Az eltokéltség és a kitartds értékének legfontosabb szocializacids koz-
egének a célcsoport megkérdezettjei az otthont tartottak, mig a legkevésbé
fontosnak a munkahelyet. A kontrollcsoport tagjai els6sorban az iskolat tekin-
tették az eltokéltségre, és kitartasra neveld legfontosabb kozegnek, mig a leg-
kevésbé fontosnak a munkahelyet.
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A felel6sségérzet szempontjdbol legfontosabb szocializacids kdzegnek
mindkét csoport esetében az otthon bizonyult, mig a legkevésbé fontos a cél-
csoport valaszaddi kozott a munkahely volt, mig a kontrollcsoport az iskolat
jelolte meg.

A jblneveltség értékének esetén mindkét csoport azonos mintazatu vala-
szokat adott, a legfontosabb szocializacids kozegnek mind a cél-, mind pedig
a kontrollcsoport az otthont tartotta. Legkevésbé fontos kdzegnek mindkét
csoport a munkahelyet jelolte meg.

A flggetlenség értékét a célcsoport tagjai szerint a leginkabb otthon lehet
elsajatitani, ehhez hasonldan vélekedtek a kontrollcsoport megkérdezettjei
is. Kiilobnbség nem jelentkezik a legkevésbé fontos kozeg megitélésében sem.
A legkevésbé fontos kézegnek mind a cél-, mind a kontrollcsoport az iskolat
jelolte meg.

Az engedelmességre a mind a célcsoport, mind a kontrollcsoport valaszai
alapjan a leginkabb az otthoni kérnyezet nevelhet valakit. Az erre legkevésbé
alkalmas kérnyezet minden megkérdezett valaszadd szerint a munkahely volt.

A valldsos hitre valdé nevelés mind a célcsoport, mind a kontrollcsoport
valaszai szerint a leggyakrabban otthon torténik meg, mig a legkevésbé fontos
szocialis kozeg a munkahely.

A takarékossag értékének elsajatitasa szempontjabdl legfontosabb szocia-
lizacids kozeg a célcsoport és a kontrollcsoport esetében egyontetlien az ott-
hon volt, mig a legkevésbé fontos mindkét csoport esetében az iskola volt,
ami ravilagit arra, hogy az oktatdsi rendszer jelenleg nem igazan tanitja meg
a tanuldkat a pénzzel vald gazdalkodasra.

A tolerancidt és tiszteletet a csalddtagok a kontrollcsoport, és a célcsoport
vélaszadéi szerint a leginkdbb otthon képesek megtanulni. A szocializacio
szempontjabdl legkevésbé fontos kozegnek mindkét csoport esetében a mun-
kahely bizonyult.

Az onzetlenség értékének elsajatitdsa szempontjabdl a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg mind a célcsoport, mind pedig a kontrollcsoport esetében
az otthon volt. A legkevésbé fontos kdzegnek a célcsoport valaszaddi a mun-
kahelyet tartottak, mig a kontrollcsoport valaszadéi az iskolat.

A kreativitds szempontjabdl célcsoport tagjai szdmara a legfontosabb szo-
cializaciés kozeg az iskola volt, mig a legkevésbé fontos kdzegnek az otthont
jelolték még. Ezzel megegyez6en a kontrollcsoport tagjai szdmara legfonto-
sabb szocializacids kozeg az iskola volt, ugyanakkor a legkevésbé fontos kdzeg
pedig szintén a munkahely volt.

A kemény munka értékének elsajatitasat leginkdbb tamogatd kozeg a cél-
csoport valaszai alapjan az munkahely, csakugy, mint a kontrollcsoport szerint.
A legkevésbé fontos kozeg a célcsoport valaszai szerint az otthon, mig a kont-
rollcsoport véleményei szerint az otthon.

A vizsgdlat kovetkezd részében azt hasonlitottuk 6ssze, hogy mennyire
fontosak a megkérdezett csalddok korében egyes értékek. A kozelit6 vizsga-
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lat soran 6sszehasonlitottuk az értékek atlagos fontossagat. Az egyes értéke-
ket 1-3-ig terjedd skdlan értékelhették a valaszaddk, ahol 1 jelentette, hogy
kdz6mbdos, 2, hogy fontos, mig a 3, hogy az adott érték nagyon fontos a meg-
kérdezettek szdmara. Az eredményeket a 74. tablazat tartalmazza.

A vizsgdlt értékek a kovetkez6ek voltak:

e anyugodt, biztonsagos élet

e azanyagijolét

e atarsadalmi egyenlGség

e acsaladi boldogsag

e azegyéniszabadsag

e atartalmas munka

o akozosségi magatartas

e akozélet demokracia

Célesoport 24r6 Kontrollcsopprt beme-
neti
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
a nyugodt, biztonsagos élet 2,84 0,36 2,82 0,40
az anyagi jolét 2,59 0,51 2,57 0,53
a tarsadalmi egyenlGség 2,33 0,65 2,27 0,61
a csaladi boldogsag 2,89 0,31 2,84 0,36
az egyéni szabadsag 2,55 0,57 2,28 0,68
a tartalmas munka 2,47 0,55 2,24 0,65
a kozosségi magatartas 2,37 0,63 2,32 0,68
a kozélet demokracia 2,17 0,65 2,03 0,72
74. tablazat

Az elsG érték, amit vizsgaltunk a nyugodt, biztonsagos élet volt. A célcso-
port valaszaddi ezt az értéket atlagosan fontosabbnak (m=2,84) tartottak
a kontrollcsoport (m=2,82) megkérdezettjeinél.

Mdsodik értékiink az anyagi jolét. Az 6sszehasonlitas soran azt tapasztal-
tuk, hogy az anyagi biztonsag a kontrollcsoport szdmara kevésbé fontosnak
tlinik (m=2,57), mint a célcsoport szamara (m=2,59).

A kovetkez6 érték, amit megvizsgaltunk a tarsadalmi egyenldség kérdése
volt, mely szintén (m=2,27) a kontrollcsoport szdmara volt jelentéktelenebb,
bar a célcsoport sem tartotta tul fontosnak a tdrsadalmi egyenl&ség értékét
(m=2,33).

A csaladi boldogsag a célcsoport szamdra birt nagyobb jelent6séggel
(m=2,89), ugyanakkor a kontrollcsoport esetében is a legfontosabb értéknek
szamitott (m=2,84).
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Az egyén szabadsdga, mint érték fontosabbnak bizonyult a célcsoport
(m=2,55) szamdra, mint a kontrollcsoport részére (m=2,28).

A tartalmas munka értéke volt a vizsgalatunk kovetkez6 allomasa. Azt
talaltuk, hogy a kontrollcsoporthoz tartozé csaladok (2,24) kevésbé fontosnak
tartjak, hogy a tagjaik felel6s munkat végezzenek, mint a célcsoport megkér-
dezettjei (m=2,46).

A kOzOsségi magatartds, azaz az az érték, hogy a csalad tagjai a tarsadalom
érdekében gondolkodjanak. Ez az érték a célcsoport tagjai szamara fontosabb
(m=2,37), mint a kontrollcsoport tagjai szamara (m=2,32).

A kozélet kovetése és a demokracia értéke a legkevésbé fontos érték
mindkét csoport szamdra, a célcsoport megkérdezettjei (m=2,17) ugyanakkor
a kontrollcsoport (m=2,03) tagjaitdl fontosabbnak értékelték a demokracia,
és a kozélet szerepét a csaladban.

Miutan az elsédleges vizsgalat sordn 6sszevetettiik a csoportokat, és meg-
vizsgaltuk az eltérések iranyat, a kovetkezd lépésben statisztikailag is meg-
prébaltuk aldtdmasztani a csoportok kozotti kilonbségeket. Az eltérések
bizonyitasara fliggetlen mintds T-prébat haszndltunk. Az eredményeket az 75.
tablazat tartalmazza.

Célcsoport zaré — Kontrollcso- Szabad- Smgn}ﬁ- A’F'Ia"gok
. t . kancia kalénb-
port bemeneti sagfok (df) . .
szint (p) sége
a nyugodt, biztonsagos élet ,213 194,870 ,831 ,0117
az anyagi jolét ,191 196,473 ,849 ,0142
a tarsadalmi egyenléség ,635 196,670 ,526 ,0573
a csaladi boldogsag ,366 192,919 ,388 ,0415
az egyéni szabadsag 2,976 190,550 ,003** ,2672
a tartalmas munka 2,633 191,521 ,009** ,2276
a kozosségi magatartds ,502 195,424 ,616 ,0468
a kozélet demokracia 1,433 194,659 ,153 ,1397

75. tablazat

Statisztikailag igazolhatd kilonbséget ezuttal két esetben talaltunk a két cso-
port kozott, az egyéni szabadsag (p=0,003), illetve a tartalmas munka értéke
(p=0,009) is szignifikansan fontosabbnak bizonyult a célcsoport szamara.

A csalad funkcioi

Az Osszehasonlitd vizsgdlat kovetkez6 |épéseként a csaladok funkcidit

vettiik gorcsd ald. Arra voltunk kivancsiak, hogy a csaladok egyes szerepeit
mennyire tartjak fontosnak a megkérdezettek. Ennek megallapitdsa érdeké-
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ben a megkérdezetteknek a hét vizsgdlt funkciot 1-7-ig kellett osztalyozniuk,
fontossaguk sorrendjében.

A vizsgdlat elsé korében 6sszehasonlitottuk a célcsoport és a kontrollcso-
port valaszainak atlagértékeit hasonlitottuk 0ssze egymassal, melynek ered-
ményeit a 76. tablazat tartalmazza.

A vizsgalt funkcidk a kovetkezéek voltak:

e Reprodukcids funkcidé

e  Pszicho-szocialis funkcid

e lranyitasi és ellenérzési funkcid

e Erzelmivagy emocionalis funkcié

e  Szocializacids funkcio

e Szellemi-kulturdlis funkcio

e Gondozod-ellato funkcid

Célesoport 24r6 Kontrollcsopprt beme-
neti
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Reprodukcids funkcio 5,15 2,03 3,89 2,02
Pszicho-szocialis funkcid 3,75 1,84 4,64 1,65
Icri:(asnyltam és ellenérzési funk- 373 1,96 4,45 1,89
ErzeIrT\’l vagy emocionalis 4,46 184 5,48 183
funkcio
Szocializacios funkcio 4,16 2,12 5,39 1,71
Szellemi-kulturalis funkcio 3,89 2,07 5,09 1,91
Gondozoé-ellatd funkcio 4,56 2,09 4,99 2,10
76. tablazat

Ahogy azt a 76. tablazatban foglaltak alapjan lathatjuk, a csaldd reproduk-
cids funkcio, azaz a gyermekvallalds kevésbé fontos a kontrollcsoport szamara
(m=3,89), mint a célcsoport megkérdezettjei szamara (m=5,15)

A csalddok pszicho-szocidlis funkcidja, azaz a kozosségi, és a személyiségta-
mogatd funkcidja a kontrollcsoport (m=4,64) szamara jelent fontosabb szere-
pet, a célcsoport (m=3,75) kevésbé értékelte a funkcio jelentGségét.

A csalddok irdnyitdsi és ellen6rzési funkcidjat megint csak a célcsoport
(m=3,73) tartotta kevésbé fontosnak, a kontrollcsoport valaszadéival (m=4,45)
szemben.

Az érzelmi vagy emocionadlis tdmogatd funkciot a kontrollcsoport (m=5,48)
tartotta el6rébb valdnak a célcsoporttdl (m=4,46).

A célcsoport kevéshé fontosnak tartotta (m=4,16) a csalddok szocidlis, tar-
sadalmi funkcidjat a kontrollcsoporthoz viszonyitva (m=5,39).

109

@®



A szellemi-kulturdlis funkcié a célcsoport (m=3,86) szamara jelent kisebb
fontossagot, a kontrollcsoporttal (m=5,09) szemben.

A csaladok gondozd-ellato funkcidja kevésbé jelentGs a célcsoport (m=4,56)
szamara, mint a kontrollcsoport szdmara (m=4,99).

Miutan megvizsgdltuk az atlagok kozotti kilonbségeket, statisztikai bizo-
nyitékot kerestlink annak aldtdmasztdsdra, hogy a két csoport kozott igazol-
hatdé kilonbség van abban, hogy a csaladok egyes funkcioit mennyire tartjak
fontosnak. Ennek bizonyitdsa érdekében fliggetlen mintas T-prébat alkalmaz-
tunk, melynek eredményeit a 77. tablazatban foglaltuk 6ssze.

Szignifi- | Atlagok

Célcsoport zaré t Szabad- kancia Kiilénb-
— Kontrollcsoport bemeneti sagfok (df) - .
szint (p) sége
Reprodukcids funkcio 4,347 196,987 ,000** 1,2510
Pszicho-szocialis funkcid -3,603 195,034 ,000** -,8965
::riz;)nyltaa és ellen&rzési funk- 2,644 196,855 009** - 7245
Erzelmi vagy emocionalis 3,927 | 196,993 | ,000%* | -1,0248
funkcio
Szocializacios funkcid -4,506 197 ,000%* -1,2339
Szellemi-kulturalis funkcio -4,242 196,084 ,000** -1,2009
Gondozé-ellaté funkcid -1,445 196,937 ,150 -,4299
/7. tablazat

Ahogy az az eredményekbdl is lathatd a szignifikdns eredmények alapjan,
a kontrollcsoport, és a célcsoport eredményei kiegyenlitédtek a csaladi funk-
cidk tekintetében.

Csaladtamogatasi rendszerek

Vizsgalatunk kovetkez6 allomasa a csaladtdmogatasi rendszerek isme-
retének, és észlelt hatékonysaganak elemzése volt. Arra voltunk kivancsiak,
hogy a megkérdezettek mennyire ismerik az elérhet6 csaladtdmogatasi ele-
meket, illetve mennyire tartjak hasznosnak az altalunk vizsgdlt pénzbeli, és
nem anyagi tdmogatdsi formdkat, valamint a nem allami tdmogatasi lehet6-
ségeket.

Az els6 vizsgalt kérdéskoriink a csalddtdmogatasi rendszerek altalanos
ismertsége volt. A célcsoport (m=2,44) tagjai eredményeink alapjan a kontroll-
csoporthoz (m=2,21) viszonyitva tobb pénzbeli csaladtdamogatasi intézkedést
ismernek. A nem pénzbeli intézkedéseket a kontrollcsoport tagjai (m=0,90)
a célcsoporthoz (m=0,74) viszonyitva jobban ismerik. Mindkét csoport vélasz-
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addi szamara ismertebbek a

a nem pénzbeliek.

pénzbeli csalddtamogatasi intézkedések, mint

Célcsoport zaré

Kontrollcsoport beme-

neti
Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
Csaladtamogatasi 2,44 1,50 2,21 1,59
intézkedések
Nem pénzbeli tdmogatasok 0,74 0,71 0,90 0,87

78. tablazat

Ezt kdvet6en megvizsgaltuk, hogy a kiilonboz6 allami tdmogatdasok meny-
nyire befolyasoljak a megkérdezettek gyermekvallalasi kedvét. A kilonbozé
tdmogatasi formakrdl kellett nyilatkoznia a megkérdezetteknek, aszerint, hogy
az adott tdmogatasi forma mennyire motivalja 6ket a gyermekvallalas irant.
Az itemeket 1-5-ig terjedd skalan kellett osztalyozniuk a megkérdezetteknek,
ahol 1 jelentette, hogy egyaltaldn nem motivalja a megkérdezetteket, mig
az 5, hogy teljes mértékben motivalja.

A kérdéses tdmogatasi formak a kovetkez6ek voltak:
Pénzbeli ellatasok

Tavmunka
Részmunkaid6

Rendezvények

Egyéb dllami ellatasok

Ingyenes tankonyv, étkezés
Kedvezményes utazas

A vizsgélat els6 részében Osszevetettilk a célcsoport, és a kontrollcsoport
atlagos pontszamait. Az 6sszehasonlitas eredményeit az 79. tablazat tartalmazza.

Célcsoport z4r6 Kontrollcsopprt beme-
neti
Atlag Sz6rés Atlag Sz6ras
Pénzbeli ellatasok 4,26 1,00 3,50 1,18
Tavmunka 3,63 1,21 2,52 1,10
Részmunkaidé 3,61 1,17 2,70 1,07
Ingyenes tankonyyv, étkezés 3,93 1,12 2,99 1,23
Kedvezményes utazas 3,68 1,22 2,84 1,28
Rendezvények 3,53 1,21 2,72 1,22
Egyéb allami ellatasok 4,02 1,10 3,38 1,15
79. tablazat
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Ahogy az 79. tablazat értékeibdl lathatd, a pénzbeli elldtdsok motivacids
atlagértéke alacsonyabb a kontrollcsoport (m=3,50) esetében, mint a célcso-
port (m=4,26) esetében.

A tdvmunka motivacids faktora magasabb a célcsoport (m=3,63) megkér-
dezettjeinek kdrében, mint a kontrollcsoport (m=2,70) valaszaddinak korében.

A célcsoport magasabbra értékelte a részmunkaidé lehet6ségének gyer-
mekvallalast 0szténz6 szerepét (m=3,61). A kontrollcsoport viszonylag ala-
csony (m=2,70) atlagpontszammal értékelte ezt a tdmogatasi lehetbséget.

Az ingyenes tankonyv, és étkezési lehetGségi szintén a célcsoport (m=3,93)
szamara jelent tobbletmotivacidt a kontrollcsoporttal 6sszevetve (m=2,99).

A kedvezményes utazds, mint motivaciés faktor szintén a célcsoport
(m=3,68) szamara fontosabb a kontrollcsoporthoz (m=2,84) viszonyitva.
Ugyanez igaz a rendezvények esetében is, ahol a célcsoport m=3,53 atlag-
pontszammal, mig a kontrollcsoport m=2,72 atlagpontszdmmal valaszolt.

A kontrollcsoport (m=3,38) a meg nem hatarozott egyéb allami tdmogata-
sok motivaciés faktorat alacsonyabbra értékelte, mint a célcsoport (m=4,02).

Az atlagok Osszehasonlitdsa utdn az észlelt eltéréseket statisztikailag is
megprobaltuk igazolni. Ehhez a két csoport atlagpontszamait fliggetlenmintds
T-préba segitségével hasonlitottuk 6ssze, melynek eredményeit a 80. tablazat
tartalmazza.

Célcsoport zaré Szabad- szignifi- | Atlagok
. t ) kancia kilonb-
— Kontrollcsoport bemeneti sagfok (df) - 3
szint (p) sége
Pénzbeli ellatasok 4,845 197 ,000%* ,7549
Tavmunka 6,684 195,611 ,000** 1,1047
Részmunkaid6 5,653 195,556 ,000%* ,9029
Ingyenes tankdnyyv, étkezés 5,625 194,868 ,000** ,9401
Kedvezményes utazas 4,686 196,358 ,000** ,8315
Rendezvények 4,630 196,939 ,000** ,8027
Egyéb allami ellatasok 3,956 196,459 ,000** ,6362

80. tablazat

Ahogy azt a 80. tablazat adataibdl is [athatjuk, a gyermekvallalas iranti kedy,
illetve az allami tdmogatdsok motivacids faktora jelentésen magasabb a cél-
csoport esetében, a projekt sikeressége, tehat ismét bizonyitott, és az ered-
ményeink alapjan, valdszinlsithet6en nagyobb populacién is miikoddképes.

Kovetkezd vizsgalt kérdéscsoportunk a nem allami tdmogatasok, lehet6sé-
gek motivacids faktora volt. A kévetkezé motivatorokat vizsgaltuk:

o Munka

o Anyagi korilmények
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Sz(il6i, csaladi, rokoni rahatds
Baratok, ismerdsok hatasa

e Jovedelmi koriilmények
o Lakhatasi korilmények
o Egészségi allapot
e Eletkor
e  (Csaladiallapot
o Vallas
e  (Csaladpolitikai tdmogatdsok
Célcsoport z4ré Kontrollcsopprt beme-
neti
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Munka 4,13 0,91 3,37 0,97
Anyagi kortlmények 4,28 0,92 3,55 1,20
SzUl6i, csaladi, rokoni rahatas 4,01 0,83 3,38 0,94
Baratok, ismer6sok hatasa 3,75 0,84 3,36 0,87
Jovedelmi korilmények 4,24 0,91 3,66 1,17
Lakhatasi korilmények 4,18 0,82 3,71 1,16
Egészségi allapot 4,42 0,76 3,74 1,18
Eletkor 3,90 0,87 3,47 1,08
Csaladi éllapot 3,97 0,82 3,65 1,01
Vallas 3,337 0,74 2,90 0,96
Csalddpolitikai tdamogatasok 411 0,76 3,37 0,87
81. tablazat
Célcsoport zaré Szabad- Fe=ing|  Atagok
. t . kancia kilénb-
— Kontrollcsoport bemeneti sagfok (df) - .
szint (p) sége
Munka 5,634 196,011 ,000%* ,7563
Anyagi korilmények 4,764 197 ,000%* ,7244
SzUl6i, csaladi, rokoni rahatas 4,954 193,585 ,000%* ,6262
Baratok, ismerdsok hatasa 3,169 196,624 ,002%* ,3864
Jovedelmi korilmények 3,842 197 ,000** ,5733
Lakhatasi korilmények 3,217 197 ,002** ,4628
Egészségi allapot 4,767 197 ,000%* ,6725
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Eletkor 3,057 197 ,003** ,4253
Csaladi allapot 2,399 197 ,017%* ,3134
Vallas 3,752 184,117 ,000** ,4609
Csalddpolitikai tdmogatasok 6,317 192,904 ,000%* ,7363

82. tablazat

A 82. tdblazat adatai ugyanazt az eredményt sugalljdk, mint a kordbbi
motivaciés faktorok vizsgalatai, nevezetesen, hogy a nem allami tényez6k
motivacidés faktora jelent6sen magasabb a célcsoport esetében, a projekt
sikeressége, tehat ismét bizonyitott, és az eredményeink alapjan, valdszin(-
sithetéen nagyobb populacion is mikodEképes.

Egyuttmiikodések

Az utolsé kérdéskor, amit megvizsgaltunk a kozosségen bellli egylttm-
kodéseket vizsgaltuk. Arra voltunk kivancsiak, hogy a mikrokdzosségekben
mennyire jellemz6 egymas segitése, akar anyagi, akar tapasztalati szinten.

A vizsgalat els6 részletében 6sszehasonlitottuk a célcsoport, és a kont-
rollcsoport atlagpontszamait, azaz, hogy mennyire tartjdk a megkérdezettek
jellemzének a kilonbozé egylttmiikodési lehetGségeket a kdzvetlen kornye-
zetlikben.

A kovetkez6 lehetGségeket vizsgdltuk:

Tapasztalatok dtaddasa
K6z0s programok
Targyak atadasa

Online kapcsolat

Mds generdciok segitsége

A vélaszokat 5 foku Likert skalan adhattak meg a valaszaddk, ahol 1 az egy-
altaldn nem jellemz8, mig 5 a teljes mértékben jellemz6. Az eredményeket
a 83. tablazat tartalmazza.

Célesoport z4r6 Kontrollcsopprt beme-
neti
Atlag Sz6ras Atlag Sz6ras
Tapasztalatok atadasa 4,27 0,80 4,09 0,82
K6z06s programok 4,01 0,81 3,97 0,88
Targyak atadasa 4,02 1,06 3,91 0,93
Online kapcsolat 4,10 0,91 4,11 0,91
Mas generaciok segitsége 4,13 0,93 4,03 0,80

83. tablazat
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Ahogy az a 83. tablazat eredményei alapjan lathatd, a kontrollcsoport
(m=4,09) tagjainak kornyezetében ritkdbb a tapasztalatok dtaddsa, mint a cél-
csoport (m=4,27) tagjainak kornyezetében.

A koz0s programok szintén jellemz&bbek a célcsoport (m=4,01) megkérde-
zettjei korében, mint a kontrollcsoport (m=3,97) valaszadodinal.

Atargyak téritésmentes atadasa ritkdbbnak bizonyult a célcsoport (m=4,02)
kérnyezetében, mint a kontrollcsoport (m=4,3) tagjainak kdrnyezetében.

Az online kapcsolattartds ugyanakkor a kontrollcsoport (m=4,11) tagjainak
koérében gyakoribb, mint a célcsoport (m=4,10) kdrnyezetében.

A generaciok segitségének igénybevétele a célcsoport (m=4,13) esetében
gyakoribb, mint a kontrollcsoport (m=4,03) kérnyezetében.

Miutdn megvizsgaltuk az eltéréseket, statisztikai bizonyitast kerestiink arra,
hogy a kilonbségek reprodukalhatéak-e nagyobb mintan is. A figgetlen min-
tas T-préba eredményeit az 84. tablazat tartalmazza.

Célcsoport zaré — Szabad- szignifi- | Atlagok
. t ) kancia kilénb-
Kontrollcsoport bemeneti sagfok (df) - .
szint (p) sége
Tapasztalatok atadasa 1,555 196,770 ,121 ,1791
K6z06s programok ,335 195,084 ,738 ,0403
Targyak atadasa ,711 194,211 ,478 ,1008
Online kapcsolat -,086 196,988 ,932 -,0111
Mads generdciok segitsége ,806 192,805 ,421 ,0997

84. tablazat

Az eredmények alapjan lathatd, hogy az elvégzett projektmunka minden
sikere ellenére hagyott még helyet a fejlédésre, hiszen az egylttm(kodési
készséget sajnos nem sikertilt megfelel6 mértékben fejleszteni.
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Zaro6 gondolatok

Osszességében elmondhatd, hogy az igen hosszi és mélyrehatd pro-
jektmunkank keretében sikerilt egy olyan mddszertan mentén dolgoznunk,
melyet a kés6bbiekben akar nagyobb populaciéra vetitve is felhaszndlhatunk
annak érdekében, hogy noveljiik a fiatalok gyermekvallalds iranti kedvét.

A kétéves projektid6szak alatt megvaldsuld kozosségi programok a pro-
jektbe bevont csaladok szamdra lehet6séget biztositottak személyes kompe-
tencidik fejlesztésére, szabadidejik hasznos eltoltésére és Uj ismeretségek,
baratsagok sziletésére. A vizsgalt kérdéskorokben szamos ponton taldlunk
fejl6dést igazolo, statisztikailag is bizonyitott teriileteket.

A kozosségi életnek fontos szerepe van abban, hogy a csalddok kozotti
egylittm(ikodés is javuljon, igy tarsadalmi szinten fontosnak gondoljuk megte-
remteni annak a lehetGségét, hogy a csaladok minél toébb programba, rendez-
vénybe be tudjanak csatlakozni, ennek a feltételeit a mdvel6dési hazak meg
tudjak teremteni.

116



A projekt rovid bemutatasa

Tartalom

A projekt keretében végzett k6zponti tevékenységek
A megvalositok attitlidjében bekévetkez6 valtozasok

Bemeneti mérés

A csaladok mikddese

Ertékek

Csaladtamogatasi rendszerek
Félidei mérés

A csalddok m(ikodése

Ertékek

A csalad funkcidi

Csaldadtdmogatdsi rendszerek

EgyUttmUkodések

Félidei mérés eredmény

A csalddok m(ikodése
Ertékek
A csalad funkcioi
Csaladtdmogatdsi rendszerek
EgylUttmUkodések

Zaré mérés
A csalddok m(ikodése
Ertékek
A csalad funkciéi
Csaldadtdmogatdsi rendszerek
EgylUttmUkodések
A csaladok mikodése
Ertékek
A csaldd funkcioi
Csalddtdmogatdsi rendszerek
EgylUttmUkodések

Zar6 mérés kontroll eredmények

A csalddok m(ikodése
Ertékek

A csalad funkcioi
Csaladtdmogatdsi rendszerek
EgylUttmUkodések

Zaré gondolatok

117

100

100
104
108
110
114

116



Csaladi attittid
Osszehasonlité vizsgalat
az EFOP-5.2.4-17-2017-00007 projektben
Kiado:

VOKE Csoméponti MUivel6dési K6zpont
5000 Szolnok, Jubileum tér 1/a.,
Telefon: 0656/950-709,
vokeszolnok@gmail.com,
csaladokert.tarsadalmiinnovaciok.hu,
Kapcsolattartd: Balazsiné G6dér Agnes

Szerkesztette: Wiegmann Alfréd
Szolnok, 2020.
ISBN 978-615-6267-01-06




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


